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PREAMBULO

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MOSSAMEDES, ESTADO DE GOIAS, por meio de
sua gestora, torna publico a realizacdo do EDITAL DE CREDENCIAMENTO n° 001/2025 cujo
0 objeto € a fixacdo de normas e regras prévias para o credenciamento e posterior contratacao
para prestacdo de servigo por pessoas fisicas e juridicas conforme especialidades/servicos,
escala e remuneracbes descritas na TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE
TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA e
ATENDIMENTOS EM CLINICA PROPRIA - Anexos do Edital, visando atender as
necessidades do Fundo Municipal de Salude de Mossamedes Goiés, nos moldes da Lei Federal
n° 14.133/2021 e respectivas alteracOes, aplicando-se subsidiariamente as demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie, e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste
Edital.

Mossamedes/GO, 25 de fevereiro de 2025.

LEILA MARIA CAETANO DE ALMEIDA ADORNO
Secretaria Municipal de Satde de Mossamedes
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1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Edital € a fixacdo de normas e regras prévias para o credenciamento e
posterior contratacdo para prestacdo de servigo por pessoas fisicas e juridicas conforme
especialidades/servicos, escala e remunerac6es descritas na TABELA DE VALORES, VAGAS
E REGIME DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE
SAUDE PUBLICA E CLINICAS PROPRIAS - Anexos do Edital, visando atender as
necessidades do Fundo Municipal de Saude de Mossamedes, Goias.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipotese do art. 74, inciso IV, da Lei
14.133/2021;

1.3. O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar;

1.4. As alteracdes eventualmente necessarias poderdo ser realizadas mediante errata a ser divulgada

pela mesma forma como se deu o texto original do presente Edital.
2. DO PERIODO E HORARIO PARA O CREDENCIAMENTO

2.1. O prazo para 0 credenciamento iniciar-se-a a partir da data de publicacdo deste instrumento,
ficando aberto até 31 de dezembro de 2025 podendo ser prorrogado por igual periodo;

2.2. O credenciamento devera ocorrer, de forma presencial, no horario das 07:00 as 11:00 e das
13:00 as 17:00 h, na Prefeitura — Sala de Licitacbes e Contratos. Ficando o AGENTE DE

CONTRATAGCAO responsavel por digitaliza-los e anexa-los ao sistema.
3. DA PARTICIPAC}AO DO CREDENCIAMENTO

3.1. A inscricdo no processo de credenciamento implica em expressa manifestacéo de interesse da
Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica da area de saude na aceitacao e submisséo, a todas as normas e
condicOes estabelecidas em Edital, bem como aos atos normativos pertinentes expedidos pela
Administragdo do Fundo Municipal de Saude de Mossamedes Goias;

3.2. Os interessados poderdo apresentar toda documentacdo, na sala de licitacbes e contratos do

municipio, com endereco também em sua sede, qual seja, Avenida Jodo Ferreira da Cunha, n° 631,
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Centro de Mossamedes - GO, ou outro que vier a suceder, no horario das 07:00 as 11:00h e das
13:00 as 17:00h - Fone: (64) 3377-1129/1539;

3.3. Os documentos entregues deverdo estar em condicGes legiveis de reconhecimento e em plena
validade, sendo vedada aceitacdo de documentos cujo prazo esteja expirado;

3.4. Podera o interessado se credenciar para 1 (uma) ou mais profissdes desde que possua toda a
documentacao relativa a ambos os cargos pretendidos;

3.5. A veracidade das informacdes contidas nas documentacfes apresentadas é de responsabilidade
exclusiva do interessado, e, caso seja constatado a apresentacdo de documento falso, ou que nele
conste informacdo inveridica, cabera a comissdo a ado¢do de medidas que julgarem necessarias;

3.6. Caso o credenciamento seja realizado por procuradores, estes deverdo apresentar documento de
identidade e instrumento publico de procuragdo, ou instrumento particular de procuragdo com firma
reconhecida, que lhes confiram os poderes que abranjam o ato;

3.7. As inscricdes realizadas serdo analisadas pelo Agente de Contratacao;

3.8. No momento da inscricdo, o candidato (Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica) devera mencionar o
cargo que pretende se credenciar e assinar uma declaracdo (modelo anexo), aceitando os critérios
estabelecidos no Edital, e, ainda, que tem conhecimento dos prazos e condi¢Oes estabelecidas para o
seu credenciamento, inclusive em relacdo a veracidade dos documentos apresentados;

3.8.1. Nas inscricdes realizadas, o interessado devera informar o cargo pretendido e assinalar o
campo onde concorda com os critérios, condi¢Bes e prazos estabelecidos em Edital, e ainda, se
responsabiliza pela veracidade da documentagdo anexada e das informagdes preenchidas;

3.8.2. O candidato podera efetuar inscricdo para vagas distintas, desde que obedeca aos critérios
estabelecidos no Edital. No entanto, para prestacdo de servigos é vedada a acumulacdo remunerada
de funcgdes, exceto, quando houver compatibilidade de horérios, ante as necessidades do Fundo
Municipal de Saude. Vale ressaltar que o credenciado podera ou ndo ser convocado para mais de
uma vaga.

3.9. Os interessados ficam responsaveis por manter atualizado o endereco de e-mail e/ou contato
telefénicos, bem como todos os documentos entregues no credenciamento e apresenta-los ao Fundo
Municipal de Saude, sempre que solicitados, sob pena de anulacdo do credenciamento e,
consequentemente, a contratagdo do proximo credenciado na mesma especialidade/servicos;

3.10. Ndo serd permitida a participagdo neste Credenciamento:

3.10.1 De Pessoa Juridica:
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3.10.1.1. Em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em liquidacao;
3.10.1.2. Que tenha (m) sido declarada (s) inidonea (s) pela Administracdo Publica e, caso participe
do processo licitatorio, estara (ao) sujeita (s) as penalidades previstas no Art. 337-M do Codigo
Penal,

3.10.1.3. Que esteja reunida em consorcio ou coligagéo.

3.11. Serdo respondidas quaisquer duavidas ou prestadas informacbes, pelo AGENTE DE
CONTRATACAO pelo e-mail: licitacaomds2025@gmail.com

4. DAS ESPECIALIDADES, MODALIDADE, LOCAL DE TRABALHO, PLANTAO,
VALORES E VAGAS

4.1. A prestacdo dos servicos se dard de acordo com as especialidades, cuja Modalidade, Local de
trabalho, valores maximos, plantdes ou carga hordaria, equipes e quantidades de vagas estdo
descritos na TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE TRABALHO DOS
PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA e CLINICAS
PROPRIA - Anexos do Edital;

4.1.1. Apesar dos valores descritos nas Tabelas, nada impede o ajuste do pagamento de valor menor
do que os previstos, uma vez que se trata de valores maximos a serem pagos, que foram aprovados
pelo Conselho Municipal de Saude.

4.2. Os credenciados que forem contratados irdo prestar os servi¢os nos locais abaixo descritos:
4.2.1. Estabelecimentos de Saude Publica - SMS;

4.2.2. Clinicas Prépria

5. DOS DOCUMENTOS
5.1. Os interessados em participar do processo de credenciamento para 0s servigos na area de saude
deverdo apresentar os seus documentos conforme exigéncias mencionadas neste Edital;

5.2. Dos documentos exigidos do credenciando Pessoa Fisica/Pessoa Juridica:

5.2.1. Dos documentos exigidos para fins de Credenciamento da PESSOA FISICA:
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5.2.1.1. Documento de Identidade Profissional (Carteira Profissional), ou documento que conste 0
numero de inscri¢cdo junto a entidade profissional da area de atuacdo, acompanhado de documento
com foto;

5.2.1.1.1. Para aqueles que concluiram recentemente 0 curso superior serd admitida a apresentagao
de uma declaracdo ou do protocolo, que comprove a solicitacdo do documento de identificacdo
profissional, ou, ainda, que tenham tido seus documentos furtados ou roubados, o Boletim de
Ocorréncia;

5.2.1.1.2. Quando o profissional ndo possua registro junto ao Conselho competente no Estado de
Goiés, sera admitida apresentacdo do documento de outro Estado, ficando condicionado o prazo de
03 (trés) meses para se regularizar junto ao Conselho competente no Estado de Goiés e apresenta-lo
ao Agente de Contratacao.

5.2.1.2. Curriculum Vitae;

5.2.1.3. Comprovante de endereco atualizado (com validade de até 90 dias a contar da data de sua
emissdo);

5.2.1.3.1 Serdo considerados comprovantes de endereco validos: taldo de agua, energia elétrica,
telecomunicacdes fixa ou moével, plano de salde, correspondéncia expedida por 6rgaos oficiais das
esferas Federal, Estadual e Municipal, contrato de locacdo de imdvel registrado em Cartério de
Titulos e Documento, correspondéncia expedida por instituicdes bancarias (publica ou privada) ou,
ainda, administradoras de cartdo de crédito.

5.2.1.4. Comprovante de conta bancaria, em nome do credenciando (a comprovacdo se dara através
de cdpia do cartdo ou documento emitido pelo respectivo banco, que declare a existéncia de conta
bancaria em nome do credenciando);

5.2.1.5. Comprovante de inscricdo de INSS, PIS, PASEP ou NIT, tais documentos ndo serdo
admitidos manuscritos;

5.2.1.6. Certificado de Conclusdo do Curso ou diploma devidamente registrado no 6rgao ou
entidade competente;

5.2.6.1. Certificado ou Diploma da especialidade interessada (quando for o caso);

5.2.6.2. Para aqueles que concluiram recentemente 0 curso superior ou a especialidade sera
admitida a apresentacdo de uma declaracdo e/ou a conclusdo do curso emitida no prazo de até 90

(noventa) dias;
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5.2.1.7. Documentos exigidos para fins de Regularidade Fiscal e perante o Conselho da
Profisséo:

5.2.1.7.1. Certidio Negativa de Quitaco, assim como de Processo Etico (junto & comissdo de
ética) do Conselho Regional ao qual estd submetido;

5.2.1.7.2. Certiddo Negativa da Fazenda Publica Municipal;

5.2.1.7.3. Certiddo Negativa da Fazenda Publica Estadual;

5.2.1.7.4. Certiddo Negativa da Receita Federal,

5.2.1.7.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.2.1.8. Os interessados as vagas que ndo possuem regulamentacéo técnica, por se tratarem de
funces, deverdo apresentar:

5.2.1.8.1. No caso do auxiliar de laboratorio e devem apresentar certificado de concluséo de curso
de capacitacdo na area, e nos casos de Profissional de Saude do Nivel Médio, a declaracao de
conclusdo do Ensino médio e ou diploma, ficando isentos de apresentar documento de identidade
profissional bem como certiddes relativas ao conselho, ficando assim isento de apresentar o
documento de identidade profissional, bem como as respectivas certiddes negativas e de processo
ético.

5.2.1.9. Declaracdo de que aceita os critérios estabelecidos no Edital e tem conhecimento dos prazos
e condicOes estabelecidas para o seu credenciamento, conforme modelo anexo deste Edital.

5.2.2. Documentos exigidos para fins de Credenciamento da PESSOA JURIDICA:

5.2.2.1. Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e Gltima alteracdo (caso haja),
devidamente registrado em cartorio;

5.2.2.2. CNES;

5.2.2.3. Documentos pessoais do(s) representante(s) legal(is) da empresa (s6cios administradores);
5.2.2.4. Comprovante de endereco atualizado no nome de s6cio ou na razdo social no endereco da
sede. Com validade de até 90 dias a contar da data de sua emissao.

5.2.2.4.1 Serdo considerados comprovantes de endereco validos: taldo de agua, energia elétrica,
telecomunicagdes fixa ou movel, plano de salde, correspondéncia expedida por 6rgaos oficiais das
esferas Federal, Estadual e Municipal, contrato de locacdo de imdvel registrado em Cartorio de
Titulos e Documento, correspondéncia expedida por instituicGes bancérias (publica ou privada) ou,

ainda, administradoras de cartdo de crédito.
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5.2.2.5. Documentos exigidos para fins de Qualificacdo Técnica:

5.2.2.5.1. Registro e Certidao de Quitacao da empresa, da entidade de saide competente junto ao
Conselho Regional ao qual esta submetido;

5.2.2.5.2. Documento de Identidade Profissional (carteira profissional) e diploma legal e graduacéo
do responsavel técnico devidamente registrado no orgdo ou entidade competente, aplicando o
mesmo para as respectivas prestacdes em especialidades;

5.2.2.6. No caso de Autorizador Médico, formacdo em Medicina, bem como registro no Conselho
da categoria (ndo é necessario especializacado ou curso);

5.2.2.7. Documentos exigidos para fins de Regularidade Fiscal:

5.2.2.7.1 Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

5.2.2.7.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Municipal - CND Municipal,;

5.2.2.7.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual - CND Estadual;

5.2.2.7.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal e INSS por meio da Certidao
unificada - CND Receita Federal;

5.2.2.7.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - CND
FGTS;

5.2.2.7.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.2.2.8. Alvaréa de funcionamento atualizado - Caso haja unidade prépria para a prestacéo de
Servigos;

5.2.2.9. Documento comprobatério de regularidade de funcionamento junto a Vigilancia Sanitaria
atualizado - Caso haja unidade prépria para a prestacao de servicos;

5.2.2.10 Comprovante de conta bancaria, vinculada ao CNPJ da Pessoa Juridica credenciada (a
comprovacao se dard através de cOpia do cartdo ou documento emitido pelo respectivo banco, que
declare a existéncia de conta bancéria em nome da empresa do credenciando);

5.2.2.11. Declaracdo de que aceita os critérios estabelecidos no Edital e tem conhecimento dos
prazos e condic¢des estabelecidas para o seu credenciamento e os critérios de pontuagao, conforme
modelo anexo deste Edital.

5.3. Os documentos que ndo apresentarem prazo de validade considerar-se-d0 como sendo de 60

(sessenta) dias a sua validade, contados da data de emissao;
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5.4. Havendo a constatacdo de fraude ou irregularidade na apresentacdo de qualquer documento, a
qualquer tempo, o candidato estara sujeito ao descredenciamento e sangdes previstas na legislacdo
pertinente;

5.5. A qualquer momento o AGENTE DE CONTRATACAO podera realizar diligéncias,
solicitando documentos adicionais e que se fizerem necessarios para regularizacdo (em situacdes de

informacdes incoerentes, confusas, ou indicios de fraude).
6. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

6.1. Compete a0 AGENTE DE CONTRATACAO analisar as documentaces entregues e/ou
anexados pelo site;

6.2. N&o serdo credenciados, os interessados que apresentarem as documentacdes incompletas ou
em desacordo ao exigido pelo Edital e seus anexos;

6.3. Apos a analise, e tendo os documentos deferidos pelo Agente de Contratacdo, serdo contratados
os credenciados que estejam dentro do nimero de vagas, por ordem de chegada;

6.4. Serad elaborado uma Ata/documento definindo a ordem de classificacdo dos candidatos de
acordo com a ordem de chegada;

6.5. O documento (ata), neste primeiro momento, terd que ser disponibilizado até a contratacao,
uma vez que se exige a contratacdo de alguns profissionais para iniciarem a prestagao dos servicos a
partir da assinatura do contrato;

6.6. Apds este primeiro momento, sempre que necessario for, a Gestora do Fundo Municipal de
Saude, ap6s a adocdo das medidas cabiveis, convocara o AGENTE DE CONTRATAGCAO, para que
aponte e comunique ao primeiro da fila, na modalidade que se pretende contratar.

6.7. Os contratos serdo publicados no PNCP e no sitio do Municipio. Ainda poderdo ser obtidas
informagdes, via contato telefénico, nos nimeros (64) 3377-1129/1539;

6.8. Os documentos e a relagdo dos convocados serdo encaminhados para que se promova a

contratacao.

Avenida Jodo Ferreira da Cunha, n.? 631 — Centro — CEP: 76.150-000
Fones: (64) 3377-1129 / 3377-1539 — e-mail: pref. mossamedes@gmail.com Pagina 10 de 80



PREFEITURA

Avangandb_com responsabilidéJe

GESTAO 2025 - 2028

7. DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o presente edital de credenciamento por
irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos.

7.2. O Agente de Contratacdo respondera aos pedidos de esclarecimentos ou a impugnacao no prazo
de trés dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

7.2.1. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacfes serdo divulgadas no sitio
eletronico oficial do Municipio no prazo estabelecido no item anterior.

7.3. Em caso de acolhimento da impugnacao, o edital retificado sera publicado no PNCP e no sitio
do Municipio.

7.4. A impugnacdo ndo terd efeito suspensivo e a decisdo do agente de contratacdo serd4 motivada
nos autos.

7.5. Em caso de indeferimento da solicitacdo de credenciamento, cabera recurso, no prazo de 3
(trés) dias uteis, a contar da publicacédo da decisdo de indeferimento.

7.6. O recurso sera dirigido ao Agente de Contratacdo, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo
no prazo de 03 (trés) dias Uteis, encaminharé o recurso com a sua motivacgdo a autoridade superior;
7.7. A autoridade superior proferird a sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado

da data de recebimento dos autos.

8. DA CONTRATACAO PELA ORDEM DE INSCRICAO NO PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO

8.1. Os candidatos, Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica, que se apresentarem ao credenciamento e
tiveram seus documentos deferidos pelo Agente de Contratagdo, estando dentro da demanda inicial
de prestadores do municipio, serdo contratados (as) imediatamente;

8.1.1. Para a definicdo da ordem de colocagdo sera considerada a data e horario do protocolo do

credenciamento feito pelos servidores da secretaria municipal de salde.

9. DOS CANDIDATOS A ESPERA DE VAGAS
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9.1. Suprindo as vagas demandadas nas Unidades, e ainda havendo credenciados, sera realizada
uma Lista de Espera, para o suprimento de demandas sobressalentes;

9.2. Por se tratar de um processo de credenciamento, sempre que houver a necessidade de novas
contratacdes, serd convocado o primeiro candidato disponivel na listagem pela ordem de chegada.

10. DO CRITERIO DE JULGAMENTO PARA OS CANDIDATOS A ESPERA DE VAGAS

10.1 Os candidatos, Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica, que se apresentarem para o credenciamento as
vagas que tenham candidatos excedentes, serdo contratados posteriormente conforme a necessidade
pelo critério de ordem de chegada.

10.1.1 Quando da analise de pedido de novo credenciamento se realizard uma busca nas bases
cadastrais, e, caso se tenha o conhecimento de que o candidato tenha sido descredenciado por
descumprimento das obrigacdes contratuais ou editalissimas, sera colocado em ultimo lugar na lista

de credenciados.
11. DA CONTRATACAO PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS

11.1. Serdo contratados os credenciados que tiveram sua documentacdo deferida pelo Agente de
Contratacéo e que foram convocados para formalizacdo do instrumento contratual;

11.2. Os credenciados serdo contratados para trabalhar segundo os critérios estabelecidos, e, de
acordo com as atividades e necessidades do Fundo Municipal de Salde;

11.3. Para a efetiva contratacdo, mesmo tendo apresentado a documentacdo exigida na ocasido do
credenciamento, os documentos relativos a Regularidade Fiscal deverdo estar validos para a data de
assinatura do instrumento contratual e o respectivo empenho;

11.4. Para farmacéuticos no ato da contratacdo deverdo apresentar uma declaracdo do Conselho
competente informando a disponibilidade de horario do farmacéutico, conforme a necessidade da
Secretaria Municipal da Saude;

11.5. A convocacao dos profissionais credenciados para a comunicacdo da vaga sera feita por meio
de notificacdo via telefone ou e-mail, com o prazo de 01 (um) dia atil para manifestacdo do

interesse em aceitar ou recusar a mesma;
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11.5.1. Havendo a manifestacdo em aceitar a vaga oferecida, o credenciado possuira um prazo de 1
(dia) util para apresentar os documentos atualizados (certiddes e demais documentos que se fizerem
necessarios), podendo haver a flexibilizacdo do prazo quando a comissdo julgar necessario;
11.5.1.1. Transcorrido o prazo, ndo havendo a manifestacdo, ou a recusa em apresentar oS
documentos, sera emitida uma Declaracdo de Recusa de Contratacdo pelo servidor devidamente
designado, passando o credenciado para o final da lista de espera de vagas.

11.5.2. A recusa imediata da vaga oferecida via telefone ou e-mail, sendo frustrada a tentativa de
contactar o credenciado, ou o0 ndo comparecimento (manifestacdo) do interessado no prazo
estipulado, ensejara na emissdo da Declaracdo de Recusa de Contratacdo pelo servidor devidamente
designado, passando o credenciado para o final da lista de espera de vagas, consequentemente,
resultando na convocacgdo do proximo credenciado na mesma especialidade/servicos;

11.5.3. Ocorrendo a emissdo da Declaracdo de Recusa de Contratacdo mais de 1 (uma) vez,
acarretara o descredenciamento.

11.6. A convocacdo para assinatura do contrato sera realizada por meio de notificacdo via telefone
ou e-mail em que os credenciados terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a convocacao, permitida
prorrogacdo uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo, devidamente justificada, do
credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito pela
administracao.

11.6.1. O ndo comparecimento acarretard no descredenciamento e, consequentemente, a contratacao
do proximo credenciado na mesma especialidade/servicos, ficando a discricionariedade da comissao
a aplicacdo de medidas cabiveis.

11.7. As contratacGes se dardo dentro do limite de vagas de acordo com a demanda presente e
futura, podendo haver adequacdo dos plantdes/carga horaria/prestacdo de servicos, em
proporcionalidade aos dias do més, seja ele, com 28, 30 ou 31 dias, na implantacdo e
operacionalizagdo dos servigos de salde;

11.8. A estimativa de servicos a serem prestados, se dara conforme as necessidades do Fundo
Municipal de Saude, podendo ser quantidade fixa independentemente da quantidade de dias do més
ou proporcional aos dias do més;

11.9. O contrato de prestacdo de servigos podera ter vigéncia até 12 meses, podendo ser prorrogado;
11.10. Para todas as profissdes sera admitida a contratacdo mediante fragmentagdo em horas da

carga horaria ou plantdo que constam nos anexos.
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12. DA REMUNERACAO: PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. Os contratados serdo remunerados na equivaléncia de cada procedimento realizado,
obedecendo-se 0 teto mensal maximo constante em contrato, conforme valores previstos pelas
tabelas: SIA SIH - SUS, Tabela Prépria, bem como por plantdes e valores fixos mensais, ou
exames, definidos pelo gestor do Fundo Municipal de Salde, e aprovado pelo Conselho Municipal
de Satde (TABELA DE VALORES DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE);

12.2. A remuneracdo do prestador de servicos serd efetuada em correspondéncia proporcional aos
dias/plantbes trabalhados, ou seja, o colaborador sera ressarcido em proporcionalidade a prestacao
de servicos efetuada a Administracdo Publica;

12.3. Para todas as profissdes serd admitida a contratacdo mediante fragmentacdo em horas, da
carga horaria ou plantdo que constam na TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE
TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA e
CLINICAS PROPRIA - Anexos do Edital. No entanto, o pagamento sera estimado/efetuado
proporcionalmente;

12.4. O Faturamento sera realizado mensalmente, devendo as frequéncias/faturas ser encerradas até
o dia 30 (trinta) de cada més e repassadas ao setor competente do Fundo Municipal de Saude até o
terceiro dia Util de cada més, sob pena de serem consideradas como més seguinte;

12.5. Os pagamentos relativos as pessoas fisicas ocorrerdo a partir do dia 10 (dez) do més
subsequente ao laborado, considerando ainda o cronograma de pagamento do setor financeiro;

12.6. Os pagamentos relativos as pessoas juridicas ocorrerdo a partir de 20 (vinte) dias contados da
apresentacdo das faturas ao setor competente do Fundo Municipal de Salde, considerando ainda o
cronograma de pagamento do setor financeiro;

12.7. Sobre o valor do crédito a ser pago, sera observado o que estabelecem as legislacdes vigentes
quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizacdo relativa aos encargos previdenciarios;
12.8. Nos casos em que os contratados realizem o recolhimento de encargos referentes a
contribuicdo previdenciaria e/ou Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) em outra
instituicdo, devem apresentar, até o dia 10 (dez) de cada més, especificamente ao Agente de
Contratacéo, o relatorio de extrato de débitos ou, declaracdo informando o nome da instituicdo que

realiza a retencdo do encargo e a porcentagem retida;
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12.8.1. A declaragdo entregue em outro setor ou anexa ao credenciamento sera desconsiderada.

12.9. Qualquer erro ou omissao ocorrido na documentacéo fiscal sera motivo de correcao por parte
do contratado (a) e havera, em consequéncia, a suspensdo do prazo de pagamento até que o
problema seja definitivamente sanado;

12.10. Os credenciados contratados por producdo receberdo os valores referentes a prestacdo de
servigos na equivaléncia percentual dos servicos prestados, observado o estabelecido em contrato e
0 teto mensal maximo;

12.11. Caso os pagamentos ja tenham sido efetuados, fica 0 CONTRATANTE autorizado a debitar
no més seguinte, o valor pago indevidamente por procedimentos nao realizados, indevidos ou
improprios, mediante prévia e escrita ciéncia ao CONTRATADO;

12.12. Em caso de reajuste da tabela SIA SIH - SUS, Tabela Prépria e resolu¢do do Conselho
Municipal de Salde, os valores seréo revistos de acordo com a data de procedimento realizado, ndo
havendo revisdo para os ja realizados.

12.13. O profissional contratado devera utilizar e alimentar os softwares de gestdo em salde
vigentes, para a gestdo dos atendimentos e faturamento, dentre outras atividades inerentes sob
orientag@o da chefia imediata, visando garantir a padronizagdo dos processos € a integragdo com o
sistema de gestdo da contratante. Sendo que os treinamentos relacionados a utiliza¢do dos softwares
serdo de responsabilidade do contratante.

12.14. Os pagamentos das produgdes serdo realizados mediante relatorio de faturamento
retirado/emitido pelo sistema disponivel.

12.15. Os profissionais contratados deverdo efetuar o faturamento das consultas, exames e
procedimentos mensalmente, até o ultimo dia do més vigente, se atentando sempre ao periodo de
vencimento indicado na autorizagéo.

12.15.1. Né&o serdo pagos os procedimentos realizados durante o més, quando o profissional nao
houver realizado o devido faturamento via sistema, casos em que o profissional devera realizar o
faturamento no més subsequente, devendo se atentar ainda ao prazo de vencimento da autorizacao,
para que entdo seja efetuado o devido pagamento.

12.15.1.1. Nos casos em que a autorizagdo estiver vencida, o profissional devera entrar em contato

com o setor autorizador para que seja emitida nova chave.

13. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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13.1. As despesas decorrentes com a realizacdo dos contratos correrdo a conta das dotacdes

orcamentarias:

DOTAGCAO ORCAMENTARIA

05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.39
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.34
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL — TERCEIRIZADA

05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.36
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA

13.2. As dotacBes orgcamentarias acima limitam-se ao exercicio financeiro de 2025. No(s)
exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma

natureza, cuja alocacao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

14. DAS OBRIGACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Sao obrigac0es:

14.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos por meio de servidor especialmente
designado podendo ser o coordenador, diretor ou responsavel pelo setor onde o contratado presta
servigo, informando ao contratado (a) as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas;

14.2. Efetuar pagamento ao contratado (a) de acordo com as condi¢bes de preco, prazos
estabelecidos e servicos prestados;

14.3. Prestar informagdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos interessados no
credenciamento;

14.4. O Coordenador, diretor ou responsavel pelo setor devera divulgar em local visivel, junto as
Unidades de Saude de sua competéncia, planilha com nome escala de trabalho dos profissionais.
Em se tratando de equipes devera elaborar a escala com a quantidade de profissionais e a descri¢éo
dos servicos a serem executados pela Contratada;

14.5. Analisar e auditar as contas apresentadas (faturamento);

14.6. Realizar visitas técnicas periddicas as instalagcdes do credenciado e aos 6rgaos do FMS, a fim

de fiscalizar os servigos prestados;
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14.7. O Fundo Municipal de Saude reserva-se ao direito de realizar estas auditorias, prévia ou
posteriormente, ao pagamento e glosar a fatura apresentada ou descontar nos futuros pagamentos
todos os valores que estiverem em desacordo com o pactuado, ou em desacordo com as praticas
médicas, efetuando glosas administrativas e/ou técnicas;

14.8. Fiscalizar o cumprimento da carga horaria ou plant@es de 06 (seis) horas, 12 (doze) horas, ou
outro (a depender da modalidade de sua contratacdo) que podera ser realizado mediante registro de
ponto ou folha de frequéncia e servidor especialmente designado;

14.9. Fiscalizar a prestacdo de servigos dos contratados a prestar servigcos por producdo (exames,

procedimentos, palestras e demais), por meio de servidor especialmente designado.
15. DAS OBRIGAQOES DOS CONTRATADOS

Séo obrigacdes dos Contratados:

15.1. PESSOA FiSICA:

15.1.1. Atender os beneficiarios com elevado padrdo de eficiéncia e estrita observancia ao cddigo
de Etica das respectivas categorias profissionais;

15.1.2. Aceitar a fiscalizacdo do cumprimento da carga horaria ou plantbes de 06 (seis) horas, 12
(doze) horas, ou outro (a depender da modalidade de sua contratacdo), que poderéa ser realizado por
registro de ponto ou folha de frequéncia;

15.1.3. Nao delegar ou transferir a execucdo do contrato a terceiros (subcontratacdo), sem prévia
anuéncia do Fundo Municipal de Salde;

15.1.4. Comparecer ao seu local de prestacdo de servicos conforme escala estabelecida em contrato
e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

15.1.5. Cumprir com pontualidade e assiduidade sua carga de trabalho obedecendo aos horarios de
chegada determinados;

15.1.6. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissdo, contribuindo para a preservacao do patrimoénio;

15.1.7. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo Municipal ou a terceiros,
quando da execucdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagdo

ou 0 acompanhamento do Credenciante;
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15.1.8. Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condi¢Ges que ensejaram 0 credenciamento,
particularmente no que se refere a atualizagdo de documentos e certiddes;

15.1.09. Garantir o acesso do paciente ao servigo contratado, sendo atendido com gratuidade,
conforto, dignidade e respeito para si e seus familiares;

15.1.10. Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposicdo da Central de
Regulacgéo;

15.1.11. Apresentar ao Fundo Municipal de Saude, sempre que solicitado, comprovantes de
regularidade para com as obrigacdes tributérias;

15.1.12. Garantir aos pacientes atendimentos universais e igualitarios; esclarecimento quanto aos
seus direitos como usuario; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestacdo de alguns
servigos, salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados e informacdes sobre sua
assisténcia; fornecimento de relatdrio quanto aos dados do atendimento, especialmente
procedimentos utilizados, medicacao ministrada e discriminacdo dos valores de cada despesa gerada
pelo seu tratamento;

15.1.13. Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto;

15.1.14. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES,
bem como as certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a Fazenda Publica
Federal, Estadual, Municipal e Trabalhista;

15.1.15. Quando o Profissional ndo possua registro junto ao Conselho competente no Estado de
Goiés, sera admitida apresentacdo do documento de outro Estado, ficando condicionado que ele terd
0 prazo de 03 (trés) meses para se regularizar junto ao Conselho competente no Estado de Goias
(podendo ser prorrogado desde que seja devidamente justificado pelo Conselho competente);
15.1.16. No caso de contratacdo de Auditor Médico este devera identificar-se de forma clara em
todos os seus atos, fazendo constar o nimero de seu registro no Conselho profissional de medicina.
Deve apresentar-se ao diretor técnico antes de iniciar as atividades. Ao medico auditor lhe é vedado
realizar anotagcdes no prontuario do paciente, podendo solicitar por escrito ao médico assistente, 0s
esclarecimentos necessarios. O médico, na funcdo de auditor, tem o direito de analisar in loco, toda

a documentacgdo podendo, se necessario, examinar o paciente;
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15.1.17. No caso de contratagdo de Autorizador Médico este serd o responsavel por analisar 0s
procedimentos ambulatoriais de alta e média complexidade. Avaliar a necessidade, disponibilidade
de vagas e a disponibilidade orcamentéria para autorizar o tratamento;

15.1.18. No caso de contratacdo de Gestor Hospitalar este atuard no planejamento, organizacgdo e
gerenciamento dos processos de trabalho em salde, envolvendo a area de gestdo de pessoas,
materiais e equipamentos. Organiza e controla compras e custos, areas de apoio e logistica
hospitalar, bem como acompanha e supervisiona contratos e convénios. Pelos principios da gestdo,
qualidade e viabilidade dos servigos, presta suporte aos setores-fins. Pode atuar em hospitais (e seus
setores), clinicas e unidades de saude, laboratorios médicos e empresas prestadoras de servico em
salde;

15.1.19. Os prestadores contratados para Parecer Médico e Avaliacfes devem realizar 0s mesmos
presencialmente, ndo havendo excegoes;

15.1.20. Os servicos radioldgicos realizados nos estabelecimentos de saude publica contratados para
realizacdo de laudos e exames deverdo emitir os resultados ap0s o0 exame nos casos de urgéncia, e 0
prazo de 1 (um) dia para as eletivas.

15.1.21. Receitar somente os medicamentos disponibilizados no RENAME e REMUME, conforme
disposto no inciso Ill, do artigo 28, do Decreto 7.508/2011. Caso o profissional venha a violar a
presente disposicao, dara causa ao inadimplemento contratual, estando sujeito as penalidades legais
e contratualmente previstas.

15.1.22. Receitar o principio ativo do medicamento, sendo, portanto, vedado indicar laboratério
e/ou marca. Caso o profissional venha a violar a presente disposi¢do, dara causa ao inadimplemento
contratual, estando sujeito as penalidades legais e contratualmente previstas.

15.1.23. Utilizar e alimentar os softwares de gestdo em salde vigentes, para a gestdo dos
atendimentos e faturamento, dentre outras atividades inerentes sob orientacdo da chefia imediata,
visando garantir a padronizagdo dos processos e a integragdo com o sistema de gestdo da
contratante.

15.1.24. Realizar o faturamento das consultas, exames e procedimentos mensalmente, até o ultimo

dia do més vigente, se atentando sempre ao periodo de vencimento indicado na autorizacao.

15.2. PESSOA JURIDICA:
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15.2.1. Atender aos beneficiarios com elevado padrao de eficiéncia e estrita observancia ao cédigo
de Etica das respectivas categorias profissionais;

15.2.2. Cumprir prontamente, por ocasido da realizagdo dos servigos, 0s procedimentos e
orientacOes técnico-operacionais constantes das tabelas de servigos acordadas entre as partes;

15.2.3. Comunicar ao responsavel técnico, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execucao dos servicos;

15.2.4. Aceitar a fiscalizacdo do Fundo Municipal de Salde, que podera ser realizada por
intermédio de seus contratados ou de outros servidores qualificados e indicados;

15.2.5. Néo delegar ou transferir a execucdo do contrato a terceiros (subcontratacdo), sem prévia
anuéncia do Fundo Municipal de Saude;

15.2.6. Comparecer ao seu local de prestacdo de servigos conforme escala de trabalho estabelecido
em contrato e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

15.2.7. A Contratada por equipe devera cumprir a quantidade de profissionais e os servicos/plantfes
previamente estabelecidos na escala definida pelo Coordenador, Diretor ou responsavel da unidade
de salde;

15.2.8. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissdo, contribuindo para a preservacdo do patrimonio;

15.2.9. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo Municipal ou a terceiros,
quando da execucdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizacéo
ou 0 acompanhamento do Credenciante;

15.2.10. Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condi¢des que ensejaram o credenciamento,
particularmente no que se refere a atualizacdo de documentos e certiddes;

15.2.11. Atualizar, perante o Fundo Municipal de Saude, as alteragdes promovidas no ato
constitutivo, estatuto ou contrato social da empresa, bem como a licenca de funcionamento e termo
de responsabilidade técnica vigente, mediante a apresentacao dos respectivos documentos;

15.2.12. Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do objeto deste termo serdo de exclusiva responsabilidade da Contratada;

15.2.13. Garantir o acesso do paciente ao servigo contratado, sendo atendido com gratuidade,
conforto, dignidade e respeito para si e seus familiares;

15.2.14. Colocar todas as consultas medicas e exames contratados a disposi¢cdo da Central de

Regulacéo;
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15.2.15. Apresentar ao Fundo Municipal de Saude, sempre que solicitado, comprovantes de
regularidade para com as obrigac¢des tributarias, trabalhistas, sociais e previdenciarias;

15.2.16. Garantir aos pacientes atendimentos universais e igualitarios; esclarecimento quanto aos
seus direitos como usuario; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestacdo de alguns
servigos, salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados e informacdes sobre sua
assisténcia; fornecimento de relatério quanto aos dados do atendimento, especialmente
procedimentos utilizados, medicacdo ministrada e discriminacdo dos valores de cada despesa gerada
pelo seu tratamento e, no caso de hospitais e clinicas que realizam internagdes, garantir visitacdo ao
paciente internado (por no minimo 02 horas) e permissao para assisténcia religiosa segundo seu
credo religioso;

15.2.17. Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto;

15.2.18. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES,
bem como as certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a Fazenda Publica
Federal, Estadual, Municipal e Trabalhista, FGTS e INSS;

15.2.19. No caso de contratacdo de Auditor Médico este devera identificar-se de forma clara em
todos os seus atos, fazendo constar o nimero de seu registro no Conselho profissional de medicina.
Deve apresentar-se ao diretor técnico antes de iniciar as atividades. Ao medico auditor lhe é vedado
realizar anotacdes no prontuario do paciente, podendo solicitar por escrito ao médico assistente, 0s
esclarecimentos necessarios. O médico, na fungdo de auditor, tem o direito de analisar in loco, toda
a documentacdo podendo, se necessario, examinar o paciente;

15.2.20. No caso de contratacdo de Autorizador Médico este serd o responsavel por analisar 0s
procedimentos ambulatoriais de alta e média complexidade. Avaliar a necessidade, disponibilidade
de vagas e a disponibilidade orgamentaria para autorizar o tratamento;

15.2.21. No caso de contratacdo de Gestor Hospitalar este atuard no planejamento, organizacgdo e
gerenciamento dos processos de trabalho em salde, envolvendo a area de gestdo de pessoas,
materiais e equipamentos. Organiza e controla compras e custos, areas de apoio e logistica
hospitalar, bem como acompanha e supervisiona contratos e convénios. Pelos principios da gestéo,
qualidade e viabilidade dos servigos, presta suporte aos setores-fins. Pode atuar em hospitais (e seus
setores), clinicas e unidades de saude, laboratorios médicos e empresas prestadoras de servigo em

saude;
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15.2.22. Os servicos radioldgicos realizados nos estabelecimentos de saude publica contratados para
realizacéo de laudos e exames deverdo emitir os resultados ap0s o0 exame nos casos de urgéncia, e 0
prazo de 1 (um) dia para as eletivas.

15.2.23. Substituir qualquer profissional alocado nos postos de trabalho, sempre que seus servicgos
e/ou conduta forem julgados insatisfatorios e/ou prejudiciais a0 CONTRATANTE e/ou pacientes, a
disciplina da Administracdo Publica e/ou ao interesse do Servico Publico, fazendo-o imediatamente
apos o recebimento da correspondente notificacdo emitida pelo coordenador, diretor ou responsavel
pela gestdo da unidade, sendo vedado o retorno do profissional substituido para coberturas de
licencas, dispensas, suspensdo ou férias de outros profissionais;

15.2.24. Assumir total responsabilidade por seus empregados e/ou prepostos que venham a executar
0s servigos decorrentes do Edital, do Termo de Referéncia e do Contrato, sendo que o0
CONTRATANTE ndo terd nenhuma relacdo ou vinculo contratual de natureza trabalhista, cuja
responsabilidade sera tdo somente do(a) CONTRATADO(A), sendo esta titular e responsavel pelos
direitos, obrigacfes e acBes decorrentes, pagamento dos salarios e demais 6nus, recolhimento de
todos os encargos sociais e tributos pertinentes, indenizacdo por quaisquer acidentes que seus
empregados possam ser vitimas ou derem causa, quando em servigo.

15.2.25. Receitar somente 0os medicamentos disponibilizados no RENAME e REMUME, conforme
disposto no inciso Ill, do artigo 28, do Decreto 7.508/2011. Caso o profissional venha a violar a
presente disposicdo, dard causa ao inadimplemento contratual, estando sujeito as penalidades legais
e contratualmente previstas.

15.2.26. Receitar o principio ativo do medicamento, sendo, portanto, vedado indicar laboratério
e/ou marca. Caso o profissional venha a violar a presente disposi¢do, dara causa ao inadimplemento
contratual, estando sujeito as penalidades legais e contratualmente previstas.

15.2.27. Utilizar e alimentar os softwares de gestdo em salde vigentes, para a gestdo dos
atendimentos e faturamento, dentre outras atividades inerentes sob orientacdo da chefia imediata,
visando garantir a padronizagcdo dos processos e a integragdo com o sistema de gestdo da
contratante.

15.2.28. Realizar o faturamento das consultas, exames e procedimentos mensalmente, até o ultimo

dia do més vigente, se atentando sempre ao periodo de vencimento indicado na autorizacao.

16. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
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16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que
notadamente:

a) Der causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucdo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) Apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucdo do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.2. Caso 0 CONTRATADO ndo cumpra quaisquer das obrigacfes assumidas, ou fraude, por
qualquer meio, a presente contratacdo, poderdo ser aplicadas, segundo a gravidade da falta
cometida, uma ou mais das seguintes penalidades, a juizo da Administracdo da Prefeitura:

a) Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

b) Multa:

b.1) Moratéria de 1,5% (um virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
mensal, até o limite de 20 (vinte) dias;

b.1.1) O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢do do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso
| do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021;

b.2) Compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao
total do objeto.

b.3) Compensatoria de 0,5% (cinco décimos por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total
do contrato, no caso de inexecucao parcial do objeto, avaliada a gravidade e o prejuizo causado pela

infracdo cometida, aplicando-se os Principios da Razoabilidade e da Proporcionalidade.
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¢) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” ¢
“d” do item 16.1, sempre que ndo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 8§ 4°,
da Lei n°®14.133, de 2021);

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do item 16.1, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a

imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021);

16.3. A aplicagdo da multa prevista na alinea “b” podera ocorrer até 03 (trés) vezes, sendo que a
quarta notificacdo ensejarad a obrigatoria rescisdo contratual e aplicacdo das demais sancGes legais
previstas;

16.4. A aplicacdo das sancBes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, 89° da Lei n°
14.133, de 2021);

16.5. Todas as sangOes previstas neste Edital poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021);

16.6. Na aplicagao da sangdo prevista na alinea “a” sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 05 (cinco) dias uteis contado da data de sua intimacdo, para apresentacdo do documento
correspondente;

16.7. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

16.8. Na aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” sera instaurado processo de
responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimard o credenciado ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
intimac&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

16.9. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenca sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021);

16.10. Caso o candidato tenha sido descredenciado junto ao FMS por rescisao unilateral ou bilateral
e efetue novo cadastro para credenciamento, ele podera ser ou ndo convocado para nova prestacao

de servicos. Neste caso 0 seu cadastro sera analisado pelo Agente de Contratacdo, contudo, sera
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colocado ao final da fila (caso o descredenciamento tenha ocorrido por descumprimento das
obrigacdes contratuais ou editalicias);

16.11. A Administracdo Publica se exime da responsabilidade de reconvocar candidatos que foram
descredenciados e efetuaram novo cadastro;

16.12. A responsabilidade de fiscalizar a execugdo dos servicos contratado e previstos neste edital é
do coordenador, diretor ou responsavel pelo setor onde o contratado presta servigco, podendo ser
também fiscalizado por servidor especialmente designado;

16.13. Nos casos ndo contemplados nesse item, aplica-se o disposto no Titulo IV, Capitulo | da Lei
n® 14.133, de 2021.

17. DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO / DESCREDENCIAMENTO E DA
RESCINDIBILIDADE

17.1. O Fundo Municipal de Saude podera realizar o descredenciamento e/ou rescisao, caso seja
constatada qualquer irregularidade na observancia e descumprimento das normas fixadas no edital e
durante a execucdo do contrato e na legislacdo pertinente, e quando devidamente analisado e
julgado como necessario para o Municipio, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa, e
ainda:

a) Transferir, no todo ou em parte, as obrigaces decorrentes deste instrumento sem prévia anuéncia
do CONTRATANTE;

b) Deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obriga¢6es do contrato e deste Edital;

c) Desatender as determinacdes do servidor do CONTRATANTE, no exercicio de suas atribuicbes
de acompanhamento e fiscaliza¢do da execucdo do contrato;

d) Cometer, reiteradamente, faltas na execucgéo do contrato;

e) Em caso de situages em que torne impossivel a sua continuidade, tais como a insuficiéncia de
recursos financeiros e/ou fim do convénio com o 6rgao responsavel pelo repasse da verba, sera
comunicado previamente pela CONTRATANTE, mediante aviso ao(a) CONTRATADO(A);

f) Descumprir ou violar, no todo em parte as normas contidas no Edital ou no instrumento
contratual;

g) Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do contrato documentos que contenham informagdes

inveridicas;
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h) Ndo manter sigilo sobre as informaces decorrentes da contratacao;

i) Cobrar qualquer honorério profissional, complementar ou ndo, relativos aos trabalhos executados
no ambito do contrato de prestacdo de servicos firmado com 0o CONTRATANTE;

J) Comercializar qualquer produto ou servi¢o no &mbito da prestacdo de servicos;

k) Afastar-se da prestacdo de servico, mesmo temporariamente, sem razdo fundamentada ou
notificacdo prévia,;

I) Atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional;

m) Denegrir a imagem da unidade do objeto da prestacdo de servigos por qualquer meio de
comunicacdo de modo a expor as especificidades da institui¢do e ou contratacao.

17.2. A rescisdo do contrato podera ocorrer por matuo consentimento entre as partes, devendo ser
precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no
respectivo processo, desde que haja interesse da Administracao;

17.3. O (A) CONTRATADO (A) que acordar com a rescisdo bilateral (mutuo consentimento) e
ndo comparecer para apostar assinatura no termo de rescisdo, estara sujeito a rescisdo unilateral e
multa de 2 % (dois por cento) a 10 % (dez por cento) do valor mensal do contrato;

17.4. O contrato podera ser extinto caso se constate que o(a) CONTRATADO(A) mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado func¢éo na licitacdo ou atue
na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n. © 14.133, de
2021).

17.5. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

17.6. Aplicam-se ainda os motivos de rescisao previstos nos arts. 106, inciso 111, 137, 138 e 139 da
Lei 14.133, de 01/04/2021 e alteragdes.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. O Credenciado se obriga a apresentar, a qualquer tempo, documentos julgados necessarios

pelo Fundo Municipal de Saude, referente a sua vida profissional, financeira e civil;
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18.2. A aceitacdo das condicdes constantes no Edital serd formalizada com a assinatura do
respectivo contrato;

18.3. As minutas de contrato constantes no Edital serdo ajustadas as peculiaridades de cada
credenciado e necessidades do Fundo Municipal de Saude, de forma a evidenciar o tipo de
cobertura dos servicos, procedimentos e orientacGes técnicas, dentre outros aspectos;

18.4. Em casos de duvidas de como proceder, o credenciado devera sempre recorrer a0 Fundo
Municipal de Saude a fim de conseguir instrucdes;

18.5. E vedado ao contratado cobrar dos pacientes qualquer importancia a titulo de honorarios ou
servigos prestados concernentes aos procedimentos, ressalvado os casos em que 0 paciente podera
vir a necessitar da emissdo de laudo médico (situacdo ndo amparada pelo Edital de Chamamento
Publico);

18.6. O credenciamento ficara aberto até o dia 31 de dezembro de 2028, e o seu inicio se daré a
partir da data da publicacdo do presente Edital de Chamamento Publico;

18.7. Quaisquer davidas ou omiss@es sobre o Edital deverdo ser objeto de consulta ao FMS;

18.8. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposicdes constantes da Lei Federal n.
14.133/2021, nos principios do Direito Pablico e subsidiariamente em outras leis que se prestem a
suprir eventuais lacunas;

18.9. A prestacao de servico, ndo esta sujeita as leis trabalhistas, podendo reger-se pelas disposicdes
constantes nos art. 593 a 609 do Codigo Civil Brasileiro;

18.10. A fiscalizacdo ou acompanhamento de execucao do contrato pelo Fundo Municipal de Saude
ndo exclui nem reduz a responsabilidade do contratado;

18.11. Quaisquer alteracdes eventualmente necessarias no Edital, somente poderdo ser feitas
mediante errata a ser divulgada da mesma forma como de seu texto original do presente edital;
18.12. O Fundo Municipal de Saude permanecerd a disposicdo dos interessados para esclarecer
duvidas e prestar informacdes referentes ao edital, na Secretaria Municipal de Saude, junto a sala de
contratos e credenciamento, no horério das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas;

18.13. Fica eleito o foro da comarca de Mossamedes, Estado de Goids, para dirimir quaisquer

questdes referentes a este Edital, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Mossamedes/GO, 25 de fevereiro de 2025.
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LEILA MARIA CAETANO DE ALMEIDA ADORNO

Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO 1 - DECLARAGCAO DE QUE ACEITA OS CRITERIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL E
TEM CONHECIMENTO DOS PRAZOS E CONDICOES ESTABELECIDAS PARA O SEU
CREDENCIAMENTO - PESSOA FISICA

Nome:

Cargo Pretendido:

Data de Nascimento: Sexo: M () F ()

Etnia/Raca: Branco ( ) Preto ( ) Pardo ( ) Amarelo ( ) Indigena ( )

Naturalidade: Nacionalidade:

RGn.: Orgéo Emissor: Data expedicao: / /
CPF:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Dados Bancéarios: Nome do Banco: Conta Bancérian.

Agéncia: Operacéo: Conta Corrente ( ) Poupanca ( )

Telefone paracontato 1: () Telefone 2: ()

Whatsapp:

E-mail:

DECLARO, que ACEITO os critérios estabelecidos no edital e tenho CONHECIMENTO dos prazos e
condicdes estabelecidas para o credenciamento, inclusive sobre o prazo para apresentacao de recurso quando
do julgamento dos documentos, realizado pelo Agente de Contratacdo. DECLARO AINDA, que 0s
documentos por mim apresentado sdo devidamente veridicos, sob pena de aplicagdo das san¢des penais e
administrativas cabiveis. , de de 202

Assinatura do Declarante
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ANEXO 2 - DECLARAGCAO DE QUE ACEITA OS CRITERIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL E
TEM CONHECIMENTO DOS PRAZOS E CONDICOES ESTABELECIDAS PARA O SEU
CREDENCIAMENTO PESSOA JURIDICA

Nome:

Cargo Pretendido:

CNPJ:

Sécio Administrador:

Naturalidade: Nacionalidade:

RGn.: Orgéo Emissor: Data expedicao: / /
CPF:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Dados Bancérios: Nome do Banco: Conta Bancéria n.

Agéncia: Operacéo: Conta Corrente ( ) Poupanca ( )

Telefone paracontato 1: () Telefone 2: ()

Whatsapp:

E-mail:

DECLARO, que ACEITO os critérios estabelecidos no edital e tetnho CONHECIMENTO dos prazos e
condicdes estabelecidas para o credenciamento, inclusive sobre o prazo para apresentacdo de recurso quando
do julgamento dos documentos, realizado pelo Agente de Contratacdo. DECLARO AINDA, que 0s
documentos por mim apresentado sdo devidamente veridicos, sob pena de aplicacdo das sangdes penais e
administrativas cabiveis. , de de 202

Assinatura do Declarante
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ANEXO 3 - TABELA DE VALORES, REGIME DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS
DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICAS E CLINICAS PROPRIAS

VALOR UN.
ITEM DESCRICAO UND QT
R$
01 Plantdo 12hrs R$1.200,00
UN 07

Médico plantonista para Urgéncia e

T Plantio 24hrs R$2.400,00
Emergencia

02 | Médico para ESF 40hrs semanais UN 01 |R$15.000,00
. .~ . N
o3 |Cirurgiao dentista para ESF 40hrs U 02 |R$4.500,00
semanais
30hrs semanais
R$3.000,00
P , . T UN
04 Farmacéutico para Farmacia Publica 02 .
o 20hrs semanais
Municipal
R$2.500,00
05 | Psicdlogo para ESF 40hrs semanais UN 01 |R$4.500,00

Quinzenal R$5.000,00

UN 01

06 | Fonoaudidlogo 10hrs semanais

R$7.000,00

20hrs semanais

R$3.800,00
07 01

. UN -
Neuropsicéloga 30hrs semanais

R$5.000,00

08 | Nutricionista para ESF 20hrs semanais UN | 01 |R$2.000,00

Avenida Jodo Ferreira da Cunha, n.? 631 — Centro — CEP: 76.150-000
Fones: (64) 3377-1129 / 3377-1539 — e-mail: pref. mossamedes@gmail.com Pagina 31 de 80




PREFEITURA

e

s

Avangandb_com responsabilidage

GESTAO 2025 - 2028

Educador fisico para ESF 20hrs semanais

UN

09 02 |[R$2.000,00
10 Médico obstetra para realiza¢do de UN o1 R$2.500,00 (por cesarea
cesarianas c/anestesista realizada)
T . . : UN
11 Médico ginecologista para atendimento 01 |R$7.000,00 4x/més
semanal
T . : UN
12 Médico pediatra para atendimento 01 |R$5.000,00
guinzenal
13 | Médico Ultrassonografista UN 01 |R$75,00 (por ultrassom)
. 4 . . ’ . N
14 Biomédico ou bioquimico 40hrs U 01 |R$4.500,00
semanais
Técnico de Enfermagem UN 40hrs semanais R$2.600,00
15 03
Plant3o 12hrs RS 185,00
Enfermeiro UN 40hrs semanais R$4.702,97
16 02
Plant3o 12hrs R$250,00
17 | Terapeuta Ocupacional 20hrs semanais UN 01 |R$2.000,00
18 | Técnico em Raio-x 24hrs semanais UN 02 |R$2.600,00
19 | Diretor Técnico Clinico RT UN 01 |R$3.000,00
20 | Auxiliar de laboratorio 40hrs semanais UN 01 |R$2.020,00
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ANEXO 4 - TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Edital € a fixacdo de normas e regras prévias para o credenciamento e
posterior contratacdo para prestacdo de servico por pessoas fisicas e juridicas conforme
especialidades/servicos, escala e remuneracdes descritas na TABELA DE VALORES, VAGAS E
REGIME DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE
PUBLICA E CLINICAS PROPRIAS - Anexos do Edital, visando atender as necessidades do
Fundo Municipal de Saude de Mossamedes, Goias.

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipdtese do art. 74, inciso 1V, da Lei 14.133/2021;
1.3. O credenciamento ndo obriga a administracdo publica a contratar;

1.4. As alteracOes eventualmente necessarias poderdo ser realizadas mediante errata a ser divulgada
pela mesma forma como se deu o texto original do Edital.

2. DO VALOR

Considerando que o credenciamento se fundamenta no art. 74 da Lei 14.133/2021, o que
configura uma inexigibilidade de licitacdo, ndo é possivel realizar levantamento de precos
mercadoldgicos, em razao da auséncia de competicao e da natureza singular do objeto.

Para definir os valores maximos a serem pagos aos contratados, utilizamos como referéncia as
ultimas contratacdes realizadas pelo Fundo Municipal de Salde. Esses valores levam em conta a
Tabela Prépria e as diretrizes para plantdes e valores fixos mensais ou de exames, estabelecidos pelo
gestor do Fundo Municipal de Saude e aprovados pelo Conselho Municipal de Saude.

Ademais, destacamos que a utilizacdo dessas tabelas garante transparéncia e conformidade
com as normas em vigor, assegurando que 0s recursos publicos sejam empregados de maneira
eficiente e responsavel. A adocdo de critérios objetivos na definicdo dos valores a serem pagos nao
apenas fortalece a responsabilidade fiscal, mas também eleva a qualidade dos servicos oferecidos a
populacdo, garantindo que os profissionais de saude recebam uma remuneracédo justa e condizente com
0S servicos prestados.

3. DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A assisténcia a salide é assegurada pelo Sistema Unico de Satde (SUS), e para que isso ocorra
de maneira eficaz, é crucial que haja uma variedade de servicos disponiveis para atender os usuarios do
sistema publico. Isso abrange desde a atencdo primaria até procedimentos mais complexos. Esses
servigos devem funcionar de forma organizada e hierarquizada, priorizando a qualidade do
atendimento em todas as suas modalidades.

Vale discorrer de forma sucinta os valores do Sistema Unico de Sadde e sua ordenacio em
relacdo aos niveis de satde. O Sistema Unico de Satde - SUS foi instituido pela Carta Magna de 1988,
em seu artigo 196, por meio da Lei n° 8.080/1990. Este servico publico de salde, que é referéncia no
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mundo todo, possui a missdo de ofertar acesso a salde de maneira integral, universal e igualitaria para
toda a populacdo brasileira, desde o nascimento.
De acordo com a Constituicdo Federal, 1988:

“A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as acOes e servi¢os para sua promocao, protecao e recuperagdo”
(Constituicao Federal, 1988 - Art. 196) “ A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada.
8§ 1° - As institui¢Oes privadas poderdo participar de forma complementar do sistema unico
de saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou convénio,
tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos” (Constitui¢do

Federal, 1988 - Art.199)

Ressalta-se que, a insuficiéncia de profissionais no quadro de servidores do municipio e a
auséncia de concurso publico vigente, sdo fatores que comprometem a capacidade de atendimento das
unidades de salde. Essa lacuna na forca de trabalho resulta em uma sobrecarga para os profissionais
disponiveis, 0 que pode impactar negativamente a qualidade dos servigos prestados a populacdo. A
falta de um concurso publico atual limita as oportunidades de incorporar novos talentos e
especialidades, dificultando o aprimoramento da assisténcia a saude.

Deste modo, as contratacfes a serem realizadas por meio do credenciamento justificam-se
pela necessidade premente de complementar a oferta de servigos assistenciais. O principal objetivo é
atender a alta demanda nos diversos setores disponiveis a populacdo, garantindo que todos tenham
acesso a um atendimento adequado e de qualidade. Isso permitird uma resposta mais rapida e eficiente
as necessidades de saude da comunidade, contribuindo para a melhoria do bem-estar e da qualidade de
vida dos cidaddos de Mossamedes/GO.

Outrossim, o credenciamento possibilita a inclusdo de novos profissionais e servicos
especializados, que podem ser essenciais para suprir lacunas existentes no atendimento. A diversidade
de prestadores de servico também favorece a ampliacdo das opgOes disponiveis para a populagéo,
permitindo que os usuarios escolham aqueles que melhor atendem as suas necessidades.

Isto posto, a implementacdo desse processo de credenciamento ndo apenas fortalece a rede de
salde local, mas também promove a transparéncia e a responsabilidade na gestéo publica, contribuindo
para uma melhor relacdo entre a Administracdo Publica e a sociedade, 0 que representa um passo
essencial para a construcdo de um sistema de salde mais robusto e capaz de atender as demandas da
populagéo de forma justa e eficaz.

4. DA DESCRICAO DA SOLUCAO

Com base no Estudo Técnico Preliminar, nota-se que realizar o credenciamento é mais
vantajoso e atendera de forma satisfatoria as necessidades das unidades de saude. Essa abordagem nao
apenas agiliza o processo de contratacdo, mas também permite a inclusdo de profissionais
especializados, que podem oferecer servi¢os que atendam as demandas especificas da comunidade.

Além disso, o credenciamento proporciona flexibilidade na gestdo de recursos humanos,
possibilitando adaptacdes rapidas em resposta a situacfes emergenciais ou variagdes na demanda.
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Dessa forma, o sistema de salde se torna mais dinamico e eficaz, garantindo um atendimento de
qualidade & populacéo.

O credenciamento é um procedimento auxiliar por meio do qual a Administracdo Publica
convoca todos os interessados em prestar servigos em que, preenchendo os requisitos necessarios
previstos em edital, sdo contratados pelo 6rgdo ou entidade para executar o objeto do pacto, quando
convocados. N&o ha que se falar em competitividade, mas sim na ampliacdo da contratacdo ao maior
numero de referéncia possivel, uma vez que a pluralidade de prestadores de servicos € um dos
objetivos a ser alcangado.

Neste caso, a solugdo adotada é o credenciamento por inexigibilidade, fundamentado no Art.
74, inciso 1V da Lei © 14.133/2021 e no art. 3°, inciso IV do Decreto Municipal n. 13.215/2024.

A situacdo em tela esta caracterizada pela pluralidade. Deve-se garantir tratamento isonémico
entre os interessados e a definicdo de critérios claros e objetivos para fins de habilitacdo e contratacdo
do objeto estardo definidas em edital.

O Fundo Municipal de Saude se dispde a realizar o credenciamento de pessoas juridicas e
fisicas para prestacdo de servicos conforme especialidades/servicos, posto que o credenciamento nédo
se destina a substituicdo de pessoal do quadro préprio do ente publico, mas a complementacdo dos
servicos prestados diretamente. Ademais, a gestdo municipal realiza o controle qualitativo e
quantitativo dos servicos prestados pelos credenciados, incluindo controle de horario e efetiva
fiscalizacdo dos servicos, de forma a assegurar 0 cumprimento dos requisitos previstos no edital que
rege tais contratagoes.

No que tange a forma de recebimento das documentacdes, destaca-se a necessidade de
adogéo do formato presencial.

5. DO PERIODO E HORARIO PARA O CREDENCIAMENTO

5.1. O prazo para o0 credenciamento iniciar-se-a a partir da data de publicacdo do Edital de
Credenciamento, ficando aberto até 31 de dezembro de 2025 podendo ser prorrogado por igual
periodo;

5.1.2. A documentacdo exigida no Edital devera ser entregue de forma presencial, no horéario das 07:00
as 11:00 e das 13:00 as 17:00 h. Ficando o Agente de Contratacdo responsavel por digitaliza-los e
anexa-los ao sistema.

6. DA PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO

6.1. A inscricdo no processo de credenciamento implica em expressa manifestagdo de interesse da
Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica da area de saude na aceitacdo e submisséo, a todas as normas e
condigOes estabelecidas no Edital, bem como aos atos normativos pertinentes expedidos pela
Administragdo do Fundo Municipal de Saude de Mossamedes - Goias;

6.2. Os interessados poderdo apresentar toda documentacdo, ao Setor de Contratos da Secretaria
Municipal de Satde, com endereco também em sua sede, qual seja, Avenida Jodo Ferreira da Cunha,
n° 631, Centro de Mossamedes — GO, CEP 76150.000 ou outro que vier a suceder, no horéario das
07:00 as 11:00h e das 13:00 as 17:00h - Fone: (64) 3377-1129/3377-1539 e-mail:
licitacaomds2025@gmail.com
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6.3. Os documentos entregues presencialmente deverdo estar em condicdes legiveis de reconhecimento
e em plena validade, sendo vedada aceitacdo de documentos cujo prazo esteja expirado;

6.4. Podera o interessado se credenciar para 1 (uma) ou mais profissdes desde que possua toda a
documentacao relativa a ambos os cargos pretendidos;

6.5. A veracidade das informacdes contidas nas documentacdes apresentadas € de responsabilidade
exclusiva do interessado, e, caso seja constatado a apresentacdo de documento falso, ou que nele
conste informacdo inveridica, cabera a comissdo a ado¢do de medidas que julgarem necessarias;

6.6. Caso o credenciamento seja realizado por procuradores, estes deverdo apresentar documento de
identidade e instrumento publico de procuracdo, ou instrumento particular de procuracdo com firma
reconhecida, que lhes confiram os poderes que abranjam o ato;

6.7. As inscricdes realizadas serdo analisadas pelo Agente de Contratacao;

6.8. No momento da inscri¢do, o candidato (Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica) devera mencionar o
cargo que pretende se credenciar e assinar uma declaracdo (modelo anexo), aceitando os critérios
estabelecidos no Edital, e, ainda, que tem conhecimento dos prazos e condi¢Ges estabelecidas para o
seu credenciamento, inclusive em relacdo a veracidade dos documentos apresentados;

6.8.1. O candidato podera efetuar inscricdo para vagas distintas, desde que obedeca aos
critérios estabelecidos no Edital. No entanto, para prestacdo de servicos é vedada a acumulacao
remunerada de func@es, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, ante as necessidades do
FMS. Vale ressaltar que o credenciado podera ou ndo ser convocado para mais de uma vaga.

6.9. Os interessados ficam responsaveis por manter atualizado o endere¢o de e-mail e/ou contato
telefonicos, bem como todos os documentos entregues no credenciamento e apresenta-los ao Fundo
Municipal de Salde, sempre que solicitados, sob pena de anulacdo do credenciamento e,
consequentemente, a contratagdo do proximo credenciado na mesma especialidade/servicos;

6.10. Nao sera permitida a participacao neste Credenciamento:
6.10.1. De Pessoa Juridica:

a) Em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidacao
(Art.137);

b) Que tenha (m) sido declarada (s) inidonea (s) pela Administracdo Publica e, caso
participe do processo licitatorio, estara (ao) sujeita (s) as penalidades previstas no Art. 337-
M do Cddigo Penal;

c) Que esteja reunida em consorcio ou coligacao.

6.11. Serdo respondidas quaisquer duvidas ou prestadas informagdes, pelo AGENTE DE
CONTRATACAO nomeado pelo decreto 20/2025, presencialmente ou pelo telefone: (64) 3377-1129
ou pelo e-mail: licitacaomds2025@gmail.com.
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7. DAS ESPECIALIDADES, MODALIDADE, LOCAL DE TRABALHO, PLANTAO,
VALORES E VAGAS

7.1. A prestacdo dos servicos se dard de acordo com as especialidades, cuja Modalidade, Local de
trabalho, valores maximos, plantdes ou carga horéria, equipes e quantidades de vagas estdo descritos
na TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS
DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA E CLINICAS PROPRIAS - Anexos;

7.1.1. Apesar dos valores descritos nas Tabelas, nada impede o ajuste do pagamento de
valor menor do que os previstos, uma vez que se trata de valores maximos a serem pagos,
que foram aprovados pelo Conselho Municipal de Saude.

7.2. Os credenciados que forem contratados irdo prestar os servigos nos locais abaixo descritos:

a) Estabelecimentos de Saude Publica - SMS;
b) Clinicas Proprias.

8. DOS DOCUMENTOS

8.1. Os interessados em participar do processo de credenciamento para 0s servi¢cos na area de saude
deverdo apresentar os seus documentos conforme exigéncias mencionadas no Edital,

8.2. Dos documentos exigidos do credenciando Pessoa Fisica/Pessoa Juridica:

8.2.1. Dos documentos exigidos para fins de Credenciamento da PESSOA FISICA:

8.2.1.1. Documento de Identidade Profissional (Carteira Profissional), ou documento que conste o
namero de inscri¢do junto a entidade profissional da area de atuacdo, acompanhado de documento com
foto;

8.2.1.1.1. Para aqueles que concluiram recentemente o0 curso superior serd admitida a apresentacdo de
uma declaracdo ou do protocolo, que comprove a solicitacdo do documento de identificacdo
profissional, ou, ainda, que tenham tido seus documentos furtados ou roubados, o Boletim de
Ocorréncia;

8.2.1.1.2. Quando o profissional ndo possua registro junto ao Conselho competente no Estado de
Goiés, sera admitida apresentacdo do documento de outro Estado, ficando condicionado o prazo de 03
(trés) meses para se regularizar junto ao Conselho competente no Estado de Goias e apresenta-lo ao
Agente de Contratacao.

8.2.1.2. Curriculum Vitae;

8.2.1.3. Comprovante de endereco atualizado (com validade de até 90 dias a contar da data de sua
emissao);

8.2.1.3.1. Serdo considerados comprovantes de endereco validos: taldo de &gua, energia elétrica,
telecomunicacgdes fixa ou movel, plano de saude, correspondéncia expedida por érgédos oficiais das
esferas Federal, Estadual e Municipal, contrato de locacdo de imovel registrado em Cartoério de Titulos
e Documento, correspondéncia expedida por instituicbes bancéarias (publica ou privada) ou, ainda,
administradoras de cartdo de crédito.

8.2.1.4. Comprovante de conta bancaria, em nome do credenciando (a comprovacéo se dara atraves de
copia do cartdo ou documento emitido pelo respectivo banco, que declare a existéncia de conta
bancaria em nome do credenciando);
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8.2.1.5. Comprovante de inscricdo de INSS, PIS, PASEP ou NIT, tais documentos ndo serdo
admitidos manuscritos;

8.2.1.6. Certificado de Conclusdo do Curso ou diploma devidamente registrado no 0Orgao ou
entidade competente;

8.2.1.6.1. Certificado ou Diploma da especialidade interessada (quando for o caso);

8.2.1.6.2. Para aqueles que concluiram recentemente o curso superior ou a especialidade sera
admitida a apresentacdo de uma declaracdo e/ou a conclusdao do curso emitida no prazo de até 90
(noventa) dias;

8.2.1.7. Documentos exigidos para fins de Regularidade Fiscal e perante o Conselho da
Profisséo:

a) Certiddo Negativa de Quitacdo, assim como de Processo Etico (junto & comissdo de

ética) do Conselho Regional ao qual esta submetido;

b) Certiddo Negativa da Fazenda Pablica Municipal;

c) Certiddo Negativa da Fazenda Publica Estadual;

d) Certidao Negativa da Receita Federal,;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
8.2.1.8. Declaracdo de que aceita os critérios estabelecidos no Edital e tem conhecimento dos prazos
e condicdes estabelecidas para o seu credenciamento e os critérios de pontuacdo, conforme modelo
anexo do Edital;

8.2.2. Documentos exigidos para fins de Credenciamento da PESSOA JURIDICA:

8.2.2.1. Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e Gltima alteracdo (caso haja),
devidamente registrado em cartorio;

8.2.2.2. CNES;
8.2.2.3. Documentos pessoais do(s) representante(s) legal (is) da empresa (sécios administradores);

8.2.2.4. Comprovante de endereco atualizado no nome de sdcio ou na razao social ou acompanhado
de declaracdo do locador no endereco da sede. Com validade de até 90 dias a contar da data de sua
emisséo.

8.2.2.4.1. Serdo considerados comprovantes de endereco validos: taldo de agua, energia elétrica,
telecomunicagdes fixa ou movel, plano de salde, correspondéncia expedida por 6rgaos oficiais das
esferas Federal, Estadual e Municipal, contrato de locacdo de imovel registrado em Cartorio de
Titulos e Documento, correspondéncia expedida por instituicbes bancarias (publica ou privada) ou,
ainda, administradoras de cartdo de crédito.

8.2.2.5. Documentos exigidos para fins de Qualificagdo Tecnica:

8.2.2.5.1. Registro e Certiddo de Quitacdo da empresa, da entidade de salde competente junto ao
Conselho Regional ao qual esta submetido;
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8.2.2.5.2. Documento de Identidade Profissional (carteira profissional) e diploma legal e graduacéo
do responséavel técnico devidamente registrado no 6rgdo ou entidade competente, aplicando o
mesmo para as respectivas prestacdes em especialidades;

8.2.2.6. Os interessados as vagas que ndo possuem regulamentacdo técnica, por se tratar em de
funces, deverdo apresentar:

8.2.2.6.1. No caso de auxiliar em laboratorio e auxiliar de farmécia, devem apresentar certificado de
conclusdo de curso de capacitacdo na area, ficando isentos de apresentar documento de identidade
profissional bem como certiddes negativas de processo ético.

8.2.2.7. No caso de Autorizador Médico, formacdo em Medicina, bem como registro no Conselho
da categoria (ndo é necessario especializacdo ou curso);

8.2.2.8. Documentos exigidos para fins de Regularidade Fiscal:

8.2.2.8.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

8.2.2.8.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Municipal - CND Municipal;

8.2.2.8.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual - CND Estadual;

8.2.2.8.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Pablica Federal e INSS por meio da Certiddo
unificada - CND Receita Federal;

8.2.2.8.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - CND
FGTS;

8.2.2.9.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.2.2.9. Alvara de funcionamento atualizado - Caso haja unidade propria para a prestacao de
Servigos;

8.2.2.10. Declaracdo de que aceita os critérios estabelecidos no Edital e tem conhecimento dos
prazos e condicdes estabelecidas para o seu credenciamento e os critérios de pontuacdo, conforme
modelo anexo do Edital.

8.3. Os documentos que ndo apresentarem prazo de validade considerar-se-d40 como sendo de 60
(sessenta) dias a sua validade, contados da data de emisséo;

8.4. Havendo a constatacdo de fraude ou irregularidade na apresentacdo de qualquer documento, a
qualquer tempo, o candidato estara sujeito ao descredenciamento e sangfes previstas na legislacéo
pertinente;

8.5. A qualquer momento a AGENTE DE CONTRATAGCAO podera realizar diligéncias,
solicitando documentos adicionais e que se fizerem necessarios para regularizagdo (em situacdes de
informagdes incoerentes, confusas, ou indicios de fraude).

9. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

9.1. Compete a0 AGENTE DE CONTRATACAO analisar as documentacdes entregues.
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9.2. Nao serdo credenciados, os interessados que apresentarem as documentacdes incompletas ou em
desacordo ao exigido pelo Edital e seus anexos;

9.3. Apos a analise, e tendo os documentos deferidos pelo AGENTE DE CONTRATACAO, serdo
contratados os credenciados que estejam dentro do nimero de vagas por ordem de chegada, contudo,
quando houver mais candidatos do que vagas/plantdes existentes, serd mantido o mesmo critério,
sendo contratados os préximos da fila por ordem de chegada.

9.4. Apds este primeiro momento, sempre que necessario for, o Gestor do Fundo Municipal de Saude,
apos a adocgdo das medidas cabiveis, convocard o Agente de Contratacdo, para que aponte e comunique
ao primeiro da fila, na modalidade que se pretende contratar.

9.5. Ficardo convalidadas as analises das contratacfes anteriormente realizadas, ou seja, 0s contratados
permanecem contratados, mesmo que diante da nova andlise se observe outro candidato que possua
maior pontuacao;

9.6. Os contratos serdo publicados no PNCP e no sitio do Municipio. Ainda poderdo ser obtidas
informacgdes, via contato telefénico, nos nimeros (64) 3377-1129/1539;

9.7. Os documentos e a relacdo dos convocados serdo encaminhados para que Se promova a
contratacao.

10. DOS RECURSOS

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o presente edital de credenciamento por
irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos.

10.2. O agente de contratacdo respondera aos pedidos de esclarecimentos ou a impugnagao no prazo de
trés dias Uteis, contado da data de recebimento do pedido.

10.2.1. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serdo divulgadas no sitio
eletronico oficial do Municipio no prazo estabelecido no item anterior.

10.3. Em caso de acolhimento da impugnacéo, o edital retificado sera publicado no PNCP e no sitio do
Municipio.

10.4. A impugnacdo ndo tera efeito suspensivo e a decisdo do Agente de Contratacdo serd motivada
nos autos.

10.5. Em caso de indeferimento da solicitacdo de credenciamento, cabera recurso, no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, a contar da publicacéo da decisdo de indeferimento.

10.6. O recurso sera dirigido ao Agente de Contratagdo, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisao no
prazo de 03 (trés) dias uteis, encaminhara o recurso com a sua motivacdo a autoridade superior;

10.7. A autoridade superior proferira a sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da
data de recebimento dos autos.
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11. DA CONTRATACAO PELA ORDEM DE INSCRICAO NO PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO

11.1. Os candidatos, Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica, que se apresentarem ao credenciamento e
tiveram seus documentos deferidos pelo Agente de Contratacdo, estando dentro da demanda inicial de
prestadores do municipio, serdo contratados (as) imediatamente;

11.2. Para a definicdo da ordem de colocacdo sera considerada a data e horario do protocolo.

11.3. Quando houver mais inscritos do que vagas disponiveis serd mantido o critério de ordem de
chegada.

12. DOS CANDIDATOS A ESPERA DE VAGAS

12.1. Suprindo as vagas demandadas nas Unidades, e ainda havendo credenciados, sera realizada uma
Lista de Espera, para o suprimento de demandas sobressalentes;

12.3. Surgindo a necessidade a qualquer tempo, a Administracdo devera contratar com aquele que
esteja em primeiro lugar na lista, obedecendo a ordem de chegada.

13. DA CONTRATACAO PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS

13.1. Serdo contratados os credenciados que tiveram sua documentacdo deferida pelo Agente de
Contratacéo e que foram convocados para formalizacdo do instrumento contratual;

13.2. Os credenciados serdo contratados para trabalhar segundo os critérios estabelecidos, e, de acordo
com as atividades e necessidades do Fundo Municipal de Salde;

14.3. Para a efetiva contratacdo, mesmo tendo apresentado a documentacdo exigida na ocasido do
credenciamento, os documentos relativos a Regularidade Fiscal deverdo estar validos para a data de
assinatura do instrumento contratual e o respectivo empenho;

14.4. Para farmacéuticos no ato da contratagdo deverdo apresentar uma declaragdo do Conselho
competente informando a disponibilidade de horario do farmacéutico, conforme a necessidade da
Secretaria Municipal da Saude;

14.5. A convocagdo dos credenciados para a comunicagdo da vaga sera feita por meio de notificacdo
via telefone ou e-mail, com o prazo de 01 (um) dia Util para manifestacdo do interesse em aceitar ou
recusar;

14.5.1. Havendo a manifestacdo em aceitar a vaga oferecida, o credenciado possuird um prazo de 1
(dia) atil para apresentar os documentos atualizados (certidGes e demais documentos que se fizerem
necessarios), podendo haver a flexibilizagdo do prazo quando a comissao julgar necessario;

14.5.1.1. Transcorrido o0 prazo, ndo havendo a manifestacdo, ou a recusa em apresentar os documentos,
sera emitida uma Declaracdo de Recusa de Contratacdo pelo servidor devidamente designado,
passando o credenciado para o final da lista de espera de vagas.
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14.5.2. A recusa imediata da vaga oferecida via telefone ou e-mail, sendo frustrada a tentativa de
contactar o credenciado, ou o0 ndo comparecimento (manifestacdo) do interessado no prazo
estipulado, ensejara na emissdo da Declaracdo de Recusa de Contratacdo pelo servidor devidamente
designado, passando o credenciado para o final da lista de espera de vagas, consequentemente,
resultando na convocacdo do préximo credenciado na mesma especialidade/servicos;

14.5.3. Ocorrendo a emissdo da Declaracdo de Recusa de Contratacdo mais de 1 (uma) vez,
acarretara o descredenciamento.

14.6. A convocacdo para assinatura do contrato sera realizada por meio de notificacdo via telefone
ou e-mail em que os credenciados terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis ap0s a convocacao, permitida
prorrogacdo uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo, devidamente justificada, do
credenciado durante o seu transcurso, desde que 0 motivo apresentado seja aceito pela
administracao.

14.6.1. O ndo comparecimento acarretara no descredenciamento e, consequentemente, a contratacao
do proximo credenciado na mesma especialidade/servicos, ficando a discricionariedade da comissao
a aplicacdo de medidas cabiveis.

14.7. As contratacGes se dardo dentro do limite de vagas de acordo com a demanda presente e
futura, podendo haver adequacdo dos plantGes/carga horaria/prestagdo de servicos, em
proporcionalidade aos dias do més, seja ele, com 28, 30 ou 31 dias, na implantacdo e
operacionalizagdo dos servigos de salde;

14.8. A estimativa de servicos a serem prestados, se dard conforme as necessidades do Fundo
Municipal de Saude, podendo ser quantidade fixa independentemente da quantidade de dias do més
ou proporcional aos dias do més;

14.9. O contrato de prestacdo de servicos poderd ter vigéncia de até 12 meses, podendo ser
prorrogado;

14.10. Para todas as profissdes sera admitida a contratacdo mediante fragmentacdo em horas da
carga horéria ou plantdo que constam nos anexos.

15. DA REMUNERACAO: PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1. Os contratados serdo remunerados na equivaléncia de cada procedimento realizado,
obedecendo-se 0 teto mensal maximo constante em contrato, conforme valores previstos pelas
tabelas: SIA SIH - SUS, Tabela Prépria, bem como por plantdes e valores fixos mensais, ou
exames, definidos pelo gestor do Fundo Municipal de Salde, aprovado pelo Conselho Municipal de
Saude (TABELA DE VALORES DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE);

15.2. A remuneracdo do prestador de servigos serd efetuada em correspondéncia proporcional aos
dias/plantbes trabalhados, ou seja, o colaborador sera ressarcido em proporcionalidade a prestagédo
de servicos efetuada a Administracdo Publica;

15.3. Para todas as profissdes serd admitida a contratacdo mediante fragmentacdo em horas, da
carga horaria ou plantdo que constam na TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE
TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA
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E CLINICAS PROPRIAS- Anexos do Edital. No entanto, o pagamento serd estimado/efetuado
proporcionalmente;

15.4. O Faturamento sera realizado mensalmente, devendo as frequéncias/faturas ser encerradas até
o dia 30 (trinta) de cada més e repassadas ao setor competente do Fundo Municipal de Saude até o
terceiro dia util de cada més, sob pena de serem consideradas como més seguinte;

15.5. Os pagamentos relativos as pessoas fisicas ocorrerdo a partir do dia 10 (dez) do més
subsequente ao laborado, considerando ainda o cronograma de pagamento do setor financeiro;

15.6. Os pagamentos relativos as pessoas juridicas ocorrerdo a partir de 20 (vinte) dias contados da
apresentacdo das faturas ao setor competente do Fundo Municipal de Salde considerando ainda o
cronograma de pagamento do setor financeiro;

15.7. O pagamento serd feito via ordem bancéria, creditado na instituicdo bancaria eleita pelo
contratado (a), que devera indicar o nimero de conta e banco no setor de CREDENCIAMENTO da
Secretaria Municipal de Saude de Mossamedes-GO;

15.8. Sobre o valor do crédito a ser pago, sera observado o que estabelecem as legislacGes vigentes
quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizacao relativos aos encargos previdenciarios;
15.9. Nos casos em que os contratados realizem o recolhimento de encargos referentes a
contribuicdo previdenciaria e/ou Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) em outra
instituicdo, devem apresentar, at¢é o dia 10 (dez) de cada més, especificamente no
DEPARTAMENTO de Credenciamento e Contratos de Profissionais da Saude, o relatorio de
extrato de débitos ou, declaracdo informando o nome da instituicdo que realiza a retencdo do
encargo e a porcentagem retida;

15.9.1. A declaragdo entregue em outro setor ou anexa ao credenciamento sera desconsiderada.

15.10. Qualquer erro ou omissao ocorrido na documentacéo fiscal sera motivo de correcdo por parte
do contratado (a) e havera, em consequéncia, a suspensdo do prazo de pagamento até que o
problema seja definitivamente sanado;

15.11. Os credenciados contratados por producdo receberdo os valores referentes a prestacdo de
servigos na equivaléncia percentual dos servicos prestados, observado o estabelecido em contrato e
0 teto mensal maximo;

15.12. Caso os pagamentos ja tenham sido efetuados, fica 0 CONTRATANTE autorizado a debitar
no més seguinte, o valor pago indevidamente por procedimentos ndo realizados, indevidos ou
improprios, mediante prévia e escrita ciéncia ao CONTRATADO;

15.13. Em caso de reajuste da tabela SIA SIH - SUS, Tabela Propria e resolucdo do Conselho
Municipal de Salde, os valores serdo revistos de acordo com a data de procedimento realizado, nao
havendo reviséo para os ja realizados.

16. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

16.1. As despesas decorrentes com a realizagdo dos contratos correrdo a conta das dotacdes
orcamentarias:

DOTACAO ORCAMENTARIA
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05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.39
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.34
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - TERCEIRIZADA

05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.36
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA
16.2. As dotacOes orcamentarias acima limitam-se ao exercicio financeiro de 2025. No(s) exercicio(s)
seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

17. DAS OBRIGACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Séo obrigagoes:

17.1. Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos por meio de servidor especialmente designado
podendo ser o coordenador, diretor ou responsavel pelo setor onde o contratado presta servico,
informando ao contratado (a) as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

17.2. Efetuar pagamento ao contratado (a) de acordo com as condigdes de prego, prazos estabelecidos
e servicos prestados;

17.3. Prestar informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos interessados no
credenciamento;

17.4. O Coordenador, diretor ou responsavel pelo setor devera divulgar em local visivel, junto as
Unidades de Saude de sua competéncia, planilha com nome escala de trabalho dos profissionais. Em se
tratando de equipes devera elaborar a escala com a quantidade de profissionais e a descricdo dos
servigos a serem executados pela Contratada;

17.5. Analisar e auditar as contas apresentadas (faturamento);

17.6. Realizar visitas técnicas periodicas as instalacdes do credenciado e aos 6rgaos do FMS, a fim de
fiscalizar os servicos prestados;

17.7. O Fundo Municipal de Saude reserva-se ao direito de realizar estas auditorias, prévia ou
posteriormente, ao pagamento e glosar a fatura apresentada ou descontar nos futuros pagamentos todos
os valores que estiverem em desacordo com o pactuado, ou em desacordo com as praticas médicas,
efetuando glosas administrativas e/ou técnicas;

17.8. Fiscalizar o cumprimento da carga horaria com 08 (oito) ou 6 (seis) horas diarias, ou plantdes de
06 (seis) horas, 12 (doze) horas, ou outro (a depender da modalidade de sua contratacdo) que podera
ser realizado mediante registro de ponto ou folha de frequéncia e servidor especialmente designado;

17.9. Fiscalizar a prestacdo de servigos dos contratados a prestar servicos por producdo (exames,
procedimentos, palestras e demais), por meio de servidor especialmente designado.
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18. DAS OBRIGACOES DOS CONTRATADOS
Sdo obrigacOes dos Contratados:
18.1. PESSOA FiSICA:

18.1.1. Atender os beneficiarios com elevado padréo de eficiéncia e estrita observancia ao
cddigo de Etica das respectivas categorias profissionais;

18.1.2. Aceitar a fiscalizacdo do cumprimento da carga horéria diarias ou plantdo (a depender
da modalidade de sua contratacdo), que podera ser realizado por registro de ponto ou folha de
frequéncia;

18.1.3. Ndo delegar ou transferir a execucdo do contrato a terceiros (subcontratagcdo), sem
prévia anuéncia do Fundo Municipal de Salde;

18.1.4. Comparecer ao seu local de prestacdo de servi¢os conforme escala estabelecida em
contrato e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

18.1.5. Cumprir com pontualidade e assiduidade sua carga de trabalho obedecendo aos
horérios de chegada determinados;

18.1.6. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de
sua profissdo, contribuindo para a preservacdo do patrimonio;

18.1.7. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo Municipal ou a
terceiros, quando da execucdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade
a fiscalizacdo ou o0 acompanhamento do Credenciante;

18.1.8. Manter, engquanto durar o ajuste, todas as condi¢des que ensejaram o credenciamento,
particularmente no que se refere a atualizacdo de documentos e certiddes;

18.1.9. Garantir o acesso do paciente ao servico contratado, sendo atendido com gratuidade,
conforto, dignidade e respeito para si e seus familiares;

18.1.10. Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposicdo da Central de
Regulacéo;

18.1.11. Apresentar ao Fundo Municipal de Salde, sempre que solicitado, comprovantes de
regularidade para com as obrigacdes tributérias;

18.1.12. Garantir aos pacientes atendimentos universais e igualitarios; esclarecimento quanto
aos seus direitos como usuario; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestacdo de
alguns servigos, salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados e informagdes
sobre sua assisténcia; fornecimento de relatério quanto aos dados do atendimento,
especialmente procedimentos utilizados, medicagdo ministrada e discriminagao dos valores de
cada despesa gerada pelo seu tratamento;
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18.1.13. Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem,
quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto;

18.1.14. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde -
CNES, bem como as certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a Fazenda
Publica Federal, Estadual, Municipal e Trabalhista;

18.1.15. Quando o Profissional ndo possua registro junto ao Conselho competente no Estado
de Goias, sera admitida apresentacdo do documento de outro Estado, ficando condicionado
que ele terd o prazo de 03 (trés) meses para se regularizar junto ao Conselho competente no
Estado de Goiads (podendo ser prorrogado desde que seja devidamente justificado pelo
Conselho competente);

18.1.16. No caso de contratacdo de Auditor Médico este deverd identificar-se de forma clara
em todos os seus atos, fazendo constar o numero de seu registro no Conselho profissional de
medicina. Deve apresentar-se ao diretor técnico antes de iniciar as atividades. Ao medico
auditor lhe é vedado realizar anotacGes no prontuario do paciente, podendo solicitar por
escrito a0 médico assistente, os esclarecimentos necessarios. O médico, na funcéo de auditor,
tem o direito de analisar in loco, toda a documentacdo podendo, se necessario, examinar o
paciente;

18.1.17. No caso de contratacdo de Autorizador Médico este sera o responsavel por analisar
os procedimentos ambulatoriais de alta e média complexidade. Avaliar a necessidade,
disponibilidade de vagas e a disponibilidade orcamentéria para autorizar o tratamento;

18.1.18. No caso de contratacdo de Gestor Hospitalar este atuara no planejamento,
organizacdo e gerenciamento dos processos de trabalho em salde, envolvendo a area de
gestdo de pessoas, materiais e equipamentos. Organiza e controla compras e custos, areas de
apoio e logistica hospitalar, bem como acompanha e supervisiona contratos e conveénios.
Pelos principios da gestdo, qualidade e viabilidade dos servicos, presta suporte aos setores-
fins. Pode atuar em hospitais (e seus setores), clinicas e unidades de saude, laboratérios
médicos e empresas prestadoras de servico em saude;

18.1.20. Os prestadores contratados para Parecer Médico e Avaliagdes devem realizar os
mesmos presencialmente, ndo havendo excecoes;

18.1.21. Os servigos radioldgicos realizados nos estabelecimentos de saude publica
contratados para realizacdo de laudos e exames deverdo emitir os resultados apds realizados
0S exames nos casos de urgéncia, e o prazo de 1 (um) dia para 0s exames eletivos.

18.1.22.0 profissional contratado devera a utilizar e alimentar os softwares de gestdo em salde
vigentes, para a gestdo dos atendimentos e faturamento, dentre outras atividades inerentes sob
orientagdo da chefia imediata, visando garantir a padronizacdo dos processos e a integracdo com o
sistema de gestdo da contratante. Sendo que os treinamentos relacionados a utilizacdo dos softwares
serdo de responsabilidade do contratante.

Avenida Jodo Ferreira da Cunha, n.? 631 — Centro — CEP: 76.150-000
Fones: (64) 3377-1129 / 3377-1539 — e-mail: pref. mossamedes@gmail.com Pagina 46 de 80



PREFEITURA

Avancando com responsabilidade
GESTAO 2025 - 2028

18.1.23. Os pagamentos das producdes serdo realizados mediante relatério de faturamento
retirado/emitido pelo sistema disponivel.

18.1.24 Os profissionais contratados deverdo efetuar o faturamento das consultas, exames e
procedimentos mensalmente, até o Gltimo dia do més vigente, se atentando sempre ao periodo de
vencimento indicado na autorizagdo. 18.1.24.1. N&o serdo pagos os procedimentos realizados durante
0 més, quando o profissional ndo houver realizado o devido faturamento via sistema, casos em que 0
profissional devera realizar o faturamento no més subsequente, devendo se atentar ainda ao prazo de
vencimento da autorizacdo, para que entdo seja efetuado o devido pagamento.

18.1.24.1.1. Nos casos em que a autorizagdo estiver vencida, o profissional devera entrar em contato
com o setor autorizador para que seja emitida nova chave.

18.2. PESSOA JURIDICA:

18.2.1. Atender aos beneficiarios com elevado padrdo de eficiéncia e estrita observancia ao codigo de
Etica das respectivas categorias profissionais;

18.2.2. Cumprir prontamente, por ocasido da realizacdo dos servigos, 0s procedimentos e orientacdes
técnico-operacionais constantes das tabelas de servicos acordadas entre as partes;

18.2.3. Comunicar ao responsavel técnico, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias anormais
verificadas na execuc¢do dos servicos;

18.2.4. Aceitar a fiscalizacdo do Fundo Municipal de Salde, que podera ser realizada por intermédio
de seus contratados ou de outros servidores qualificados e indicados;

18.2.5. Nédo delegar ou transferir a execucdo do contrato a terceiros (subcontratacdo), sem prévia
anuéncia do Fundo Municipal de Saude;

18.2.6. Comparecer ao seu local de prestacdo de servigcos conforme escala de trabalho estabelecido em
contrato e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

18.2.7. A Contratada por equipe deverd cumprir a quantidade de profissionais e 0s servigcos/plantfes
previamente estabelecidos na escala definida pelo Coordenador, Diretor ou responsavel da unidade de
saude;

18.2.8. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissdo, contribuindo para a preservacdo do patriménio;

18.2.9. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo Municipal ou a terceiros, quando
da execucdo dos servi¢cos, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagcdo ou o
acompanhamento do Credenciante;

18.2.10. Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condi¢Oes que ensejaram 0 credenciamento,
particularmente no que se refere a atualizacdo de documentos e certiddes;
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18.2.11. Atualizar, perante o0 Fundo Municipal de Saude, as alteracdes promovidas no ato constitutivo,
estatuto ou contrato social da empresa, bem como a licenca de funcionamento e termo de
responsabilidade técnica vigente, mediante a apresentacdo dos respectivos documentos;

18.2.12. Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucgéo
do objeto deste termo serdo de exclusiva responsabilidade da Contratada;

18.2.13. Garantir 0 acesso do paciente ao servi¢o contratado, sendo atendido com gratuidade, conforto,
dignidade e respeito para si e seus familiares;

18.2.14. Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposi¢do do CRM;

18.2.15. Apresentar ao Fundo Municipal de Saude, sempre que solicitado, comprovantes de
regularidade para com as obrigac@es tributarias, trabalhistas, sociais e previdenciérias;

18.2.16. Garantir aos pacientes atendimentos universais e igualitarios; esclarecimento quanto aos seus
direitos como usuario; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestacdo de alguns servicos,
salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados e informagdes sobre sua assisténcia;
fornecimento de relatério quanto aos dados do atendimento, especialmente procedimentos utilizados,
medicacdo ministrada e discriminacdo dos valores de cada despesa gerada pelo seu tratamento e, no
caso de hospitais e clinicas que realizam internacGes, garantir visitacdo ao paciente internado (por no
minimo 02 horas) e permissdo para assisténcia religiosa segundo seu credo religioso;

18.2.17. Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto;

18.2.18. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES, bem
como as certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a Fazenda Publica Federal,
Estadual, Municipal e Trabalhista, FGTS e INSS;

18.2.19. No caso de contratacdo de Auditor Médico este devera identificar-se de forma clara em todos
0s seus atos, fazendo constar o nimero de seu registro no Conselho profissional de medicina. Deve
apresentar-se ao diretor técnico antes de iniciar as atividades. Ao medico auditor lhe é vedado realizar
anotacBes no prontuario do paciente, podendo solicitar por escrito ao médico assistente, 0s
esclarecimentos necessarios. O médico, na funcéo de auditor, tem o direito de analisar in loco, toda a
documentacao podendo, se necessario, examinar o paciente;

18.2.20. No caso de contratacdo de Autorizador Médico este serd o responsavel por analisar os
procedimentos ambulatoriais de alta e média complexidade. Avaliar a necessidade, disponibilidade de
vagas e a disponibilidade orcamentaria para autorizar o tratamento;

18.2.21. No caso de contratacdo de Gestor Hospitalar este atuard no planejamento, organizagdo e
gerenciamento dos processos de trabalho em salde, envolvendo a area de gestdo de pessoas, materiais
e equipamentos. Organiza e controla compras e custos, areas de apoio e logistica hospitalar, bem como
acompanha e supervisiona contratos e convénios. Pelos principios da gestdo, qualidade e viabilidade
dos servicos, presta suporte aos setores-fins. Pode atuar em hospitais (e seus setores), clinicas e
unidades de saude, laboratérios médicos e empresas prestadoras de servigo em salde;
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18.2.22. Os servigos radiologicos realizados nos estabelecimentos de saude puablica contratados para
realizacdo de laudos e exames deverdo emitir os resultados apos realizados 0s exames nos casos de
urgéncia, e o prazo de 1 (um) dia para 0s exames eletivos.

18.2.23. Substituir qualquer profissional alocado nos postos de trabalho, sempre que seus servigos e/ou
conduta forem julgados insatisfatorios e/ou prejudiciais ao CONTRATANTE e/ou pacientes, a
disciplina da Administragdo Publica e/ou ao interesse do Servico Pablico, fazendo-o imediatamente
apos o recebimento da correspondente notificacdo emitida pelo coordenador, diretor ou responsavel
pela gestdo da unidade, sendo vedado o retorno do profissional substituido para coberturas de licencas,
dispensas, suspensdo ou férias de outros profissionais;

18.2.24. Assumir total responsabilidade por seus empregados e/ou prepostos que venham a executar 0s
servigos decorrentes do Edital, do Termo de Referéncia e do Contrato, sendo que 0o CONTRATANTE
ndo terd nenhuma relacdo ou vinculo contratual de natureza trabalhista, cuja responsabilidade sera téo
somente do(a) CONTRATADO(A), sendo esta titular e responsavel pelos direitos, obrigacfes e acoes
decorrentes, pagamento dos salarios e demais 6nus, recolhimento de todos 0s encargos sociais e
tributos pertinentes, indenizacdo por quaisquer acidentes que seus empregados possam ser vitimas ou
derem causa, quando em servico.

18.2.25. O profissional contratado deverd a utilizar e alimentar os softwares de gestdo em salde
vigentes para a gestdo dos atendimentos e faturamento, dentre outras atividades inerentes sob
orientacdo da chefia imediata, visando garantir a padronizacdo dos processos € a integracdo com o
sistema de gestdo da contratante. Sendo que os treinamentos relacionados a utilizagcdo dos softwares
serdo de responsabilidade do contratante.

18.2.26. Os pagamentos das producdes serdo realizados mediante relatério de faturamento
retirado/emitido pelo sistema disponivel.

18.2.27. Os profissionais contratados deverdo efetuar o faturamento das consultas, exames e
procedimentos mensalmente, até o Gltimo dia do més vigente, se atentando sempre ao periodo de
vencimento indicado na autorizagéo.

18.2.27.1. Nao serdo pagos os procedimentos realizados durante o més, quando o profissional nédo
houver realizado o devido faturamento via sistema, casos em que o profissional devera realizar o
faturamento no més subsequente, devendo se atentar ainda ao prazo de vencimento da autorizacao,
para que entdo seja efetuado o devido pagamento.

18.2.27.1.1. Nos casos em que a autorizagdo estiver vencida, o profissional devera entrar em contato
com o setor autorizador para que seja emitida nova chave.

19. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que
notadamente:
a) Der causa a inexecucéo parcial do contrato;
b) Der causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) Der causa a inexecucdo total do contrato;

Avenida Jodo Ferreira da Cunha, n.? 631 — Centro — CEP: 76.150-000
Fones: (64) 3377-1129 / 3377-1539 — e-mail: pref. mossamedes@gmail.com Pagina 49 de 80



PREFEITURA

S/WVE

Avancando com responsabilidade
GESTAO 2025 - 2028

d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) Apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucdo do contrato;
f) Praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

19.2. Caso 0 CONTRATADO néo cumpra quaisquer das obrigagcdes assumidas, ou fraude, por
qualquer meio, a presente contratacdo, poderdo ser aplicadas, segundo a gravidade da falta cometida,
uma ou mais das seguintes penalidades, a juizo da Administracdo da Prefeitura:

a) Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

b) Multa:

b.1) Moratéria de 1,5% (um virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
mensal, até o limite de 20 (vinte) dias;

b.1.1) O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso
| do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021;

b.2) Compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucgédo
total do objeto.

b.3) Compensatoria de 0,5% (cinco décimos por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total
do contrato, no caso de inexecuc¢do parcial do objeto, avaliada a gravidade e o prejuizo causado pela
infracdo cometida, aplicando-se os Principios da Razoabilidade e da Proporcionalidade.

c) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do item 16.1, sempre que ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°,
da Lei n® 14.133, de 2021);

d) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do item 16.1, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

19.3. A aplicac@o da multa prevista na alinea “b” podera ocorrer até 03 (trés) vezes, sendo que a quarta
notificacdo ensejara a obrigatoria rescisdo contratual e aplicacdo das demais sangdes legais previstas;

19.4. A aplicacdo das sancdes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagéo
de reparacgéo integral do dano causado a0 CONTRATANTE (art. 156, 89° da Lei n° 14.133, de
2021);

19.5. Todas as sancOes previstas neste Edital poderédo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

19.6. Na aplicag@o da sangdo prevista na alinea “a” sera facultada a defesa do interessado no prazo de
05 (cinco) dias Uteis contado da data de sua intimagdo, para apresentacdo do documento
correspondente;

19.7. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);
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19.8. Na aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” serd instaurado processo de
responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimard o credenciado ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
intimac&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

19.9. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenga sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021);

19.10. Caso o candidato tenha sido descredenciado junto ao FMS por rescisdo unilateral ou bilateral e
efetue novo cadastro para credenciamento, ele poderad ser ou ndo convocado para nova prestacdo de
servigos. Neste caso 0 seu cadastro serd analisado pelo Agente de Contratagdo, contudo, sera colocado
ao final da fila (caso o descredenciamento tenha ocorrido por descumprimento das obrigac6es
contratuais ou editalicias);

19.11. A Administracdo Publica se exime da responsabilidade de reconvocar candidatos que foram
descredenciados e efetuaram novo cadastro;

19.12. A responsabilidade de fiscalizar a execucao dos servigos contratado e previstos neste edital € do
coordenador, diretor ou responsavel pelo setor onde o contratado presta servigo, podendo ser também
fiscalizado por servidor especialmente designado;

19.13. Nos casos ndo contemplados nesse item, aplica-se o disposto no Titulo 1V, Capitulo | da Lei n°
14.133, de 2021.

20. DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO/DESCREDENCIAMENTO E DA
RESCINDIBILIDADE

20.1. O Fundo Municipal de Saude podera realizar o descredenciamento e/ou rescisdo, caso seja
constatada qualquer irregularidade na observancia e descumprimento das normas fixadas no edital e
durante a execucdo do contrato e na legislacdo pertinente, e quando devidamente analisado e julgado
como necessario para 0 Municipio, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa, e ainda:

a) Transferir, no todo ou em parte, as obrigacdes decorrentes deste instrumento sem prévia
anuéncia do CONTRATANTE;

b) Deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obriga¢Ges do contrato e do Edital;

c) Desatender as determinagdes do servidor do CONTRATANTE, no exercicio de suas
atribuicdes de acompanhamento e fiscalizacdo da execucéo do contrato;

d) Cometer, reiteradamente, faltas na execugéo do contrato;

e) Em caso de situagdes em que torne impossivel a sua continuidade, tais como a insuficiéncia de
recursos financeiros e/ou fim do convénio com o 6rgdo responsavel pelo repasse da verba, sera
comunicado previamente pela CONTRATANTE, mediante aviso ao(a) CONTRATADO(A);

f) Descumprir ou violar, no todo em parte as normas contidas no Edital ou no instrumento
contratual,

g) Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do contrato documentos que contenham
informagdes inveridicas;
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h) Ndo manter sigilo sobre as informaces decorrentes da contratacao;

i) Cobrar qualquer honorério profissional, complementar ou ndo, relativos aos trabalhos
executados no ambito do contrato de prestacao de servicos firmado com 0 CONTRATANTE;

J) Comercializar qualquer produto ou servi¢o no &mbito da prestacdo de servicos;

k) Afastar-se da prestacdo de servico, mesmo temporariamente, sem razdo fundamentada ou
notificacdo prévia,;

I) Atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional;
m) Denegrir a imagem da unidade do objeto da prestacdo de servigcos por qualquer meio de
comunicacdo de modo a expor as especificidades da instituicdo e ou contratacéo.

20.2. A rescisdo do contrato podera ocorrer por mutuo consentimento entre as partes, devendo ser
precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no
respectivo processo, desde que haja interesse da Administracao;

20.3. O (A) CONTRATADO (A) que acordar com a rescisao bilateral (mutuo consentimento) e nao
comparecer para apostar assinatura no termo de rescisao, estara sujeito a rescisdo unilateral e multa de
2 % (dois por cento) a 10 % (dez por cento) do valor mensal do contrato;

20.4. O contrato podera ser extinto caso se constate que o(a) CONTRATADO(A) mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n. © 14.133, de 2021).

20.5. A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

20.6. Aplicam-se ainda os motivos de resciséo previstos nos arts. 106, inciso 111, 137, 138 e 139 da Lei
14.133, de 01/04/2021 e alteracdes.

21. DA GESTAO E FISCALIZACAO

21.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial,;

21.2. As comunicacdes entre 0 CONTRATANTE e o CONTRATADO devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

21.3. O CONTRATANTE podera convocar 0 CONTRATADO para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

21.4. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
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21.5. O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo, devendo sempre observar as diretrizes do Decreto Municipal n° 13.215/2024;

21.6. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81°)

21.7. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagOes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao;

21.8. O gestor do contrato verificard a manutencdo das condi¢fes de habilitagdo do CONTRATADO,
acompanhara o empenho, o pagamento, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

21.9. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

21.10. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragao.

21.11. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

21.12. O gestor do contrato e os fiscais do contrato na execugédo das suas atividades deverdo observar
as diretrizes estabelecidas na Lei n° 14.133/2021;

21.13. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
CONTRATADO, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢bes técnicas, ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120
da Lei n® 14.133/2021.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. O Credenciado se obriga a apresentar, a qualquer tempo, documentos julgados necessarios pelo
Fundo Municipal de Saude, referente a sua vida profissional, financeira e civil;

22.2. A aceitacdo das condigdes constantes no Edital sera formalizada com a assinatura do respectivo
contrato;
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22.3. As minutas de contrato constantes no Edital serdo ajustadas as peculiaridades de cada
credenciado e necessidades do Fundo Municipal de Salde, de forma a evidenciar o tipo de cobertura
dos servicos, procedimentos e orientacdes técnicas, dentre outros aspectos;

22.4. Em casos de davidas de como proceder, o credenciado deverd sempre recorrer ao Fundo
Municipal de Saude a fim de conseguir instrucdes;

22.5. E vedado ao contratado cobrar dos pacientes qualquer importancia a titulo de honorarios ou
servicos prestados concernentes aos procedimentos, ressalvado os casos em que 0 paciente podera vir a
necessitar da emissdo de laudo médico (situacdo ndo amparada pelo Edital de Chamamento Publico);

22.6. O credenciamento ficara aberto até o dia 31 de dezembro de 2028, e 0 seu inicio se dara a partir
da data da publicacdo do Edital de Chamamento Publico;

22.7. Quaisquer duavidas ou omissdes sobre o Edital deverdo ser objeto de consulta ao Fundo
Municipal de Saude;

22.8. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢fes constantes da Lei Federal n°
14.133/2021, nos principios do Direito Publico e subsidiariamente em outras leis que se prestem a
suprir eventuais lacunas;

22.9. A prestacdo de servico, ndo esta sujeita as leis trabalhistas, podendo reger-se pelas disposi¢coes
constantes nos art. 593 a 609 do Cdédigo Civil Brasileiro;

22.10. A fiscalizacdo ou acompanhamento de execucdo do contrato pelo Fundo Municipal de Saude
ndo exclui nem reduz a responsabilidade do contratado;

22.11. Quaisquer alteracbes eventualmente necessarias no Edital, somente poderdo ser feitas mediante
errata a ser divulgada da mesma forma como de seu texto original do edital;

22.12. O Fundo Municipal de Salde permanecera a disposicdo dos interessados para esclarecer
duvidas e prestar informacdes referentes ao edital, através do fone: (64) 3377-1129/1539, no horéario
das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas;

22.13. Fica eleito o foro da comarca de Mossamedes, Estado de Goias, para dirimir quaisquer questdes
referentes a este Edital, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Mossamedes/GO, 19 de fevereiro de 2025.

LEILA MARIA CAETANO DE ALMEIDA ADORNO
Secretaria Municipal de Saude

Gésica Alves da Luz Adorno
Auxiliar de Compras
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ANEXO 5 - MINUTA DE CONTRATO - PESSOA FISICA

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE

MOSSAMEDES, = ATRAVES DO  FUNDO

MUNICIPAL DE SAUDE - FMS E
, NA FORMA ABAIXO:

Por este instrumento administrativo que fazem de um lado, como CONTRATANTE o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE MOSSAMEDES, Estado de Goias, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ (MF) sob o n° 10.714.800./0001-28, com sede administrativa a
Av. Jodo Ferreira da Cunha N.° 631 — Centro - Mossamedes - GO, neste ato representado pela
Secretaria Municipal da Saude, nomeada pelo decreto de n.° 005/2025, Sra. LEILA MARIA
CAETANO DE ALMEIDA ADORNO, brasileira, casada, funcionaria puablica municipal, inscrita
no CPF (MF) sob o n.° 402.409.751-20, residente e domiciliada a Avenida Jodo Ferreira da Cunha
em Mossamedes-GO, neste ato designada simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado,

, brasileiro(a), estado civil (@), cargo (0), portador(a) da cédula de
identidade n. , CPF sob o n. , PIS/PASEP n. , registro de classe de n.
, residente e domiciliado(a) a , Na cidade de , Estado de - CEP:

, Neste ato denominado (a) CONTRATADO (A), tém como justo e contratado o que segue, regido

pelas clausulas e disposi¢Ges seguintes:

FUNDAMENTAGCAO LEGAL - O presente contrato é regido pela Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e

decorre do Decreto ou Ato de inexigibilidade de licitacdo ne. , baixado nos termos do Edital de
Chamamento Publico n°. , para o credenciamento de empresas prestadoras de servicos na area de
salde, publicado em , oriundo do protocolo n°. , € que deu origem ao seguinte

numero de protocolo do(a) CONTRATADO(A)

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL - O presente contrato tem por objeto a

contratacdo de pessoas fisicas na prestacdo de servigos de junto a , sem vinculo
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO 001/2025

empregaticio, para atender as necessidades do Fundo Municipal de Salde de Mossdmedes-Goias, conforme

Termo de Referéncia, Edital e seus Anexos, e demais documentos acostados aos autos.

CARGO/LOCAL QUANTIDADE VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

VALOR TOTAL R$

PARAGRAFO UNICO - Vinculam-se ao presente contrato independente de transcricio, o Edital de

Chamamento Publico n. 001/2025 e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA - A despesa decorrente da celebrago do
presente contrato correrd por conta da dotacdo orcamentéria:

DOTACAO ORCAMENTARIA

05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.39
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.34
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL — TERCEIRIZADA

05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.36
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA

PARAGRAFO UNICO - As dotacBes orgamentarias acima limitam-se ao exercicio financeiro de 2025.
No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma

natureza, cuja alocag&o serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA CONTRATUAL - O presente contrato podera ter sua
vigéncia de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado caso haja previsdo legal, interesse entre as partes e
o0 valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracdo, na forma do artigo 105 da
Lei n® 14.133 de 2021.

CLAUSULA QUARTA - DA CONDICAO DE EXECUCAO

I. O (A) CONTRATADO (A) devera executar os servicos segundo os critérios estabelecidos, e, de acordo
com as atividades e necessidades do Fundo Municipal de Saude, servindo a toda rede de urgéncia e
emergéncia do Municipio;

Il. Havendo a necessidade de atendimento em Unidades Publicas geridas por Parceiro Privado, o valor pago

ao contratado ndo sofrera prejuizo.
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CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

I. O (A) CONTRATADO (A) serd remunerado(a) na equivaléncia de cada procedimento realizado,
obedecido o teto mensal maximo constante neste contrato, conforme valores previstos pelas tabelas:
SIASIH-SUS, Tabela Propria, bem como por plantdes e valores fixos mensais, definidos pelo gestor do
Fundo Municipal de Saude e aprovado pelo Conselho Municipal de Salde, conforme Tabelas anexadas no
Edital de Chamamento Publico;

I1. O (A) CONTRADADO (A) recebera pelos servicos prestados o teto mensal maximo estimado de R$
I1l. O valor total do presente contrato para prestacdo de servigos pelo periodo ora contratado é de R$

, com referéncia de até , Vigente por meses;

IV. A remuneracdo do prestador de servicos sera efetuada em correspondéncia proporcional aos servigos

realizados de acordo com a Clausula Primeira, ou seja, o(@) CONTRATADO(A) sera ressarcido em

proporcionalidade a prestacdo de servigos efetuada a Administracdo Pablica;

V. Para todas as profissfes sera admitida a contratagdo mediante fragmentagdo em horas, da carga horéria ou

plantdo que constam no Edital e seus anexos. No entanto, o pagamento serd estimado/efetuado

proporcionalmente;

VI. O faturamento sera realizado mensalmente, devendo as frequéncias ser encerradas até o dia 30 (trinta) de

cada més e repassadas ao setor competente do Fundo Municipal de Salde até o terceiro dia Gtil de cada més,

sob pena de serem consideradas como més seguinte;

VII. Os pagamentos relativos as pessoas fisicas ocorrerdo a partir do dia 10 (dez) do més subsequente ao

laborado, considerando ainda o cronograma de pagamento do setor financeiro;

VIIl. O pagamento sera feito via ordem bancaria, creditado na instituicdo bancaria eleita pelo(a)

CONTRATADO(A), Banco: , Agéncia: , Operacéo: , Tipo de Conta:
de n® ;

IX. Sobre o valor do crédito previsto a ser pago, sera observado o que estabelecem as legislacBes vigentes

quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizacdo relativos aos encargos previdenciarios;

X. O(A) CONTRATADO (A) realizem o recolhimento de encargos referentes a contribui¢éo previdenciaria

e/ou Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) em outra instituicdo, devem apresentar, até o

dia 10 (dez) de cada més, especificamente no DEPARTAMENTO de Credenciamento e Contratos de

Profissionais da Salde, o relatorio de extrato de débitos ou, declaracdo informando o nome da instituicdo

que realiza a retencdo do encargo e a porcentagem retida;

a) A declaracdo entregue em outro setor ou anexa ao credenciamento sera desconsiderada;
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XI. Qualquer erro ou omissdo ocorrido na documentacdo fiscal serd motivo de correcdo por parte do (a)
CONTRATADO (A) e havera, em consequéncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado;

XIl. O (A) CONTRATADO (A) por producdo receberd os valores referentes a prestagdo de servigos na
equivaléncia percentual dos servicos prestados, observado o estabelecido neste contrato e o teto mensal
maximo;

XI11. Caso os pagamentos ja tenham sido efetuados, fica 0 CONTRATANTE autorizado a debitar no més
seguinte, o valor pago indevidamente por procedimentos ndo realizados, indevidos ou impréprios, mediante
prévia e escrita ciéncia ao(@) CONTRATADO(A);

XIV. Em caso de reajuste da tabela SIA SIH - SUS, Tabela Propria e resolugdo do Conselho Municipal de
Saude os valores serdo revistos de acordo com a data de procedimento realizado, ndo havendo revisdo para
0s ja realizados.

XV. O profissional contratado devera a utilizar e alimentar os softwares de gestdo em salde vigentes, quais
sejam, G-MUS e G-HOSP, para a gestdo dos atendimentos e faturamento, dentre outras atividades inerentes
sob orientacdo da chefia imediata, visando garantir a padronizagdo dos processos e a integragdo com o
sistema de gestdo da contratante. Sendo que os treinamentos relacionados a utilizacdo dos softwares serdo de
responsabilidade do contratante.

XVI. Os pagamentos das produgdes serdo realizados mediante relatério de faturamento retirado/emitido pelo
sistema G-MUS.

XVII. Os profissionais contratados deverdo efetuar o faturamento das consultas, exames e procedimentos
mensalmente, até o Ultimo dia do més vigente, se atentando sempre ao periodo de vencimento indicado na
autorizacao.

XIX. Nédo serdo pagos os procedimentos realizados durante o més, quando o profissional ndo houver
realizado o devido faturamento via sistema - G-MUS, casos em que o profissional devera realizar o
faturamento no més subsequente, devendo se atentar ainda ao prazo de vencimento da autorizacdo, para que
entdo seja efetuado o devido pagamento.

XX. Nos casos em que a autorizagdo estiver vencida, o profissional devera entrar em contato com o setor

autorizador para que seja emitida nova chave.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE - S&o obrigagdes da Contratante:

I. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos por meio de servidor especialmente designado,
informando ao(@) CONTRATADO(A) as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

I1. Efetuar pagamento ao(d) CONTRATADO(A) de acordo com as condigdes de preco, prazos estabelecidos
e servicos prestados;

I11. Prestar informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo(a) CONTRATADO(A);
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IV. O Coordenador, diretor ou responsavel pelo setor devera divulgar em local visivel, junto as Unidades de
Salde de sua competéncia, planilha com nome escala de trabalho dos profissionais;

V. Analisar e auditar as contas apresentadas (faturamento);

VI. Estabelecer as normas de atendimento, manual de orientacdo ao(aQ)CONTRATADO(A) e instrucbes
normativas;

VII. Realizar visitas técnicas periodicas as instalagdes da credenciada e aos 6rgdos do Fundo Municipal
Saude, a fim de fiscalizar os servigos prestados;

VIII. A CONTRATANTE reserva-se ao direito de realizar estas auditorias, prévia ou posteriormente, ao
pagamento e glosar a fatura apresentada ou descontar nos futuros pagamentos todos os valores que estiverem
em desacordo com o ora pactuado, ou em desacordo com as praticas médicas, efetuando glosas
administrativas e/ou técnicas;

IX. Fiscalizar o cumprimento da carga horaria com 08 (oito) ou 6 (seis) horas diarias, ou plantées de 06
(seis) horas, 12 (doze) horas, ou outro (a depender da modalidade de sua contratacdo) que podera ser
realizado mediante registro de ponto ou folha de frequéncia e servidor especialmente designado;

X. Fiscalizar a prestagdo de servicos dos contratados a prestar servicos por produgdo (exames,

procedimentos, palestras e demais), por meio de servidor especialmente designado.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A) - Sio obrigacdes do(a)
Contratado(a):

I. Atender aos beneficiarios com elevado padrdo de eficiéncia e estrita observancia ao Codigo de Etica das
respectivas categorias profissionais;

I. Cumprir prontamente, por ocasido da realizacdo dos servigos, os procedimentos e orientacdes técnicas -
operacionais constantes das tabelas de servicos acordadas entre as partes;

I1l. Comunicar ao responsavel técnico, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias anormais verificadas
na execucao dos servigos;

IV. O(A) CONTRATADO(A) se obriga a apresentar, a qualquer tempo, documentos julgados necessarios
pela CONTRATANTE, referente a sua vida profissional, financeira e civil;

V. Aceitar a fiscalizacdo da CONTRATANTE, que podera ser realizada por intermédio de seus contratados
ou de outros servidores qualificados e indicados;

VI. Aceitar a fiscalizacdo do cumprimento carga horaria com 08 (0ito) ou 6 (seis) horas diarias, ou plantdes
de 06 (seis) horas, 12 (doze) horas, ou outro (a depender da modalidade de sua contratagdo), que podera ser
realizado por registro de ponto ou folha de frequéncia;

VII. Néo delegar ou transferir a execugdo do contrato a terceiros (subcontratacdo), sem prévia anuéncia da
CONTRATANTE;

VIIl. Em casos de davidas de como proceder, o(a) CONTRATADO(A) deverd sempre recorrer a
CONTRATANTE a fim de conseguir instrugdes;
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IX. Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala estabelecida no contrato e dele ndo se ausentar até
a chegada do seu substituto;

X. Cumprir com pontualidade e assiduidade sua carga de trabalho obedecendo os horarios de chegada
determinados;

XI. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissao,
contribuindo para a preservacdo do patrimonio;

XII. Responder pelos danos causados diretamente & Administracdo Municipal ou a terceiros, quando da
execucdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da CONTRATANTE;

XIIl. Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condigdes que ensejaram o credenciamento, particularmente
no que se refere a atualizacdo de documentos e certiddes;

XIV. Garantir 0 acesso do paciente ao servi¢co contratado, sendo atendido com gratuidade, conforto,
dignidade e respeito para si e seus familiares;

XV. Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposi¢do da Central de Regulacao;

XVI. Apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, comprovantes de regularidade para com as
obrigagdes tributarias;

XVII. Garantir aos pacientes atendimento universal e igualitario, esclarecimento quanto aos seus direitos
Como usuario; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestacdo de alguns servicos, salvo eminente
risco de vida; confidencialidade dos dados e informagdes sobre sua assisténcia; fornecimento de relatorio
quanto aos dados do atendimento, especialmente procedimentos utilizados, medicacdo ministrada e
discriminacédo dos valores de cada despesa gerada pelo seu tratamento;

XVIII. Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, gquantitativa e
gualitativamente, o atendimento do objeto;

XIX. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES, bem como as
certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a Fazenda Publica Federal, Estadual, Municipal
e Trabalhista;

XX. Quando o Profissional ndo possua registro em junto ao Conselho competente no Estado de Goias, sera
admitida apresentacdo do documento de outro Estado, ficando condicionado que ele tera o prazo de 03 (trés)
meses para se regularizar junto ao Conselho competente no Estado de Goias (podendo ser prorrogado desde
que seja devidamente justificado pelo Conselho competente);

XXI. Emitir Parecer Médico e AvaliacGes (nos casos daqueles prestadores que sdo contratados para esta
finalidade), devendo as avaliaces serem realizadas presencialmente, sem excecao;

XXII. Os servigos radioldgicos realizados nos estabelecimentos de satde publica contratados para realizacéo

de laudos e exames deverdo emitir os resultados no prazo maximo de 02 horas;
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XXIII. E vedado ao contratado cobrar dos pacientes qualquer importancia a titulo de honorarios ou servicos
prestados concernentes aos procedimentos, ressalvado 0s casos em que 0 paciente podera vir a necessitar da
emissdo de laudo médico (situacdo ndo amparada pelo Edital de Chamamento Pablico).

XXIV. Receitar somente os medicamentos disponibilizados no RENAME e REMUME, conforme disposto
no inciso Ill, do artigo 28, do Decreto 7.508/2011. Caso o profissional venha a violar a presente disposic¢ao,
dara causa ao inadimplemento contratual, estando sujeito as penalidades legais e contratualmente previstas.
XXV. Receitar o principio ativo do medicamento, sendo, portanto, vedado indicar laboratdrio e/ou marca.
Caso o profissional venha a violar a presente disposicdo, dard causa ao inadimplemento contratual, estando
sujeito as penalidades legais e contratualmente previstas.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

I. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que notadamente:

a) Der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucéo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) Apresentar documentacgdo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugdo do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

I1. Caso o(a) CONTRATADO(A) ndo cumpra quaisquer das obrigacbes assumidas, ou fraude, por qualquer
meio, a presente contratacdo, poderdo ser aplicadas, segundo a gravidade da falta cometida, uma ou mais das
seguintes penalidades, a juizo da Administracdo da Prefeitura:

a) Adverténcia, quando o(a) CONTRATADO(A) der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

b) Multa:

b.1) Moratéria de 1,5% (um virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor mensal, até
o limite de 20 (vinte) dias;

b1.1) O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021;

b.2) Compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao total do

objeto.
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b.3) Compensatdria de 0,5% (cinco décimos por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucdo parcial do objeto, avaliada a gravidade e o prejuizo causado pela infragdo
cometida, aplicando-se os Principios da Razoabilidade e da Proporcionalidade.

¢) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” ¢ “d” do
inciso | desta Clausula, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da
Lei n® 14.133, de 2021);

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f?, “g” e “h” do inciso I desta Clausula, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

III. A aplicacdo da multa prevista na alinea “b” podera ocorrer até¢ 03 (trés) vezes, sendo que a quarta
notificacdo ensejara a obrigatoria rescisdo contratual e aplicacdo das demais san¢des legais previstas;

IV. A aplicacdo das sangdes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de
reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021);

V. Todas as san¢Oes previstas neste Edital poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°,
da Lei n° 14.133, de 2021);

VI. Na aplica¢do da sangdo prevista na alinea “a” serd facultada a defesa do interessado no prazo de 05
(cinco) dias Uteis contado da data de sua intimacdo, para apresentacdo do documento correspondente;

VII. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

VIII. Na aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” sera instaurado processo de responsabilizagéo,
a ser conduzido por comissao, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado para, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de intimag&do, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

IX. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021);

X. A responsabilidade de fiscalizar a execucdo dos servicos contratado e previstos neste edital é do
coordenador, diretor ou responsavel pelo setor onde o contratado presta servico, podendo ser também
fiscalizado por servidor especialmente designado;

XI. Nos casos ndo contemplados nessa clausula, aplica-se o disposto no Titulo IV, Capitulo | da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA NONA - DA RESCINDIBILIDADE/EXTINSAO
I. O Fundo Municipal de Saude podera realizar a rescisdo, caso seja constatada qualquer irregularidade na

observancia e descumprimento das normas fixadas no edital e durante a execugdo do contrato e na legislacdo
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pertinente, e quando devidamente analisado e julgado como necessario para 0 Municipio, sem prejuizo do
contraditdrio e da ampla defesa, e ainda:

a) Transferir, no todo ou em parte, as obrigacBes decorrentes deste instrumento sem prévia anuéncia do
CONTRATANTE;

b) Deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obrigacGes deste contrato;

c) Desatender as determinaces do servidor do CONTRATANTE, no exercicio de suas atribuicBes de
acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do contrato;

d) Cometer, reiteradamente, faltas na execucéo do contrato;

e) Ocorrer alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

f) Decretacédo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugédo da sociedade ou falecimento do contratado;

g) Em caso de situagBes em que torne impossivel a sua continuidade, tais como a insuficiéncia de recursos
financeiros e/ou fim do convénio com o 0Orgdo responsavel pelo repasse da verba, serd& comunicado
previamente pela CONTRATANTE, mediante aviso ao(d) CONTRATADO(A);

h) Descumprir ou violar, no todo em parte as normas contidas no Edital ou no instrumento contratual;

i) Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do contrato documentos que contenham informacdes
inveridicas;

j) Nao manter sigilo sobre as informag6es decorrentes da contratagao;

k) Cobrar qualquer honorério profissional, complementar ou ndo, relativos aos trabalhos executados no
ambito do contrato de prestagdo de servicos firmado com 0 CONTRATANTE;

1) Comercializar qualquer produto ou servigo no &mbito da prestacdo de servigos;

m) Afastar-se da prestacdo de servi¢co, mesmo temporariamente, sem razdo fundamentada ou notificacdo
prévia;

n) Atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional;

0) Denegrir a imagem da unidade do objeto da prestacdo de servicos por qualquer meio de comunicacdo de
modo a expor as especificidades da instituicdo e ou contratacao.

Il. A rescisdo do contrato podera ocorrer por mituo consentimento entre as partes, devendo ser precedida de
autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no respectivo processo,
desde gue haja interesse da Administragéo;

1. O (A) CONTRATADO (A) que acordar com a rescisdo bilateral (mutuo consentimento) e ndo
comparecer para apostar assinatura no termo de rescisdo, estara sujeito a rescisao unilateral e multa de 2 %
(dois por cento) a 10 % (dez por cento) do valor mensal do contrato;

IV. O contrato podera ser extinto caso se constate que o(a) CONTRATADO(A) mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante

ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo do
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contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n. © 14.133, de 2021).

V. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lei n.° 14.133, de 2021).

VI. O contrato podera ser extinto ou rescindido, ainda, pelos motivos previstos nos artigos 106, inciso I,
137,138 e 139 da Lei 14.133, de 01/04/2021 e alteragOes.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGCOES

I. Quaisquer eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos Arts. 124 a 135 da Lei n°. 14.133
de 01/04/2021, e alteracdes;

Il. As alteracBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

I1l. O(A) CONTRATADO(A) fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, em observancia ao art. 125 da Lei 14.133/21;

IV. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAQAO

I. Incumbirda ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento contratual no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

I. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial;

1. As comunicacOes entre 0 CONTRATANTE e o(a) CONTRATADO(A) devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

1. O CONTRATANTE podera convocar o representante do(a) CONTRATADO(A) para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

IV. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Avenida Jodo Ferreira da Cunha, n.? 631 — Centro — CEP: 76.150-000
Fones: (64) 3377-1129 / 3377-1539 — e-mail: pref. mossamedes@gmail.com Pagina 65 de 80



PREFEITURA

Avancando com responsabilidade
GESTAO 2025 - 2028

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 001/2025

V. O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢6es
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

VI. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n°14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto Municipal n® 798/2023, art. 20, I1);

VII. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacdes para
a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao;

VIII. O gestor do contrato verificard a manutencéo das condicGes de habilitagdo do(a) CONTRATADO(A),
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

IX. Caso ocorra descumprimento das obrigacfes contratuais, o fiscal do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;

X. O gestor do contrato coordenara a atualizagéo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteraces e das prorrogacdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administrag&o.

XI. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas & execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aguelas que ultrapassarem a sua competéncia;

XII. O gestor do contrato e os fiscais do contrato na execucdo das suas atividades deverdo observar as
diretrizes estabelecidas na Lei n® 14.133/2021;

XII. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do(a)
CONTRATADO(A), inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicOes técnicas, ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da

Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

I. Nos casos omissos, serdo decididos pelo CONTRATANTE, aplicadas as regras da Lei n° 14.133/2021,
suas alteracbes e demais normas federais aplicaveis, os principios do Direito Administrativo e
Constitucional, os principios da Teoria Geral dos Contratos e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos

contratos.
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Il. Em caso algum a CONTRATANTE pagard indenizacdo ao(d) CONTRATADO(A) por encargos

resultantes da Legislacdo Trabalhista e da Previdéncia Social, oriundos de contrato entre as mesmas e seus

empregados, prepostos ou terceiros.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
O Foro do presente Contrato é o da cidade de Mossamedes - GO, com renuncia expressa de qualquer outro

por mais privilegiado que seja.

E, por estar assim justos e acordados com tudo o que aqui foi expresso, firmam o presente instrumento, na

presenca das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos legais necessarios.

Mossémedes - GO, ___ de de 20__.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE PO000000000000000000000000000004
Contratante(a) Contratado(a)
TESTEMUNHAS:
12 28
CPF: CPF:
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ANEXO 6 - MINUTA DE CONTRATO - PESSOA JURIDICA

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE

MOSSAMEDES, ATRAVES DO FUNDO

MUNICIPAL DE SAUDE - FMS E
, NA FORMA ABAIXO:

Por este instrumento administrativo que fazem de um lado, como CONTRATANTE o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE MOSSAMEDES, Estado de Goias, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ (MF) sob o n® 10.714.800./0001-28, com sede administrativa a
Av. Jodo Ferreira da Cunha N.° 631 — Centro - Mossamedes - GO, neste ato representado pela
Secretaria Municipal da Saude, nomeada pelo decreto de n.° 005/2025, Sra. LEILA MARIA
CAETANO DE ALMEIDA ADORNO, brasileira, casada, funcionaria publica municipal, inscrita
no CPF (MF) sob o n.° 402.409.751-20, residente e domiciliada & Avenida Jodo Ferreira da Cunha
em Mossamedes-GO, neste ato designada simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado,

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n. , com sede na

, na cidade de , estado , CEP , heste ato

representada pelo(a) socio (a) administrador(a) , brasileiro(a), estado civil @),
cargo (0), portador(a) da cédula de identidade n. , CPF sob o n. ,
PIS/PASEP n. , registro de classe de n. , residente e domiciliado(a) a , ha
cidade de , Estado de - CEP: , heste ato denominado (a) CONTRATADO

(A), ttm como justo e contratado o que segue, regido pelas clausulas e disposi¢des seguintes:

FUNDAMENTAGCAO LEGAL - O presente contrato ¢ regido pela Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e

decorre do Decreto ou Ato de inexigibilidade de licitacdo n°. , baixado nos termos do Edital de
Chamamento Publico n°. , para o credenciamento de empresas prestadoras de servicos na area de
salde, publicado em , oriundo do protocolo n°. , € que deu origem ao seguinte

numero de protocolo do(a) CONTRATADO(A)

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL - O presente contrato tem por objeto a

contratacdo de pessoas juridicas na prestacdo de servicos de junto a , sem vinculo
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empregaticio, para atender as necessidades do Fundo Municipal de Satde de Mossamedes Goias, conforme
Termo de Referéncia, Edital e seus Anexos, e demais documentos acostados aos autos.

CARGO/LOCAL QUANTIDADE VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

VALOR TOTAL R$

PARAGRAFO UNICO - Vinculam-se ao presente contrato independente de transcricio, o Edital de
Chamamento Pablico n. 001/2025 e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA - A despesa decorrente da celebragio do
presente contrato correra por conta da dotagdo orcamentaria:

DOTACAO ORCAMENTARIA

05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.39
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.34
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - TERCEIRIZADA

PARAGRAFO UNICO - As dotagBes orgamentarias acima limitam-se ao exercicio financeiro de 2025.
No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma

natureza, cuja alocagéo serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA CONTRATUAL - O presente contrato podera ter vigéncia de
até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado caso haja previsdo legal, interesse entre as partes e o valor do
contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administragdo, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133 de 2021.

CLAUSULA QUARTA - DA CONDICAO DE EXECUCAO

I. O (A) CONTRATADO (A) devera executar os servicos segundo os critérios estabelecidos, e, de acordo
com as atividades e necessidades do Fundo Municipal de Saude, servindo a toda rede de urgéncia e
emergéncia do Municipio;

I. Havendo a necessidade de atendimento em Unidades Publicas geridas por Parceiro Privado, o valor pago

ao contratado ndo sofrera prejuizo.
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CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

I. O (A) CONTRATADO (A) serd remunerado(a) na equivaléncia de cada procedimento realizado,
obedecido o teto mensal maximo constante neste contrato, conforme valores previstos pelas tabelas:
SIASIH-SUS, Tabela Prépria, bem como por plantdes e valores fixos mensais, definidos pelo gestor do
Fundo Municipal de Saude e aprovado pelo Conselho Municipal de Saude, conforme Tabelas anexadas no
Edital de Chamamento Publico;

Il. O (A) CONTRADADO (A) recebera pelos servicos prestados o teto mensal maximo estimado de R$
I1l. O valor total do presente contrato para prestacdo de servigos pelo periodo ora contratado é de R$

, com referéncia de até , vigente por meses;

IV. A remuneracdo do prestador de servicos sera efetuada em correspondéncia proporcional aos servigos
realizados de acordo com a Clausula Primeira, ou seja, o(@) CONTRATADO(A) serd ressarcido em
proporcionalidade a prestacao de servigos efetuada a Administragdo Publica;
V. Para todas as profissfes sera admitida a contratacdo mediante fragmentacdo em horas, da carga horaria ou
plantdo que constam no Edital e seus anexos. No entanto, o pagamento serd estimado/efetuado
proporcionalmente;
VI. O faturamento sera realizado mensalmente, devendo as frequéncias ser encerradas até o dia 30 (trinta) de
cada més e repassadas ao setor competente do Fundo Municipal de Salde até o terceiro dia Util de cada més,
sob pena de serem consideradas como més seguinte;
VII. Os pagamentos relativos as pessoas juridicas ocorrerdo a partir de 20 (vinte) dias contados da
apresentacdo das faturas ao setor competente do Fundo Municipal de Salde, considerando ainda o
cronograma de pagamento do setor financeiro;
VIIl. O pagamento sera feito via ordem bancaria, creditado na instituicdo bancaria eleita pelo(a)
CONTRATADO(A), Banco: , Agéncia: , Operacéo: , Tipo de Conta:
de n° ;

IX. Sobre o valor do crédito previsto a ser pago, sera observado o que estabelecem as legisla¢fes vigentes
quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizagdo relativos aos encargos previdenciarios;
X. O(A) CONTRATADO (A) realizem o recolhimento de encargos referentes a contribuicéo previdenciaria
e/ou Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) em outra instituicdo, devem apresentar, até o
dia 10 (dez) de cada més, especificamente no DEPARTAMENTO de Credenciamento e Contratos de
Profissionais da Salde, o relatério de extrato de débitos ou, declaracdo informando o nome da instituicdo
que realiza a retencdo do encargo e a porcentagem retida;
a) A declaracéo entregue em outro setor ou anexa ao credenciamento seréd desconsiderada;
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XI. Qualquer erro ou omissdo ocorrido na documentacao fiscal serd& motivo de correcdo por parte do (a)
CONTRATADO (A) e havera, em consequéncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado;

XIl. O (A) CONTRATADO (A) por producdo receberd os valores referentes a prestagdo de servigos na
equivaléncia percentual dos servicos prestados, observado o estabelecido neste contrato e o teto mensal
mAaximo;

XIlIl. Caso os pagamentos ja tenham sido efetuados, fica 0 CONTRATANTE autorizado a debitar no més
seguinte, o valor pago indevidamente por procedimentos ndo realizados, indevidos ou improéprios, mediante
prévia e escrita ciéncia ao(d) CONTRATADO(A);

XIV. Em caso de reajuste da tabela SIA SIH - SUS, Tabela Propria e resolugdo do Conselho Municipal de
Salde os valores serdo revistos de acordo com a data de procedimento realizado, ndo havendo revisdo para
0s ja realizados.

XV. O profissional contratado devera a utilizar e alimentar os softwares de gestdo em saude vigentes, quais
sejam, G-MUS e G-HOSP, para a gestdo dos atendimentos e faturamento, dentre outras atividades inerentes
sob orientacdo da chefia imediata, visando garantir a padronizacdo dos processos e a integragdo com 0
sistema de gestdo da contratante. Sendo que os treinamentos relacionados a utilizacdo dos softwares serdo de
responsabilidade do contratante.

XVI. Os pagamentos das producdes serdo realizados mediante relatorio de faturamento retirado/emitido pelo
sistema G-MUS.

XVII. Os profissionais contratados deverdo efetuar o faturamento das consultas, exames e procedimentos
mensalmente, até o Ultimo dia do més vigente, se atentando sempre ao periodo de vencimento indicado na
autorizacao.

XIX. Nédo serdo pagos os procedimentos realizados durante o més, quando o profissional ndo houver
realizado o devido faturamento via sistema - G-MUS, casos em que o profissional devera realizar o
faturamento no més subsequente, devendo se atentar ainda ao prazo de vencimento da autorizagdo, para que
entdo seja efetuado o devido pagamento.

XX. Nos casos em que a autorizagdo estiver vencida, o profissional deverd entrar em contato com o setor

autorizador para que seja emitida nova chave.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE - S&o obrigacdes da Contratante:
I. Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos por meio de servidor especialmente designado,
informando ao(@) CONTRATADO(A) as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;
Il. Efetuar pagamento ao(a) CONTRATADO(A) de acordo com as condicBes de preco, prazos estabelecidos
e servicos prestados;
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I11. Prestar informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo(a) CONTRATADO(A);

IV. O Coordenador, diretor ou responsavel pelo setor devera divulgar em local visivel, junto as Unidades de
Saude de sua competéncia, planilha com nome escala de trabalho dos profissionais;

V. Analisar e auditar as contas apresentadas (faturamento);

VI. Estabelecer as normas de atendimento, manual de orientacdo ao(Q)CONTRATADO(A) e instrucdes
normativas;

VII. Realizar visitas técnicas periodicas as instalacbes da credenciada e aos érgdos do Fundo Municipal
Saude, a fim de fiscalizar os servigos prestados;

VIIl. A CONTRATANTE reserva-se ao direito de realizar estas auditorias, prévia ou posteriormente, ao
pagamento e glosar a fatura apresentada ou descontar nos futuros pagamentos todos os valores que estiverem
em desacordo com o ora pactuado, ou em desacordo com as praticas médicas, efetuando glosas
administrativas e/ou técnicas;

IX. Fiscalizar o cumprimento da carga horaria com 08 (o0ito) ou 6 (seis) horas diérias, ou plantées de 06
(seis) horas, 12 (doze) horas, ou outro (a depender da modalidade de sua contratagdo) que podera ser
realizado mediante registro de ponto ou folha de frequéncia e servidor especialmente designado;;

X. Fiscalizar a prestacdo de servigos dos contratados a prestar servicos por producdo (exames,
procedimentos, palestras e demais), por meio de servidor especialmente designado.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A) - S&o obrigacdes do(a)
Contratado(a):

I. Atender aos beneficiarios com elevado padréo de eficiéncia e estrita observancia ao Codigo de Etica das
respectivas categorias profissionais;

I1. Cumprir prontamente, por ocasido da realizacdo dos servicos, os procedimentos e orientagdes técnicas -
operacionais constantes das tabelas de servicos acordadas entre as partes;

I1l. Comunicar ao responsavel técnico, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias anormais verificadas
na execucao dos servigos;

IV. O(A) CONTRATADO(A) se obriga a apresentar, a qualquer tempo, documentos julgados necessarios
pela CONTRATANTE, referente a sua vida profissional, financeira e civil,

V. Aceitar a fiscalizagdo da CONTRATANTE, que poderd ser realizada por intermédio de seus contratados
ou de outros servidores qualificados e indicados;

VI. Aceitar a fiscalizacdo do cumprimento carga horaria com 08 (0ito) ou 6 (seis) horas diarias, ou plantdes
de 06 (seis) horas, 12 (doze) horas, ou outro (a depender da modalidade de sua contratacdo), que podera ser

realizado por registro de ponto ou folha de frequéncia;
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VII. Néao delegar ou transferir a execugdo do contrato a terceiros (subcontratacdo), sem prévia anuéncia da
CONTRATANTE;
VIIl. Em casos de davidas de como proceder, o(a) CONTRATADO(A) deverd sempre recorrer a
CONTRATANTE a fim de conseguir instrucdes;
IX. Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala estabelecida no contrato e dele ndo se ausentar até
a chegada do seu substituto;
X. Cumprir com pontualidade e assiduidade sua carga de trabalho obedecendo os horarios de chegada
determinados;
XI. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissao,
contribuindo para a preservacdo do patrimonio;
XII. Responder pelos danos causados diretamente & Administragdo Municipal ou a terceiros, quando da
execucdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da CONTRATANTE;
XIIl. Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condi¢des que ensejaram o credenciamento, particularmente
no que se refere a atualizacdo de documentos e certiddes;
XIV. Garantir 0 acesso do paciente ao servico contratado, sendo atendido com gratuidade, conforto,
dignidade e respeito para si e seus familiares;
XV. Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposicdo da Central de Regulacao;
XVI. Apresentar ao Fundo Municipal de Saude, sempre que solicitado, comprovantes de regularidade para
com as obrigagdes tributarias, trabalhistas, sociais e previdenciarias;
XVII. Garantir aos pacientes atendimento universal e igualitario, esclarecimento quanto aos seus direitos
como usuario; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestacao de alguns servigos, salvo eminente
risco de vida; confidencialidade dos dados e informagdes sobre sua assisténcia; fornecimento de relatorio
quanto aos dados do atendimento, especialmente procedimentos utilizados, medicagdo ministrada e
discriminacdo dos valores de cada despesa gerada pelo seu tratamento;
XVIII. Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto;
XIX. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide - CNES, bem como as
certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a Fazenda Publica Federal, Estadual, Municipal
e Trabalhista;
XX. Quando o Profissional ndo possua registro em junto ao Conselho competente no Estado de Goias, sera
admitida apresentacdo do documento de outro Estado, ficando condicionado que ele tera o prazo de 03 (trés)
meses para se regularizar junto ao Conselho competente no Estado de Goias (podendo ser prorrogado desde
que seja devidamente justificado pelo Conselho competente);
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XXI. Emitir Parecer Médico e AvaliacBes (nos casos daqueles prestadores que sdo contratados para esta
finalidade), devendo as avaliacdes serem realizadas presencialmente, sem exceg&o;

XXII. Os servicos radiolégicos realizados nos estabelecimentos de sadde publica contratados para realizagao
de laudos e exames deverdo emitir os resultados no prazo maximo de 02 horas;

XXIII. E vedado ao contratado cobrar dos pacientes qualquer importancia a titulo de honorarios ou servicos
prestados concernentes aos procedimentos, ressalvado 0s casos em que 0 paciente podera vir a necessitar da
emissao de laudo médico (situacdo ndo amparada pelo Edital de Chamamento Pablico).

XXIV. Receitar somente os medicamentos disponibilizados no RENAME e REMUME, conforme disposto
no inciso I1l, do artigo 28, do Decreto 7.508/2011. Caso o profissional venha a violar a presente disposicao,
dara causa ao inadimplemento contratual, estando sujeito as penalidades legais e contratualmente previstas.
XXV. Receitar o principio ativo do medicamento, sendo, portanto, vedado indicar laboratério e/ou marca.
Caso o profissional venha a violar a presente disposic¢éo, dard causa ao inadimplemento contratual, estando
sujeito as penalidades legais e contratualmente previstas.

XXVI. Atualizar, perante o Fundo Municipal de Salde, as alteragcbes promovidas no ato
constitutivo, estatuto ou contrato social da empresa, bem como a licenca de funcionamento e termo
de responsabilidade técnica vigente, mediante a apresentacdo dos respectivos documentos;

XXVII. Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do objeto deste termo serdo de exclusiva responsabilidade da Contratada;

XXVIII. Assumir total responsabilidade por seus empregados e/ou prepostos que venham a
executar os servicos decorrentes do Edital, do Termo de Referéncia e do Contrato, sendo que o
CONTRATANTE ndo tera nenhuma relagdo ou vinculo contratual de natureza trabalhista, cuja
responsabilidade sera tdo somente do(a) CONTRATADO(A), sendo esta titular e responsavel pelos
direitos, obrigacfes e aces decorrentes, pagamento dos salarios e demais 6nus, recolhimento de
todos 0s encargos sociais e tributos pertinentes, indenizacdo por quaisquer acidentes que seus

empregados possam ser vitimas ou derem causa, quando em servigo.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

I. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que notadamente:

a) Der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucéo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
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e) Apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugédo do contrato;
f) Praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
Il. Caso o(a) CONTRATADO(A) ndo cumpra quaisquer das obrigacfes assumidas, ou fraude, por qualquer
meio, a presente contratacdo, poderdo ser aplicadas, segundo a gravidade da falta cometida, uma ou mais das
seguintes penalidades, a juizo da Administracdo da Prefeitura:
a) Adverténcia, quando o(a) CONTRATADO(A) der causa a inexecucédo parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);
b) Multa:
b.1) Morat6ria de 1,5% (um virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor mensal, até
o limite de 20 (vinte) dias;
b1.1) O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021;
b.2) Compensatoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo total do
objeto.
b.3) Compensatéria de 0,5% (cinco décimos por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucdo parcial do objeto, avaliada a gravidade e o prejuizo causado pela infracdo
cometida, aplicando-se os Principios da Razoabilidade e da Proporcionalidade.
¢) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
inciso | desta Clausula, sempre que néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, 8§ 4°, da
Lei n® 14.133, de 2021);
d) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f?, “g” e “h” do inciso I desta Clausula, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021);
III. A aplicagdo da multa prevista na alinea “b” podera ocorrer até 03 (trés) vezes, sendo que a quarta
notificacdo ensejara a obrigatoria rescisdo contratual e aplicagdo das demais sangdes legais previstas;
IV. A aplicagdo das sangOes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacédo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021);
V. Todas as sanc@es previstas neste Edital poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°,
da Lei n°® 14.133, de 2021);
VI. Na aplicag¢do da sangdo prevista na alinea “a” sera facultada a defesa do interessado no prazo de 05
(cinco) dias Uteis contado da data de sua intimacdo, para apresentacdo do documento correspondente;
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VII. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

VIII. Na aplica¢do das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” sera instaurado processo de responsabilizacdo,
a ser conduzido por comissao, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado para, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

IX. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

X. A responsabilidade de fiscalizar a execucdo dos servicos contratado e previstos neste edital é do
coordenador, diretor ou responsavel pelo setor onde o contratado presta servigo, podendo ser também
fiscalizado por servidor especialmente designado;

XI. Nos casos ndo contemplados nessa clausula, aplica-se o disposto no Titulo IV, Capitulo | da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA NONA - DA RESCINDIBILIDADE/EXTINSAO

I. O Fundo Municipal de Saude podera realizar a rescisao, caso seja constatada qualquer irregularidade na
observancia e descumprimento das normas fixadas no edital e durante a execucao do contrato e na legislagédo
pertinente, e quando devidamente analisado e julgado como necessario para 0 Municipio, sem prejuizo do
contraditério e da ampla defesa, e ainda:

a) Transferir, no todo ou em parte, as obrigacGes decorrentes deste instrumento sem prévia anuéncia do
CONTRATANTE;

b) Deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obriga¢des deste contrato;

c) Desatender as determinagdes do servidor do CONTRATANTE, no exercicio de suas atribui¢des de
acompanhamento e fiscalizacdo da execugédo do contrato;

d) Cometer, reiteradamente, faltas na execucao do contrato;

e) Ocorrer alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

e.1) Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

f) Decretacédo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou falecimento do contratado;

g) Em caso de situagdes em que torne impossivel a sua continuidade, tais como a insuficiéncia de recursos
financeiros e/ou fim do convénio com o 06rgdo responsavel pelo repasse da verba, serd comunicado

previamente pela CONTRATANTE, mediante aviso ao(d) CONTRATADO(A);
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h) Descumprir ou violar, no todo em parte as normas contidas no Edital ou no instrumento contratual;

i) Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do contrato documentos que contenham informagdes
inveridicas;

j) Néo manter sigilo sobre as informac@es decorrentes da contratacdo;

k) Cobrar qualquer honorério profissional, complementar ou nao, relativos aos trabalhos executados no
ambito do contrato de prestacao de servigos firmado com 0 CONTRATANTE;

1) Comercializar qualquer produto ou servi¢co no ambito da prestacdo de servicos;

m) Afastar-se da prestacdo de servi¢co, mesmo temporariamente, sem razdo fundamentada ou notificacdo
prévia;

n) Atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional;

0) Denegrir a imagem da unidade do objeto da prestacdo de servi¢os por qualquer meio de comunicacgao de
modo a expor as especificidades da instituicdo e ou contratagéo.

I1. A rescisdo do contrato podera ocorrer por mituo consentimento entre as partes, devendo ser precedida de
autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no respectivo processo,
desde gue haja interesse da Administragéo;

1. O (A) CONTRATADO (A) que acordar com a rescisdo bilateral (mutuo consentimento) e néo
comparecer para apostar assinatura no termo de rescisdo, estara sujeito a rescisdo unilateral e multa de 2 %
(dois por cento) a 10 % (dez por cento) do valor mensal do contrato;

IV. O contrato podera ser extinto caso se constate que o(a) CONTRATADO(A) mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n. © 14.133, de 2021).

V. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econdémico-
financeiro, hipdtese em que serd concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lei n.° 14.133, de 2021).

VI. O contrato podera ser extinto ou rescindido, ainda, pelos motivos previstos nos artigos 106, inciso Ill,
137,138 e 139 da Lei 14.133, de 01/04/2021 e alteragdes.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

I. Quaisquer eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos Arts. 124 a 135 da Lei n°. 14.133

de 01/04/2021, e alteracdes;

Il. As alteracBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a

prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
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antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

I1l. O(A) CONTRATADO(A) fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, em observancia ao art. 125 da Lei 14.133/21;

IV. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO
I. Incumbirda a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento contratual no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo

sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

I. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lein°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial;

I1. As comunicacGes entre 0 CONTRATANTE e o(a) CONTRATADO(A) devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

I1. O CONTRATANTE podera convocar o representante do(a) CONTRATADO(A) para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

IV. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

V. O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢Ges
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administrag&o.

VI. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n°®14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto Municipal n® 798/2023, art. 20, I1);

VII. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacGes para
a correcdo da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcao;

VIII. O gestor do contrato verificara a manutencao das condicGes de habilitacdo do(a) CONTRATADO(A),
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,

solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;
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IX. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;

X. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execu¢do no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacfes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacBes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administrag&o.

XI. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas & execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aguelas que ultrapassarem a sua competéncia;

XII. O gestor do contrato e os fiscais do contrato na execugdo das suas atividades deverdo observar as
diretrizes estabelecidas na Lei n® 14.133/2021,;

XII. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do(a)
CONTRATADO(A), inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da

Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

I. Nos casos omissos, serdo decididos pelo CONTRATANTE, aplicadas as regras da Lei n® 14.133/2021,
suas alteracbes e demais normas federais aplicaveis, os principios do Direito Administrativo e
Constitucional, os principios da Teoria Geral dos Contratos e, subsidiariamente, segundo as disposigdes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos
contratos.

Il. Em caso algum a CONTRATANTE pagara indenizacdo ao(d) CONTRATADO(A) por encargos
resultantes da Legislacdo Trabalhista e da Previdéncia Social, oriundos de contrato entre as mesmas e seus

empregados, prepostos ou terceiros.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
O Foro do presente Contrato € o da cidade de Mossamedes - GO, com renuncia expressa de qualquer outro

por mais privilegiado que seja.

E, por estar assim justos e acordados com tudo o que aqui foi expresso, firmam o presente instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos legais necessarios.
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Mossamedes - GO, de de20

$i9,0,0.9,9.9,0.9,0.9,0.0,0.9,0,0.9,0.9,0.9,0.9,0,0.0,9,0,0,0,04

Contratante(a) Contratado(a)
TESTEMUNHAS:
1@ 28
CPF: CPF:
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