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Avancando com responsabilidade
GESTAD 2025 - 2028

PROCESSO DE CONTRATACAO |

PROCESSO ADMINISTRATIVO n. ° 407/2025

CREDENCIAMENTO N°002/2025

OBJETO: CHAMAMENTO  PUBLICO  para
A credenciamento de pessoas juridicas e fisicas da area da
satide, visando atende as necessidades das unidades de
satide pertencentes ao Fundo Municipal de Saide de

Mossamedes-GO |

|
|

Av. Jo#io Ferreira da Cunha, n.631, Ceniro, Mossimedes — Goids
CEP: 76.150-000, Fone: 064 3377 1129
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Avancando com responsabilidade

CEETAD 2025 - 08

Oficio n. © 104/2025
Mossamedes, 07 de margo de 2025,

A Senhora

RAQUEL MARCELINO DOS SANTOS TOLENTINO
Superintendente de Licitagdes e Contratos
Mossamedes-GO.

Senhora,

A Secretaria Municipal de Saade vem através do presente solicitar
que seja providenciado processo adequado para Credenciamento de
Profissionais de saude conforme descrito no Estudo Técnico Preliminar (ETP)
ART. 7 TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE TRABALHO DOS
PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA, de acordo
com nova Ata do Conselho n°250 aprovada em 27/02/2025 e Resolugéo N°:
04/2025 de 27/02/2025(em anexo).

Sem mais para 0 momento, renovo protestos de consideragéo e
aprego.

Atenciosamente,

o>

LEILA MARIA CAETANO-DE ALMEIDA ADORNO
Secretaria Municipal de Saude de Mossamedes

Avenida Joao Ferreira da Cunha, n.° 631 — Centro — CEP: 76.150-000.
Fones: (64) 3377-1129 / 3377-1539 — e-mail: pref. mossamedes@gmail.com
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GESTAD 2025 - 2028

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

Secretaria/Orgdio: Secretaria Municipal de Satde

Responsavel pela demanda: Leila Maria Caetano de Almeida Adomo

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas e fisicas da drea da sande, visando atender as

necessidades das unidades de satide pertencentes ao Fundo Municipal de Satide de Mossdmedes.

Justificativa da necessidade: Justifica-se a presente necessidade de Contrataggio considerando que

toda e qualquer assisténcia 4 satide & garantida e assegurada pelo Sistema Unico de Satide (SUS), e
{

| para que isso seja possivel, ¢ fundamental que haja a disposiciio de diversos setores de

atendimentos aos usudrios do servigo publico de saiide, desde a atengfio priméria até os

procedimentos mais complexos.

Justificativa da quantidade: Justifica-se as contratages visando atender 2 alta demanda nos

diversos setores disponiveis 4 populagfio, garantindo que todos tenham acesso a um atendimento
adequado e de qualidade .

ITEM UNIDADE DESCRIGCAO
01 UN Médico plantonista para Urgéncia ¢ Emergéncia
02 UN Médico para ESF 40hrs semanais
03 UN Cirurgido dentista para ESF 40hrs semanais
04 UN Farmacéutico para Farmécia Piblica Municipal
05 UN Psicologo para ESF 40hrs semanais
UN Fonoaudidlogo 20hrs mensais R$4.000,00
06 20hrs semanais
R$6.500,00
UN Neuropsicéloga 20hrs semanais
o7 R$3.800,00
30hrs semanais
R$5.000,00
08 UN Nutricionista para ESF 20hrs semanais
09 UN Educador fisico para ESF 20hrs semanais
10 UN Médico obstetra para realizagfo de cesarianas c/anestesista
11 UN Meédico ginecologista para atendimento semanal
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Avemda Jodo Ferreira da Cunha, n.° 6§31~ Ceniro - CEP ?6 150 060
Fones: (64) 3377-1129 / 3377-1539 — —e-mail: pref.mossamedes@gmail.com

]




Avancando com responsabiﬁdade

PREFEITURA

GESTAO 2025 - 2028
12 UN Médico pediatra para atendimento quinzenal
13 UN Médico Ultrassonografista
14 UN Biomédico ou bioquimico 40hrs semanais
UN Téenico de Enfermagem 40hrs semanais /
UBS R$2.600.00
15 Plantdo/ Hospital
12hrs
R$ 185,00
UN Enfermeiro 40hrs semanais /
16 UBS R$4.702,97
Plantdo / Hospital
12hrs R$250.00
17 UN Terapeuta Ocupacional 20hrs semanais
18 UN Técnico em Raio-x 24hrs semanais
19 UN Diretor Técnico Clinico RT
20 UN Auxiliar de laboratorio 40hrs semanais

Prazo de entrega/prestacdo do servigo: A partir da assinatura do contrato.

Local de entrega/presta¢do do servico: Os servicos serdo prestados conforme solicitagdes da
Secretaria de Saude.

Prazo para pagamento: Pagamento sera efetuado até 10(dez) dias apds a emissdo da nota fiscal.

Mossamedes, 07 de margo de 2025.

=6

LEILA MARIA CAETANO DE ALMEIDA ADORNO
Secretdria Municipal de Satde de Mossimedes

Avenida Jodo Ferreira da Cunha, n.? 631 — Centro — CEP: 76.150-000.
Fones: (64) 3377-1129/ 3377-1539 - e-mail: pref. mossamedes@gmail.com
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Mossamedes, 27 de fevereiro de 2025

ATA DE REUNIAO N° 250

DATA 27/02/2025
HORARIO 16:00 HORAS
LOCAL ) Reunidao Sala da Secretaria de saude
PROGRAMAGCAO 1- Abertura
José Augusto de Bastos Freitas, Mailson Sebastido Freitas
PARTICIPANTES Santos, Mikaene Adorno Adriano, Luana Alves de Jesus,
Carla Marques da Silva Siliver, Valéria Goncalves de Azevedo,
Joana Darc Souza Alves Caetano, Leandro Marcolino Franga
PONTQS Assunto: Credenciamento 2025;
DEBATIDOS
Aos 27 dias do més de fevereiro de 2025 as 16:00 horas na
sala da secretaria de salude, deu se inicio a reunido com o
presidente Jose Augusto dando boas-vindas a todos e logo
DELIBERACOES

passou para a Secretaria Leila Maria Caetano de Almeida
Adorno deu continuidade apresentando corregdo da Ata 249
de 10/02/2025 para elaborar o Credenciamento 2025. O
motivo das corregbes foram alguns equivocos de carga
horaria, valores e vaga de alguns profissionais necessarios no
Credenciamento 2025. Seguiu apresentando as seguintes
vagas, carga horaria e valores: Médico plantonista (valor
plantdo 12hrs R$1.200,00 e plantdo de 24hrs R$2.400,00);
Médico para ESF 40hrs semanais (valor R$15.000,00);
Cirurgido Dentista para ESF 40hrs semanais (valor R$
4.500,00); Farmacéutico para farmacia Publica Municipal
(20hrs semanais R$2.600,00); Psicélogo para ESF 4Uhrsi
semanais (valor R$4.500,00); Fonoaudiélogo (20hrs mensais |
R$4.000,00 ou 20hrs semanais R$6.500,00); Neuropsicéloga l
(20hrs semanais R$3.800,00 ou 30hrs semanais R$5.000,00);
Nutricionista para ESF 20hrs semanais (R$2.200,00);
Educador Fisico para ESF 20hrs semanais (R$2.200,00);
Medico obstetra para realizagéo de cesarianas c/anestesista

(R$2.500,00 por cesarea); Médico Ginecologista para
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atendimento 10hrs semanal (de acordo com a
demanda)(R$7.000,00); Médico Pediatra para atendimento
quinzenal (20hrs mensal R$5.000,00); Médico
Ultrassonografista (R$75,00 por exame); Biomeédico ou
Bioguimico 40hrs semanais (R$4.500,00); Técnico de
Enfermagem 40hrs semanais (R$2.600,00) e Técnico de
Enfermagem plantonista (R$185 plantao de 12hrs);
Enfermeiro padrao 40hrs semanais (R$4.702,97) e Enfermeiro
padrao plantonista (R$250,00); Terapeuta Ocupacional 20hrs
semanais (R$2.600,00); Técnico em Raio-x 24hrs semanais
(R$2.600,00). A Secretaria seguiu incluindo os profissionais
para credenciamento Auxiliar de Laboratorio (40hrs semanais
R$2.200,00); Diretor Técnico/Clinico para Hospital Municipal
(R$3.200,00); Fisioterapeuta 30hrs semanais (R$2.900,00).
Apés todos os Conselheiros discutirem e aprovarem as
adequacoes no Credenciamento/2025 o Sr. José Augusto
agradeceu a presencga de todos e se despediu.

Nada mais havendo, depois de lida e achada conforme, segue a presente ata
assinada pelos participantes da reuniao, em lista de presenga anexa.

JOSE AUGUSTO PE BASTOS FREITAS

Presidente do Conselho Municipal de Saude
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RESOLUGAO N°. 004/2025, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025.

Aprovam vagas, carga horaria e valores:
| Médico plantonista {vator planido 12hrs R$1.200,00 e plantZo
| de 24hrs R$2.400,00); Médico para ESF 40hrs semanais (valor
|- R$15.000,00); Cirurgifio Dentista para ESF 40hrs semanais

{valor R$ 4.500,00), Farmacéutico para farmacia Pdblica
Municipal (20hrs semanais R$2.600,00); Psicologo para ESF
40hrs semanais (valor R$4.500,00); Fonoaudidlogo (20hrs
mensais R$4.000,00 ou 20hrs semanais R$6.500,00);
Neuropsicdloga (20hrs semanais R$3.800,00 ou 30hrs
semanais R$5.000,00); Nutricionista para ESF 20hrs semanais
{R$2.200,00), Educador Fisico para ESF 20hrs semanais
(R$2.200,00); Médico obstetra para realizacio de cesarianas
c/anestesista (R$2.500,00 por cesarea); Medico Ginecologista
para atendimento 10hrs semanal (de acordo com a
demanda)(R$7.000,00); Médico Pediatra para atendimento
quinzenal  (20hrs  mensal R$5.000,00); Médico
Ultrassonografisia (R$75,00 por exame); Biomédico ou
Bioguimico 40hrs semanais (R$4.500,00); Técnico de
Enfermagem 40hrs semanais (R$2.600,00) e Técnico de
Enfermagem plantonista {(R$185 planto de 12hrs), Enfermeire
padréo 40hrs semarmais (R$4.702,97) & Enfermeiro padrao
plantonista (R$250,00); Terapeuta Ocupacional 20hrs
semanais (R$2.600,00), Técnico em Raio-x 24hrs semanais
{R%$2.600,00). A Secretdria seguiu incluindo os profissionais
para credenciamento Auxiliar de Laboratério (40hrs semanais
R$2.200,00); Diretor Técnico/Clinico para Hospital Municipal
(R$3.200,00); Fisioterapeuta 30hrs semanais (R$2.900,00).

O Conselho Municipal de Satide - CMS -~ de Mbssﬁmedes,
Estado de Goias, no uso de suas atribuigSes legais, regimentais e considerando

o disposio na Lei n® 8.080 de 19 de setembrc de 1990, pela Lei n° 8.142 de 28
de dezembro de 1990. |

Considerando a Resolugao do Conselho Nacional de Satde n® 453,
de 10 de maio de 2012, que versa sobre as Diretrizes para criagao, reformulagéo,
esiruturagéo e funcionamento dos Consethos de Saude.

Considerando a Lei n® 689/1992, que institui o Conselho Municipal

de Saude e da outras providéncias.




Considerando a apreciagéo dos residucs de emendas em plenario,
pelos Conselheiros (as) Municipais de Saide e seu registro em ata, devidamente
assinada pelos membros.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovam vagas, carga horaria e valores: Médico
plantonista (valor plantdo 12hrs R$1.200,00 e plantao de 24hrs R$2.400,00): Médico
para ESF 40hrs semanais (valor R$15.000,00); Cirurgido Dentista para ESF 40hrs
semanais (valor R$ 4.500,00); Farmacéutico para farmacia Publica Municipal (20hrs
semanais R$2.600,00); Psicologo para ESF 40hrs semanais (valor R$4.500,00);
Fonoauditlogo (20hrs mensais R$4.000.00 ou 20hrs semanais R$6.500,00);
Neuropsicologa (20hrs semanais R$3.800,00 ou 30hrs semanais R$5.000,00);
Nutricionista para ESF 20hrs semanais (R$2.200,00); Educador Fisico para ESF
20hrs semanais (R$2.200,00); Médico obstetra para realizacdo de cesarianas
c/anestesista (R$2.500,00 por cesarea), Médico Ginecologista para atendimento
10hrs semanal (de acordo com a demanda)(R$7.000,00); Médico Pediatra para
atendimento quinzenal (20hrs mensal R$5.000,00); Médico Ultrassonografista
(R$75,00 por exame); Biomédico ou Bioquimico 40hrs semanais (R$4.500,00);
Técnico de Enfermagem 40hrs semanais (R$2.600,00) e Técnico de Enfermagem
plantonista (R$185 plantdo de 12hrs); Enfermeiro padrédo 40hrs semanais
(R$4.702,97) e Enfermeiro padrio plantonista (R$250,00); Terapeuta Ocupacional
20hrs semanais (R$2.600,00); Técnico em Raio-x 24hrs semanais (R$2.600,00). A
Secretaria seguiu incluindo os profissionais para credenciamento Auxiliar de
Laboratério (40hrs semanais R$2.200,00); Diretor Técnico/Clinico para Hospital
Municipal (R$3.200,00); Fisioterapeuta 30hrs semanais (R$2.900,00).

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacéo. '

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicées em contrario.

Conselho Municipal de Saude de Mossﬁmedes GO, aos 27
(vinte sete) dias do més de fevereiro de 2025.

José Augusto lfg Eé? tos Freitas
Presidente do CMS
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 DE CONTAS -

DOS MUMICIPIDS.D0 ESTADO DEGOIAS

INSTRUCAO NORMATIVA N° 10/2024 — Técnico-Administrativa

Altera a Instrugdo Normativa n° 8, de 9 de maio
de 2023, que orienta os municipios goianos
sobre o credenciamento de prestadores de
servicos de salde para a prestagho
complementar de servigos publicos de satde.

O Tribunal de Contas dos Municipics do Estado de Goias, no uso das suas
atribuicdes constitucionais e legais, notadamente o art. 3° da Lei estadual n® 15.958, de
18 de janeiro de 2007 — Lei Organica — , o inciso | do art. 288 da Resolugao
Administrativa n°® 128, de 21 de novembro de 2023 e o inciso Il do art. 17 da
Resolugdo Administrativa n° 48, de 9 de abril de 2024, na forma dos autos do processo
n® 06823/2023,

RESOLVE:

Art. 1° O Capitulo Il e o art. 5° da Instrugdo Normativa n° 8, de 9 de maio de
2023, passam a vigorar com a seguinte redacdo:

“CAPITULO Il
HIPOTESES DE CABIMENTO

Art. 5° Poderdo ser credenciadas para complementagéo dos
servicos publicos de salde prestados diretamente:

| - clinicas;
Il - hospitais;

1l - servigos médico-hospitalares;

ragina 1 ae.d
Rua 68, n® 727 - Centro - Goldnia - GO / CEP 74055-100 apr
Fone: (62) 3216-6160 / Ouvidoria: 0800-646-5160
Website: www.tcmgo.tc,br
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IV - laboratorios;
V - servigos de apoio diagndstico; e
VI - profissionais com atuagéo na area da saude.

Paragrafo uUnico. Além das possibilidades de credenciamento
previstas nos incisos do arf. 5° desta instrugdo normativa, também
poderdo ser credenciados outros prestadores de servigos e fornecedores,
conforme demandas de implementagdo das Politicas Publicas de Saude
expedidas pelos dérgdos de diregdo do SUS, desde que atendidas as
caracteristicas essenciais do credenciamento referidas no caput do art. 3°,
e seu paragrafo Unico, desta instrugéo normativa.” (NR)

Art. 2° Fica acrescido, & Instrugio Normativa n° 8, de 2023, o art. 12-A com

a seguinte redagao:

“Art, 12-A. Nas hipdteses autorizadas pela Constituicéo da
Republica, previstas na legislagéo infraconstitucional, os municipios que
receberem eventual assisténcia financeira complementar da Uni&o —
AFC — deverdo proceder ao repasse dos valores recebidos aos
beneficiarios da norma respectiva, por meio de termo aditivo aos
contratos adminisirativos regidos por esta instrugdo normativa, celebrados
com estabelecimentos de satde.” (NR)

Art. 3° O artigo 13 e o paragrafo Gnico do art. 18 da Instrugéic Normativa n°
8, de 2023, passam vigorar corn a seguinte redagéo:

“Art. 13. Em sede de contratos decorrenies de credenciamento
regulares na forma desta instrugdo normativa, firmados com profissionais
autbnomos, pessoas fisicas ou juridicas, celebrados e executados
conforme a legislacdo de regéncia, ¢ vedado o pagamento de verbas
trabalhistas ou outras verbas alheias as previstas como remunerag&o nos
contratos, tanto na sua execugdo, quanto em caso de resciséo ou termo."
(NR)

Pigina 2 de 3
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Paragrafo Gnico. Ficam preservados os efeitos dos editais e dos
contratos de credenciamento celebrados com fundamento na Instrugdo
Normativa n° 7, de 7 de dezembro de 2016, revogada, enquanto
perdurarem as suas vigéncias, conforme os prazos legaimente
estabelecidos.” (NR)

Art. 4° Esta instrugdo normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS,
15 de QOutubro de 2024,

Presidente: Joaquim Alves de Castro Neto

Relator: Francisco José Ramos

Presentes os conselheiros: Cons. Daniel Augusto Goulart, Cons.
Fabricio Macedo Motta, Cons. Francisco José Ramos, Cons. Humberto Aidar, Cons.
Joaquim Alves de Castro Neio, Cons. Sérgio Antdnio Cardoso de Queiroz, Cons.
Valcendr Braz de Queiroz, Cons. Sub. Flavio Montsiro de Andrada Luna, Cons. Sub.
Laecio Guedes do Amaral, Cons. Sub. Mauricio Oliveira Azevedo, Cons. Sub. Pedro
Henrique Bastos e o representante do Ministério Publico de Contas, Procurador
Henrique Pandim Barbosa Machado.

Votagéo:

Votaram{ou) com o Cons. Francisco José Ramos: Cons. Daniel
Augusto Goulart, Cons. Fabricio Macedo Motta, Cons. Humberto Aidar, Cons. Joaquim
Alves de Castro Neto, Cons. Sérgio Anténic Cardoso de Queiroz, Cons. Valcendr Braz
de Queiroz.

Pigina3 de3
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| Avangando com responsébilidade
GESTAD 2025 . 2028

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Nimero do Processo Administrative: 407 /2025
Area Requisitante: Fundo Municipal de Saiide

O Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem como ebjetivo subsidiar a elaboraciio
do Edital de Chamamento Piiblico para o Credenciamento de pessoas juridicas e

fisicas da 4rea da saide, visando atender as necessidades das unidades de saide

pertencentes 20 Fundo Municipal de Satide de Mossamedes .

Toda e qualguer assisténcia a saide é garantida e assegurada pelo Sistema Unico
de Savide (SUS), e para que isso seja possivel, é fundamental que haja a disposicio de
diversos setores de atendimentos aos usuirios deo servico pablico de saide, desde a
atengio primaria até os procedimentos mais complexos. Esses servicos devem atuar de
forma efetiva e eficaz, de maneira organizada e hierarquizada, enfatizando a qualidade
do atendimento prestado em fodas as suas modalidades.

Vale discorrer de forma sucinta os valores do Sistema Unico de Satde ¢ sua ordenagdo
em relacio aos niveis de satnde. O Sistema Unico de Savude - SUS foi instituido pela Carta
Magna de 1988, em seu artigo 196, por meio da Lei n° 8.080/1990. Este servico piiblico de
satide, que ¢ referéncia no mundo todo, possui a missfio de ofertar acesso 2 satide de maneira

integral, universal e igualitaria para toda a populaggio brasileira, desde o nascimento.

De acordo com a Constitui¢io Federal, 1988:

Avenida Jodo Fer[eira da Cunha,, rr." 631 — Centro— CEP '1'8 15&000
Fones: (64) 3377-1129/ 3377-1539 — --e-mall: pref. mossamedes@gmai! com
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GESTHO 2025 ~ 2028

“A satde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econbmicas que visem & reducdo do risco de doenca e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitdrio as acdes e servigos para sua

promogdo, prote¢do e recuperagdo” (Constituigdo Federal, 1988 - Art. 196)

“A assisténcia a saiide ¢é livre a iniciativa privada. § 1° - As instituicBes
privadas poderdo participar de forma complementar do sistema tnico de
saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou
convénio, tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins

lucrativos” (Constitui¢do Federal, 1988 - Art. 199).

Cumpre salientar sobre a necessidade destes profissionais no quadro de servidores do
municipio, fator que compromete a capacidade de atendimento das unidades de satide. Essa
lacuna na forca de trabalho resulta em uma sobrecarga para os profissionais disponiveis, o que
pode impactar negativamente a qualidade dos servigos prestados & populagéio. Necessidade de
compor uma Equipe Multiprofissional para oferecer atengéio integrada na saiude do SUS local.

Diante desse cendrio, as contratagdes a serem realizadas por meio do credenciamenio
justificam-se pela necessidade premente de complementar a oferta de servigos assistenciais, O
principal objetivo ¢ atender & alta demanda nos diversos setores disponiveis 4 populagéio,
garantindo que todos tenham acesso a um atendimento adequado e de qualidade. Isso
permitird uma resposta mais rdpida e eficiente ds necessidades de satide da comunidade,
contribuindo para a melhoria do bem-estar ¢ da qualidade de vida dos cidaddos de
Mossamedes-GO.

Ademais o credenciamento possibilita a inclusio de novos profissionais e servigos
especializados, que podem ser essenciais para suprir lacunas existentes no atendimento. A
diversidade de prestadores de servigo também favorece a ampliagfio das opgdes disponiveis

para a populagfio, permitindo que os usuarios escolham aqueles que melhor atendem as suas

necessidades.

Portanto, a implementacdo desse processo de credenciamento ndo apenas fortalece a
rede de saide local, mas também promove a transparéncia ¢ a responsabilidade na gestdio

publica, contribuindo para uma melhor relagfio entre a Administraciio Ptblica e a sociedade.

. . _ M e ol
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Assim, Tepresenta um passo essencial para a construgio de um sistema de satide mais robusto

e capaz de atender as demandas da populagfo de forma justa e eficaz.

L -
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* 4. DESCRIGAO DOSREQUISITOS DA CONTRATACAO: ~ . ° "

4.1 A prestagio dos servigos se dard de acordo com as especialidades, cuja
modalidade, local de trabalho, valores, plantdes ou carga horaria e quantidades de
vagas estio descritas na TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE
TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE
PUBLICA. Item 7.

4.1.1 Apesar dos valores descritos nas Tabelas, nada impede o ajuste do
pagamento de valor menor do que os previstos, uma vez que se frata de valores
méximos a serem pagos, que foram aprovados pelo Conselho Municipal de Saiide Ata
n°249/2025(em anexo).

4.2 O credenciamento ira ocorrer de forma presencial, no horério das 07:00 as
11:00 ¢ das 13:00 as 17:00s.

4.3 A veracidade das informacdes contidas nas documentagdes apresentadas ¢é
de responsabilidade exclusiva do interessado, e caso seja constatado a apresenta¢do de
documento falso, ou que nele conste informacéo inveridica, caberd 3 comissdio a adogao
de medidas que julgarem necessarias.

4.4 Comprovacio através de certiddes e/on atestados emitidos por pessoa
juridica de direito piblico ou privado de aptidio para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas e prazo com o objeto da licitagfo

1) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) Certidfio conjunta relativa aos tributos federais e 2 Divida Ativa da Unifio;

3)Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado;

4) Certiddo que comprove a regularidade perante a Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do coniratade;

5) Certidiio de Regularidade do FGTS — CRF;

6) Certidiio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

Rt

a

~Avenida, J'oﬁo_Ferrelr_a datCunha «n.2 631 - Centrio—GEP: 76, 15”0-000
___‘E_Ol_](_.?:s_”._@é)_ 771499 32 3377-1‘“539‘*“' emdif; }refmossame$es@gmall com.




Avancgando m responilldad

GESTAQ 2025 - 2028

4.5 Os interessados em participar do processo de credenciamento para os
servicos na drea de saiide deveriio apresentar os seus documentos elencados no Termo

de Referéncia, Edital e anexos.

{5 LEVANTAMENTODEMERCADO: "~~~ "~ "% & =7 "% 7]

A realizacio do credenciamento de profissionais da saide para a
Administracdo Publica é uma estratégia que proporciona agilidade nos processos de
contratagfio. Diferente da contratacio tradicional (Concurse Piiblico), que pode
envolver longos trimites buroeriticos, o credenciamentoe permite que os profissionais
sejam habilitados de maneira mais ripida. Importante em sitnacdes emergenciais,
como epidemias ou crises de saiide ou o simples aumento de demandas.

Além da agilidade, o credenciamento oferece flexibilidade na gestdo do
Recuarsos Humanos. A Administracio Piblica pode ajustar a quantidade de
profissionais credenciados conforme a necessidade do momento, 0 que é fundamental
em um Setor tio dinimico como a sadde. Essa adaptabilidade ndio sé otimiza a
alocacio de recursos, mas também garante que a populacio temha acesso a
profissionais adequados quando necessario.

Para identificar a melhor forma de atender as necessidades do Fundo
Municipal de Saide, realizamos uma série de pesquisas no Portal Nacional de
Compras Piblicas. O objetivo foi analisar as praticas adotadas por outros érgioes em
situagdes semelhantes, e a partir disso consideramos os seguintes procedimentos:

¢ Conirato N°176/2024 — Fundo Municipal de Satiide de Trés Ranchos-GO;
(D contrato no PNCP 05446297000137-2-000097/2024.

s Contrato N°23/2024 — Fundo Municipal de Saiide de Buriti Alegre-GO;
(ID contrato no PNCP 11267244000151-2-00004/2024.

¢ Contrato N°214/2024 — Fundo Municipal de Satide de Acreina-GO; (ID
contrato no PNCP 02218683000183-2-000056/2024.

Considerando as referéncias pesquisadas, ebserva-se que o credenciamento é

uma pratica cada vez mais utilizada na gestio da saiide pitblica. Permitindo uma maior
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agilidade na contratagiio de profissionais ¢ servicos, promovendo uma resposta mais
ripida as demandas da populaciio.

Essa estrategia ndo apenas-otimiza recursos financeiros, mas também fortalece
a capacidade do sistema de saiide em lidar com a diversidade de necessidades da
comunidade. Portanto, ac adetar o credenciamento, ¢ Fundo Municipal de Saude pode
aprimorar suas praticas e , consequentemente, melhorar a qualidade do atendimento
oferecido 2 populaciio.

Com base no detalhamento apresentado no Levantamento de Mercado, nota-se
que realizar o Credenciamento ¢ mais vantajoso ¢ atenderd de forma satisfatéria as
necessidades do Fundo Municipal de Satide. Assim agilizando o processo ¢ oferecendo
um servigo que atenda a demandas especificas da comunidade.

Constata-se que a solugio mais adequada ao atendimento da necessidade do
6rgio é a realizacio de Credenciamento por inexibilidade, fundamentado no Art. 74,
inciso IV da Lei n°14133/2021.

O Fundo Municipal de Sadde se dispoe a ralizar o credenciamento de pessoas
juridicas e fisicas para presta¢io de servicos conforme especialidades/servicos posto
que ¢ credenciamento destina-se A substituicfio complementagfio dos servigos prestados
diariamente.

No que tange & forma de recebimento das documentacgdes, destaca-se que serdo

recebidos ne Departamento de Licitagies e Contratos de forma presencial.

ol Plant#io 12hrs R$1.200,00

Médico plantonista para Urgéncia € Emergéncia
Plantéio 24hrs R$2.400,00
02 Meédico para ESF 40hrs semanais R$15.000,00
03 Cirurgido dentista para ESF 40hrs semanais R$4.500,00
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04 Farmacéutico para Farmdcia Publica Municipal R$2.600,00
20hrs semanais
05 Psicélogo para ESF 40hrs semanais R$4.500,00
., 20hrs mensais R$4.000,00
06 Fonoaudidlogo
20hrs semanais R$6.500,00
20hrs semanais R$3.800,00
07 Neuropsicologa 30hrs semanais
R$5.000,00
08 Nutricionista para ESF 20hrs semanais R$2.200,00
09 Educador fisico para ESF 20hrs semanais R$2.200,00
10 Meédico obstetra para realizagfo de cesarianas R$2.500,00 (por cesarea
c/anestesista realizada)
1 Meédico gmeco}oglsta para atendimento 10hrs R$7.000,00
semanal 4x més
12 Meédico pediatra para atendimento quinzenal (20hrs R$5.000,00
mensal)
13 Meédico Ultrassonografista R$75,00 (por ultrassom)
14 Biomédico ou bioquimico 40hrs semanais R$4.500,00
40hrs semanais / UBS
15 Técnico de Enfermagem R$2.600,00
Plantgio / Hospital 12hrs R$
185,00
40hrs semanais / UBS
16 Enfermeiro R$4.702,97
PlantZo / Hospital 12hrs
R$250,00
17 Terapeuta Ocupacional 20hrs semanais R$2.600,00
18 Técnico em Raio-x 24hrs semanais R$2.600,00
19 Diretor Técnico Clinico RT / Hospital Municipal R$3.200,00
20 Auxiliar de laboratorio 40hrs semanais R$2.200,00
21 Fisioterapeuta 30hrs semanais R$2.500,00

B
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Com base nos valores por profissional a contrataciio total ficard estimada em RS
2.305.142,56 para o ano.

A dotac¢do orcamentiria que regera tal contratagio

05.0

O parcelamento é vidvel, tendo em vista que sera realizada a contratacio de

todos os interessados que atendam aos requisitos estabelecidos no Edital, para suprir
todas as demandas de servigos necessarias. Dessa forma, é possivel garantir uina ampla
gama de profissionais disponiveis, assegurando que a populacio tenha acesso a um
atendimento diversificado e de qualidade.

A execucdio dos servicos serd realizada de acordo com as necessidades das
unidades de saade vinculadas ao Funde Municipal de Satide. Permitindo uma gestdio
mais eficiente dos recursos, priorizando as necessidades mais urgentes e garantindo que
0s servicos sejam prestados de maneira adequada ¢ pontual. Assim, ¢ Fundo pode

responder rapidamente a eventuais crises ou picos de demanda, mantendo o foco na

safide e bem estar da populag¢io.

Nt

Niao se faz necessiaria a realizac

efon
interdependentes que complementem a implementacio da solucfio pretendida, uma vez

que a referida contrataciio é capaz de satisfazer a demanda de forma vidvel.

Pretende-se, com a contratagie, dar continuidade aos servigos de saide

oferecidos aos municipios, como consultas com especialistas de diversas sreas, exames e
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outros atendimentos. Esses servicos visam otimizar os recursos municipais,
proporcionando um amplo atendimento 3 populaciio gue utiliza os servicos no Sistema
Unico de Satide (SUS).

Além disso, a oferta diversificada de servicos contribui para a promocio da
sadde, prevencide de doencas ¢ melhoria da qualidade de vida dos cidadios. Ao garantir
acesso a uma rede de especialistas ¢ exames, a confratacio nfio apenas atende as
demandas imediatas, mas também fortalece a estrutura de saiide piblica, possibilitando
um acompanhamento mais c¢ficaz dos pacientes.

Assim o Fundo Municipal de Saide nio apenas busca atender as necessidades
atuais, mas também se compromete a evoluir constantemente, adaptando-se as novas

demandas da pepulacio e garantindo um atendimento mais eficaz e humanizado.

Nio se vislumbra necessidade de tomada de providéncias de adequacdes para a

soluciio a ser contratada, vez que o Fundo ji possui quadro de servidores com atuagio

relacionada a formalizagdo, gestdo e fiscalizacio de seus contratos.

Em consulta ao Guia Nacional de Contratacdes Sustentiveis, ndo foram

identificados impactos ambientais decorrentes desta contrataciio. No entantoe, serdo

observados os critérios de sustentabilidade socioambiental e as recomendagdes dos

orgaos competentes.

Os estudos preliminares indicam que esta forma de contratacfio é perfeitamente

viavel ¢ que maximiza a probabilidade do alcance dos resultados pretendidos.
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Diante do exposto os responsaveis declaram ser vidavel a contratacio da solugio

pretendida, com base neste Estudo Técnico Preliminar.

15. RESPONSAVEIS

LEILA MARIA CAETANO UEJALMEIDA ADORNO
Secretaria Municipal de Saide de Mossimedes

(irca .ﬂ:i,ﬂ Aeu .? _ PAsons
GESICA ALVES DA LUZ ADORNO
Auxiliar de Compras

Mossamedes. 07 de margo de 2025
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TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Edital é a fixagfio de normas e regras prévias para 0 CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS JURIDICAS E FISICAS DA AREA DA SAUDE, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES DE SAUDE PERTENCENTES AO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE MOSSAMEDES

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipétese do art. 74, inciso IV, da Lei
14.133/2021;

1.3. O credenciamento n#o obriga a administracfio publica a contratar;

1.4. As alteragles eventualmente necessarias poderfio ser realizadas mediante errata a ser
divulgada pela mesma forma como se deu o texto original do Edital.

2, DO YALOR

Considerando que o credenciamento se fundamenta no art. 74 da Lei 14.133/2021, o
que configura uma inexigibilidade de licitago, nfio é possivel realizar levantamento de precos
mercadolégicos, em razio da auséncia de competi¢io e da natureza singular do objeto.

Para definir os valores maximos a serem pagos aos contratados, utilizamos como
referéncia as ultimas contratagBes realizadas pelo Fundo Municipal de Safide. Esses valores
levam em conta a Tabela Propria e as diretrizes para plantdes e valores fixos mensais ou de
exames, estabelecidos pelo gestor do Fundo Municipal de Satde e aprovados pelo Conselho
Municipal de Satide,

Ademais, destacamos que a utilizagio dessas tabelas garante transparéncia e
conformidade com as normas em vigor, assegurando que os recursos piiblicos sejam empregados
de maneira eficiente e responsavel. A adogHo de critérios objetivos na definicio dos valores a
serem pagos néo apenas fortalece a responsabilidade fiscal, mas também eleva a qualidade dos
servigos oferecidos 4 populagfio, garantindo que os profissionais de satde recebam uma
remuneragio justa e condizente com os servigos prestados.

3. DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A assisténcia 2 saude ¢ assegurada pelo Sistema Unico de Sande (SUS), e para que isso
ocorra de maneira eficaz, € crucial que haja uma variedade de servigos disponiveis para atender
os usuarios do sistema publico. Isso abrange desde a atengfio priméria até procedimentos mais
complexos. Esses servigos devem funcionar de forma organizada e hierarquizada, priorizando a
qualidade do atendimento em todas as suas modalidades.

Vale discorrer de forma sucinta os valores do Sistema Unico de Satide ¢ sua ordenacdo
em relagio aos niveis de satde. O Sistema Unico de Saide - SUS foi instituido pela Carta Magna
de 1988, em seu artigo 196, por meio da Lei n° 8.080/1990. Este servigo piiblico de satide, que é

Avenida Jo8o Ferreira da Cunha, n.° 631 ~ Centro — CEP: 76.150-000.
Fones: (64) 3377-1129 / 3377-1539 - e-mail: pref mossamedes@gmail.com



PREFEITURA

Avangand com bi!rda ]
GESTAQ 2035 - 2028

referéncia no mundo todo, possui a missfio de ofertar acesso & saide de maneira integral,
universal ¢ igualitaria para toda a popula¢fo brasileira, desde o nascimento.
De acordo com a Constituigfio Federal, 1988:

“A sande é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econbmicas que visem & reducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitdrio ds agdes e servigos para sua promogdo, prote¢do e
recuperacdo” (Constituicdo Federal, 1988 - Art. 196) “ A assisténcia a satide é livre
& iniciativa privada. § 1° - As instituicbes privadas poderdo participar de forma
complementar do sistema umico de satide, segundo diretrizes deste, mediante
contrato de direito pitblico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantrdpicas
e as sem fins lucrativos” (Constituicdo Federal, 1988 - Art. 199}

Ressalta-se que, a insuficiéncia de profissionais no quadro de servidores do municipio ¢
a ausénecia de concurso publico vigente, sfio fatores que comprometem a capacidade de
atendimento das unidades de satfide. Essa lacuna na forga de trabalho resulta em uma sobrecarga
para os profissionais disponiveis, o que pode impactar negativamente a qualidade dos servigos
prestados & populacdo. A falta de um concurso piblico atual limita as oportunidades de
incorporar novos talentos e especialidades, dificultando o aprimoramento da assisténcia 2 satide.

Deste modo, as contrata¢Ges a serem realizadas por meio do credenciamento justificam-
se pela necessidade premente de complementar a oferta de servigos assistenciais. O principal
objetivo ¢ aiender & alta demanda nos diversos setores disponiveis & populagéo, garantindo que
todos tenham acesso a um atendimento adequado e de qualidade. Isso permitird uma resposta
mais rapida e eficiente as necessidades de satide da comunidade, contribuindo para a methoria do
bem-estar ¢ da qualidade de vida dos cidadios de Mossdmedes/GO.

Outrossim, o credenciamento possibilita a inclusdo de novos profissionais e servigos
especializados, que podem ser essenciais para suprir lacunas existentes no atendimento. A
diversidade de prestadores de servico também favorece a ampliagdo das opgfes disponiveis para
a populacfio, permitindo que os usudrios escolham aqueles que melhor atendem as suas
necessidades.

Isto posto, a implementacéio desse processo de credenciamento nfio apenas fortalece a
rede de saide local, mas também promove a transparéncia ¢ a responsabilidade na gesifo
publica, contribuindo para uma melhor relagfio entre a Administracdo Publica e a sociedade, o
que representa um passo essencial para a construgdio de um sistema de safide mais robusto €
capaz de atender as demandas da populagZio de forma justa e eficaz.

4, DA DESCRICAO DA SOLUCAO

Com base no Estudo Técnico Preliminar, nota-se que realizar o credenciamento é mais
vantajoso e atenderd de forma satisfatéria as necessidades das unidades de satide. Essa
abordagem nfo apenas agiliza o processo de coniratagiio, mas também permite a inclussio de

) - - i) —
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profissionais especializados, que podem oferecer servigos que atendam as demandas especificas
da comunidade.

Além disso, o credenciamento proporciona flexibilidade na gestfo de recursos humanos,
possibilitando adaptacBes rapidas em resposta a situagBes emergenciais ou variagdes na
demanda. Dessa forma, o sistema de sadde se torna mais dindmico ¢ eficaz, garantindo um
atendimento de qualidade 2 populago.

O credenciamento é um procedimento auxiliar por meio do qual a Administragio
Publica convoca todos os interessados em prestar servigos em que, preenchendo os requisitos
necessarios previstos em edital, sfo contratados pelo 6rgéo ou entidade para executar o objeto do
pacto, quando convocados. N&o ha que se falar em competitividade, mas sim na ampliacéio da
contratacio ao maior nmamero de referéncia possivel, uma vez que a pluralidade de prestadores de
servigos é um dos objetivos a ser alcangado.

Neste caso, a solucio adotada € o credenciamento por inexigibilidade, fandamentado no
Art. 74, inciso IV da Lei ° 14.133/2021;

A situacfo em tela estd caracterizada pela pluralidade. Deve-se garantir tratamento
isondmico entre os interessados e a definigdo de critérios claros e objetivos para fins de
habilitagfio e contratacéio do objeto estarfo definidas em edital.

O Fundo Municipal de Satide se dispde a realizar o credenciamento de pessoas juridicas
¢ fisicas para prestacdo de servigcos conforme especialidades/servicos, posto que o
credenciamento ndo se destina a substitui¢do de pessoal do quadro préprio do ente pdblico, mas
a complementacdo dos servigos prestados diretamenie. Ademais, a gestio municipal realiza o
confrole qualitativo e quantitativo dos servigos prestados pelos credenciados, inchiindo controle
de hordrio e efetiva fiscalizacio dos servigos, de forma a assegurar o cumprimento dos requisitos
previstos no edital que rege tais contrataces.

No que tange & forma de recebimento das documentagdes, destaca-se a necessidade de
adogfio do formato presencial.

5. DO PERIODO E HORARIO PARA O CREDENCIAMENTO

3.1. O prazo para o credenciamento iniciar-se-a a partir da data de publicagfio do Edital de
Credenciamento, ficando aberto até 31 de dezembro de 2025, podendo ser prorrogado por igual
periodo;

5.1.2. A documentagfio exigida no Edital devera ser entregne de FORMA PRESENCIAL, no
horério das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 h. Ficando a Comissdio de Credenciamento
responsével por digitaliza-los e anexé-los ao sistema.

6. DA PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO

6.1. A inscri¢io no processo de credenciamento implica em expressa manifestaciio de interesse
da Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica da édrea de satide na aceitacfio e submissiio, a todas as
normas e condigbes estabelecidas no Edital, bem como aos atos normatives pertinentes
expedidos pela Administragdo do Fundo Municipal de Satide de Mossamedes - Goias;
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6.2. Os interessados. poderfio apresentar toda documentag#o, ao Setor de Contratos da Secretaria
Municipal de Safide, com enderego também em sua sede, qual seja, Avenida Jofio Ferreira da
Cunha, n° 631, Centro de Mossamedes — GO, CEP 76150.000 ou outro que vier a suceder, no
horario das 07:00 as 11:00h e das 13:00 as 17:00h - Fone: (64) 3377-1129/3377-1539 e-mail:
licitacaomds2025@gmail.com

6.3. Os documenios entregues presencialmente deverfio estar em condigBes legiveis de
reconhecimento e em plena validade, sendo vedada aceitagfio de documentos cujo prazo esteja
expirado;

6.4. Podera o interessado se credenciar para 1 (uma) ou mais profissdes desde que possua toda a
documentacio relativa a ambos os cargos pretendidos;

6.5. A veracidade das informagBes contidas nas documentacBes apresentadas € de
responsabilidade exclusiva do interessado, e, caso seja constatado a apresentagéio de documento
falso, ou que nele conste informagéio inveridica, caberd & comissiio a adogdo de medidas que
julgarem necessarias;

6.6. Caso o credenciamento seja realizado por procuradores, estes deverfio apresentar documento
de identidade e instrumento piblico de procurag#o, ou instrumento particular de procuragdo com
firma reconhecida, que lhes confiram os poderes que abranjam o ato;

6.7. As inscri¢des realizadas serfio analisadas pela Comissio de Credenciamento;

6.8. No momento da inscrigio, o candidato (Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica) deverd mencionar
o cargo que pretende se credenciar e assinar uma declaragio (modelo anexo), aceitando os
ctitérios estabelecidos no Edital, e, ainda, que tem conhecimento dos prazos e condigOes
estabelecidas para o seu credenciamento, inclusive em relagfio & veracidade dos documentos
apresentados;

6.8.1. O candidato poders efetuar inscricfio para vagas distintas, desde que obedeca aos
critérios estabelecidos no Edital. No entanto, para prestagfo de servigos € vedada a acumulagfo
remunerada de fangGes, exceto, quando houver compatibilidade de hordrios, ante as necessidades
do FMS. Vale ressaltar que o credenciado poderd ou no ser convocado para mais de uma vaga.

6.9, Os interessados ficam responsaveis por manier atualizado o enderego de e-mail e/ou contato
telefonicos, bem como todos os documentos entregnes no credenciamento e apresenti-los ao
Fundo Municipal de Satde, sempre que solicitados, sob pena de anulagéo do credenciamento e,
consequentemente, a contratagdo do proximo credenciado na mesma especialidade/servigos;

6.10. N#o sera permitida a participagfio neste Credenciamento:

6.10.1. De Pessoa Juridica:

,
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a) Em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidagiio (Art.137);

b) Que tenha (m) sido declarada (s) inidonea (s) pela Administragfio Puiblica e, caso
participe do processo licitatério, estard (ao) sujeita (s) as penalidades previstas no
Art. 337-M do Codigo Penal,

¢) Que esteja reunida em consodrcio ou coligagéo.

6.11. Serfo respondidas quaisquer davidas ou prestadas informagses, pelo AGENTE DE
CONTRATACAO nomeado pelo decreto 20/2025, presencialmente ou pelo telefone: (64) 3377-
1129 ou pelo e-mail: [icitacaomds2025@gmail.com.

7. DAS ESPECIALIDADES, MODALIDADE, LOCAL DE TRABALHO, PLANTAO,
VALORES E VAGAS

7.1. A prestacio dos servicos se dard de acordo com as especialidades, cuja Modalidade, Local
de trabalho, valores maximos, plantes ou carga horaria, equipes e quantidades de vagas estfio
descritos na TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE TRABALHO DOS
PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA - Anexos;

7.1.1. Apesar dos valores descritos nas Tabelas, nada impede o ajuste do pagamento
de valor menor do que os previsios, uma vez que se trata de valores maximos a serem
pagos, que foram aprovados pelo Conselho Municipal de Satde.

7.2. Os credenciados que forem contratados irfio prestar os servigos nos locais abaixo descritos:

a) Estabelecimentos de Saide Piblica - SMS;

8. DOS DOCUMENTOS

8.1. Os interessados em participar do processo de credenciamento para os servigos na drea de
saude deverdio aprésentar os seus documentos conforme exigéncias mencionadas no Edital;
8.2. Dos documentos exigidos do credenciando Pessoa Fisica/Pessoa Juridica:

8.2.1. Dos documentos exigidos para fins de Credenciamento da PESSOA FISICA:

8.2.1.1. Documento de Identidade Profissional (Carteira Profissional), ou documento
que conste o nitmero de inscrigho junto A entidade profissional da 4rea de atuacio,
acompanhado de documento com foto;

8.2.1.1.1. Para aqueles que conclufram recentemente o curso superior ser4 admitida a
apresentagdo de uma declaragfio ou do protocolo, que comprove a solicitagio do
documento de identificagfo profissional, ou, ainda, que tenham tido seus documentos
furtados ou roubados, o Boletim de Ocorréncia;
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8.2.1.1.2. Quando o profissional nfio possua registro junto ao Conselho competente
no Estado de Goids, serd admitida apresentagfio do documento de outro Estado,
ficando condicionado o prazo de 03 (irés) meses para se regularizar junto ao
Conselho competente no Estado de Goids e apresenta-lo a Comisséio de
Credenciamento.

8.2.1.2. Curriculum Vitae;

8.2.1.3. Comprovante de endereco atualizado (com validade de até 90 dias a contar da
data de sua emissdo);

8.2.1.3.1. Serfio considerados comprovantes de enderego validos: talfio de agua,
energia elétrica, telecomunicagdes fixa ou mével, plano de satide, correspondéncia
expedida por 6rgdos oficiais das esferas Federal, Estadual e Municipal, contrato de
locagdo de imével registrado em Cartério de Titulos € Documento, correspondéncia
expedida por institui¢bes bancarias (plblica ou privada) ou, ainda, administradoras
de cartdo de crédito.

8.2.1.4. Comprovante de conta bancaria, em nome do credenciando (a comprevacio se
dard através de copia do cartio ou documento emitido pelo respectivo banco, que
declare a existéncia de conta bancaria em nome do credenciando);

8.2.1.5. Comprovante de inscrigiio de INSS, PIS, PASEP ou NIT, tais documentos néo
serfio admitidos manuscritos;

8.2.1.6. Certificado de Conclusfio do Curso ou diploma devidamente registrado no
orgdo ou entidade competente;

8.2.1.6.1. Certificado ou Diploma da especialidade interessada (quando for o caso);

8.2.1.6.2. Para aqueles que conclufram recentemente o curso superior ou a
especialidade serd admitida a apresentag8o de uma declaracfio e/ou a conclusiio do
curso emitida no prazo de até 90 (noventa) dias;

8.2.1.7. Documentos exigidos para fins de Regularidade Fiscal e perante o Conselho
da Profissio:

a) Certiddo Negativa de Quitacdo, assim como de Processo Etico (junto & comisso
de ética} do Conselho Regional ao qual estd submetido;

b) Certidéo Negativa da Fazenda Piblica Municipal;

¢) Certiddo Negativa da Fazenda Publica Estadual;

d) Certiddo Negativa da Receita Federal,

e) Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

v . O
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8.2.1.8. Declaragio de que aceita os critérios estabelecidos no Edital e tem
conhecimento dos prazos e condicdes estabelecidas para o seu credenciamento e o0s
critérios de pontuagfio, conforme modelo anexo do Edital;

8.2.2. Documentos exigidos para fins de Credenciamento da PESSOA JURIDICA:

8.2.2.1. Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e tiltima alteragéo (caso
haja), devidamente registrado em cartorio;

8.2.2.2. CNES;

8.2.2.3. Documentos pessoais do(s) representante(s) legal (is) da empresa (sdcios
administradores);

8.2.2.4. Comprovante de enderego atualizado no nome de sécio ou na razdo social ou
acompanhado de declaragio do locador no enderego da sede. Com validade de aié¢ 90
dias a contar da data de sua emisséo.

8.2.2.4.1. Serfio considerados comprovantes de enderego validos: taldo de agua,
energia elétrica, telecomunicagdes fixa ou mével, plano de saide, correspondéncia
expedida por o6rgios oficiais das esferas Federal, Estadual ¢ Municipal, contrato de
locagéio de imdvel registrado em Cartério de Titulos e Documento, correspondéncia
expedida por institui¢es bancarias (pablica ou privada) ou, ainda, administradoras
de cartdo de crédito.

8.2.2.5. Documentos exigidos para fins de Qualificacio Técnica:

8.2.2.5.1. Regisiro ¢ Certiddo de Quitaciio da empresa, da entidade de satde
competente junto ao Conselho Regional ao qual esta submetido;

8.2.2.5.2. Documento de Identidade Profissional (carteira profissional) e diploma
legal e graduacBio do responsivel técnico devidamente registrado no 6rgio ou
entidade competente, aplicando o mesmo para as respectivas prestagbes em
especialidades;

8.2.2.6. Os interessados s vagas que nio possuem regulamentagfo técnica, por se tratar
em de functes, deverdo apresentar:

8.2.2.6.1. No caso de auxiliar em laboratéric e auxiliar de farmdcia, devem
apresentar certificado de conclusfio de curso de capacitagdo na drea, ficando isentos

de apresentar documento de identidade profissional bem como certidSes negativas de
processo ético.

8.2.2.7. No caso de Autorizador Médico, formag#io em Medicina, bem como registro no
Conselho da categoria (nfio é necessario especializagfio ou curso);

[,
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8.2.2.8. Documentos exigidos para fins de Regularidade Fiscal:

8.2.2.8.1. Prova de inscri¢io no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
8.2.2.8.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Municipal - CND
Municipal;

8.2.2.8.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual - CND Estadual;
8.2.2.8.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal ¢ INSS por
meio da Certidfio unificada - CND Receita Federal;

8.2.2.8.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - CND FGTS,

8.2.2.9.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.2.2.9. Alvari de funcionamento atvalizado - Caso haja unidade propria para a
prestaciio de servigos;

8.2.2.10, Declaraciio de que aceita os critérios estabelecidos no Edital e tem
conhecimento dos prazos e condigGes estabelecidas para o seu credenciamento e os
critérios de pontuagfo, conforme modelo anexo do Edital.

8.3. Os documentos que ndo apresentarem prazo de validade considerar-se-8o como sendo de
60 (sessenta) dias a sua validade, contados da data de emissao;

8.4. Havendo a constatagiio de fraude ou irregularidade na apresentacio de qualguer
documento, a qualquer tempo, o candidato estara sujeito ao descredenciamento e san¢Ges
previstas na legislacfo pertinente;

8.5. A qualquer momento a AGENTE DE CONTRATACAQ podera realizar diligéncias,
solicitando documentos adicionais e que se fizerem necessarios para regularizacfo (em
situacgdes de informagdes incoerentes, confusas, ou indicios de fraude).

9. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS
9.1. Compete ac AGENTE DE CONTRATACAO analisar as documentag&es entregues.

9.2. Nio serdio credenciados, os interessados que apresentarem as documentagdes incompletas ou
et 8 - *
em desacordo ao exigido pelo Edital e seus anexos;

9.3. Apés a andlise, e tendo os documentos deferidos pelo AGENTE DE CONTRATACAO,
serdo contratados os credenciados que estejam dentro do nfimero de vagas POR ORDEM DE
CHEGADA, contudo, quando houver mais candidatos do que vagas/plantfes existentes, serd
mantido o mesmo critério, sendo contratados os préximos da fila por ordem de chegada.
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9.4. Apés este primeiro momento, sempre que necessario for, o Gestor do Fundo Municipal de
Saude, apds a ado¢dio das medidas cabiveis, convocard a Comissdo de Credenciamento, para que
aponie e comunique ao primeiro da fila, na modalidade que se pretende contratar.

9.5. Ficarfio convalidadas as anilises das contratagBes anteriormente realizadas, ou seja, os
contratados permanecem contratados, mesmo que diante da nova analise se observe ouiro
candidato que possua maior pontuacio;

9.6. Os contratos serdo publicados no PNCP e no sitio do Municipio. Ainda poderdo ser obtidas
informacdes, via contato telefénico, nos nimeros (64) 3377-1129/1539;

9.7. Os documentos ¢ a relagfio dos convocados serfic encaminhados para que se promova a
contratacéo.

10. DOS RECURSOS

10.1. Qualquer pessoa & parte legitima para impugnar o presente edital de credenciamento por
irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos.

10.2. O agente de contratagfio responderd aos pedidos de esclarecimentos ou a impugnagiio no
prazo de trés dias ateis, contado da data de recebimento do pedido.

10.2.1. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serfo divulgadas no
sitio eletrénico oficial do Municipio no prazo estabelecido no item anterior.

10.3. Em caso de acolhimento da impugnacdo, o edital retificado serd publicado no PNCP ¢ no
sitio do Municipio.

10.4. A impugnacfo néo tera efeito suspensivo ¢ a decis@o da comissdo de credenciamento serd
motivada nos autos.

10.5. Em caso de indeferimento da solicitagéio de credenciamento, cabera recurso, no prazo de 03
(trés) dias uteis, a contar da publica¢fo da deciso de indeferimento.

10.6. O recurso sera dirigido a comissio de credenciamento, que, se n#o reconsiderar o ato ou a
decis#io no prazo de 03 (trés) dias uteis, encaminhard o recurso com a sua motivacdo a autoridade
superior;

10.7. A autoridade superior proferird a sua decisio no prazo méaximo de 10 (dez) dias fiteis,
contado da data de recebimento dos autos.

11. DA CONTRATACAO PELA ORDEM DE INSCRICAO NO PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO
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11.1. Os candidatos, Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica, que se apresentarem ao credenciamento ¢
tiveram seus documentos deferidos pela Comissdo de Credenciamento, estando dentro da
demanda inicial de prestadores do municipio, serdio contratados (as) imediatamente;

11.2. Para a defini¢dio da ordem de colocagao ser4 considerada 2 DATA E HORARIO DO
PROTOCOLO.

11.3. Quando houver mais inscritos do que vagas disponivels serd mantido o critério de ordem de
chegada.

12. DOS CANDIDATOS A ESPERA DE VAGAS

12.1. Suprindo as vagas demandadas nas Unidades, e ainda havendo credenciados, serd realizada
uma Lista de Espera, para o suprimento de demandas sobressalentes;

12.3. Surgindo a necessidade af"ﬁ‘qualquer _tempo,i.,a Administragdo devera contratar com aquele
que esicja em primeiro lugar na lista, obedecendo a ordem de chegada.

13. DA CONTRATACAO PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS

13.1. Serdo contratados os credenciados que tiveram sua documentagdo deferida pelo Agente de
Contratagio e que foram convocados para formalizac8o do instrumento contratual;

13.2. Os credenciados serfio contratados para trabalhar segundo os critérios estabelecidos, e, de
acordo com as atividades e necessidades do Fundo Municipal de Satde;

14.3. Para a efetiva contratagiio, mesmo tendo apresentado a documentagio exigida na ocasidio
do credenciamento, os documentos relativos & Regularidade Fiscal deverdio estar validos para a
data de assinatura do instrumento contratual e o respectivo empenho;

14.4. Para farmacéuticos no ato da contratagio deverfio apresentar uma declaragio do Conselho
competente informando a disponibilidade de horario do farmacéutico, conforme a necessidade da
Secretaria Municipal da Satide;

14.5. A convocagdo dos credenciados para a comunicacdo da vaga sera feita por meio de
notificagfio via telefone ou e-mail, com o prazo de 01 (um) dia Gtil para manifestagiio do
interesse em aceitar ou recusar;

14.5.1. Havendo a manifestagfio em aceitar a vaga oferecida, o credenciado possuira um
prazo de 1 (dia) util para apresentar os documentos atualizados (certiddes e demais
documentos que se fizerem necessédrios), podendo haver a flexibilizagio do prazo
quando a comissfio julgar necessario;

K T TR
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14.5.1.1. Transcorrido o prazo, ndc havendo a manifestaclio, ou a recusa em
apresentar 0s documentos, sera emitida uma Declaragio de Recusa de Contratagdo
pelo servidor devidamente designado, passando o credenciado para o final da lista de
espera de vagas.

14.5.2. A recusa imediata da vaga oferecida via telefone ou e¢-mail, sendo frustrada a
tentativa de contatar o credenciado, ou o nfic comparecimento (manifestagfo) do
interessado no prazo estipulado, ensejard na emissfio da Declaragfio de Recusa de
Contratagéo pelo servidor devidamente designado, passando o credenciado para o final
da lista de espera de vagas, consequentemente, resultando na convocagéio do préximo
credenciado na mesma especialidade/servigos;

14.5.3. Ocorrendo a emissfio da Declaragfio de Recusa de Contratagdio mais de 1 (uma)
vez, acarretara o descredenciamento.
14.6. A convocaglo para assinatura do contratp serd realizada por meio de notificagdo via
telefone ou e-mail em que os. credenciados terdio o prazo de 02 (dois) dias nteis apds a
convocagdo, permitida prorrogacdio uma "Vez, por igual periodo, mediante solicitacho,
devidamente Justlﬁcada_ do credenciado ‘duranfe o seu transcurso, desde que o motivo
apresentado seja aceito pela administragfio.
14.6.1. O ndo comparecimento acarretard no descredenciamenio e,
consequentemente, a contratagdo do proximo credenciado na mesma

especialidade/servicos, ficando a discricionariedade da comissdo a aplicagfio de
medidas cabiveis.

14.7. As contratactes se darfio dentro do limite de vagas de acordo com a demanda presente e
fotura, podendo haver adequacfo dos plantGes/carga hordria/prestacdo de servigos, em
proporcionalidade aos dias do més, scja ele, com 28, 30 ou 31 dias, na implantagfio e
operacionalizagfo dos servicos de satde;

14.8. A estimativa de servigos a serem prestados, se dard conforme as necessidades do Fundo

Municipal de Satide, podendo ser quantidade fixa independentemente da quantidade de dias do
més ou proporcional aos dias do més;

14.9. O contrato de presiagdo de servigos podera ter vigéncia de até 12 meses, podendo ser
prorrogado;

14.10. Para todas as profissdes serd admitida a contratacfo mediante fragmentagdo em horas da
carga horéria cu plantfio que constam nos anexos.

15. DA REMUNERACAO: PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1. Os contratados serfio remunerados na equivaléncia de cada procedimento realizado,
obedecendo-se o teto mensal maximo constante em contrato, conforme valores previstos pelas
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tabelas: SIA SIH - SUS, Tabela Propria, bem como por plantdes e valores fixos mensais, ou
exames, definidos pelo gestor do Fundo Municipal de Satide, aprovado pelo Conselho Municipal
de Satide (TABELA DE VALORES DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE);

15.2. A remuneracio do prestador de servigos serd efetuada em correspondéncia proporcional
aos dias/plantdes trabalhados, ou seja, o colaborador serd ressarcido em proporcionalidade a
prestacio de servicos efetnada 2 Administracfio Ptiblica;

15.3. Para todas as profissdes sera admitida a contratagdo mediante fragmentagéio em horas, da
carga horéria ou planifio que constam na TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE
TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE
PUBLICA — Anexos de Edital. No entanto, o pagamento serd estimado/efetuado
proporcionalmente;

15.4. O Faturamento sera realizado mensalmente, devendo as frequéncias/faturas ser encerradas
até o dia 30 (irinta) de cada més'e repassadis ao Setor competente do Fundo Municipal de Safide
até o terceiro dia 0til de cada més, sob pena de serem consideradas como més seguinte;

15.5. Os pagamentos relativos as pessoas. ﬁsxcas ocorrero a partir do dia 10 (dez) do més
subsequente ao laborado, considerando ainda’o cronograma de pagamento do setor financeiro;

15.6. Os pagamentos relativos as pessoas juridicas ocorrerfio a partir de 20 (vinte) dias contados
da apresentacfio das faturas ao setor competente do Fundo Municipal de Satde considerando
ainda o cronograma de pagamento do setor financeiro;

15.7. O pagamento sera feito via ordem bancéria, creditado na institui¢iio bancéria eleita pelo
contratado (a), que devera indicar o nimero-de conta e banco no setor de CREDENCIAMENTO
da Secretaria Municipal de Saide de Mossimedes-GO;

15.8. Sobre o valor do crédito a ser pago, serd observado o que estabelecem as legisla¢Ses
vigentes quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizagdo relativos aos encargos
previdenciarios;

15.9. Nos casos em que os contraiados realizem o recolhimento de encargos referentes a
contribuiciio previdenciaria efou Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) em
outra instituicéio, devem apresentar, até o dia 10 (dez) de cada més, especificamente no
DEPARTAMENTQ de Credenciamento ¢ Contratos de Profissionais da Satde, o relatério de
exirato de débitos ou, declaragfio informando o nome da instituicfio que realiza a reten¢fio do
encargo ¢ a porcentagem retida;

15.9.1. A declaracdo entregue em oufro setor ou anexa ao credenciamento sera
desconsiderada.
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15.10. Qualquer erro ou omiss#o ocorrido na documentagéo fiscal serd motivo de correglio por
parte do contratado (a) e havera, em consequéncia, a suspenso do prazo de pagamento até que o
problema seja definitivamente sanado;

15.11. Os credenciados contratados por produgéio receberfio os valores referentes & prestagiio de
servigos na equivaléncia percentual dos servigos prestados, observado o estabelecido em contrato
e 0 teto mensal maximo;

15.12. Caso os pagamentos ja tenham sido efetuados, fica 0 CONTRATANTE autorizado a
debitar no més seguinte, o valor pago indevidamenie por procedimentos nfio realizados,
indevidos ou improprios, mediante prévia ¢ escrita ciéncia ao CONTRATADO;

15.13. Em caso de reajuste da tabela SIA SIH - SUS, Tabela Prépria e resolugéio do Conselho
Municipal de Satide, os valores serfio revistos de acordo com a data de procedimento realizado,
ndo havendo revisio para os j4 realizades.

16. DOS RECURSOS ORCAMENTARIQS -

16.1. As despesas decorrentes com a reallzagﬁo dos contratos correrfo a conta das dotacSes
orgamentdrias:

DOTACAO ORCAMENTARIA

05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.34
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - TERCEIRIZADA

16.2. As dotagBes orgamentarias acima limitam-se ao exercicio financeiro de 2025. No(s)
exercicio(s) seguinte(s), correrfio a conta dos recursos préprios para atender as despesas da
mesma natureza, cuja alocagfio sera feita no infcio de cada exercicio financeiro.

17. DAS OBRIGACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
S#o obrigagBes:

17.1. Acompanhar ¢ fiscalizar a execugfo dos servigos por meio de servidor especialmente
designado podendo ser o coordenador, diretor ou responsavel pelo setor onde o contratado presta
servigo, informando ao contratado (a) as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas;

17.2. Efetvar pagamento ao contratado (a) de acordo com as condigdes de preco, prazos
estabelecidos e servicos prestados;

17.3. Prestar informagdes ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos interessados
no credenciamento;

"'}
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17.4. O Coordenador, diretor ou responsével pelo setor deverd divulgar em local visivel, junto as
Unidades de Saiide de sua competéncia, planilha com nome escala de trabalho dos profissionais.
Em se tratando de equipes deverd elaborar a escala com a quantidade de profissionais ¢ a
descricio dos servigos a serem executados pela Contratada;

17.5. Analisar e auditar as contas apresentadas (faturamento),

17.6. Realizar visitas técnicas periddicas as instalagBes do credenciado e aos érgéos do FMS, a
fim de fiscalizar os servigos prestados;

17.7. O Fundo Municipal de Sande reserva-se ao direito de realizar estas auditorias, prévia ou
posteriormente, ao pagamento e glosar a fatura apresentada ou descontar nos futuros pagamentos
todos os valores que estiverem em desacordo com o pactuado, ou em desacordo com as préticas
médicas, efetuando glosas administrativas e/ou técnicas;

17.8. Fiscalizar o cumprimento’da carga ‘hordria que poderd ser realizado mediante registro de
ponto ou folha de frequéncia e servidor especialmente designado;

17.9. Fiscalizar a prestaggio de servigos dos contratados a prestar servigos por producio (exames,
procedimentos, palestras e demais), por meio: de servidor especialmente designado.

18. DAS OBRIGACOES DOS CONTRATADOS
Sdo obrigacdes dos Contratados: |
18.1. PESSOA FiSICA:

18.1.1. Atender os beneficiarios com elevado padréo de eficiéncia e estrita observancia
ao codigo de Etica das respectivas categorias profissionais;

18.1.2. Aceitar a fiscalizagfio do cumprimento da carga horaria diarias ou plantfic (a
depender da modalidade de sua contratagcfo), que podera ser realizado por registro de
ponto ou folha de frequéncia;

18.1.3. Nio delegar ou transferir a execugiio do contrato a terceiros (subcontratagéio),
sem prévia anuéncia do Fundo Municipal de Satdde;

18.1.4. Comparecer ao seu local de prestagfio de servi¢os conforme escala estabelecida
em contrato e dele nfo se ausentar até a chegada do seu substituto;

18.1.5. Cumprir com pontualidade e assiduidade sua carga de frabalho obedecendo aos
horérios de chegada determinados;

18.1.6. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o
exercicio de sua profisso, contribuindo para a preservac¢do do patriménio;
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18.1.7. Responder pelos danos causados diretamente 2 Administragfio Municipal ou a
terceiros, quando da execugdo dos servicos, nfio excluindo ou reduzindo esta
responsabilidade a fiscalizacfio ou 0 acompanhamento do Credenciante;

18.1.8. Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condigdes que ensejaram o
credenciamento, particularmente no que se refere a atvalizagio de documentos ¢
certiddes;

18.1.9. Garantir o acesso do paciente ao servico contratado, sendo atendido com
gratuidade, conforto, dignidade e respeito para si e seus familiares;

18.1.10. Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposigdo da
Central de Regulagio;

18.1.11. Apresentar go Fundo Municipal de Saiude, sempre que solicitado,
comprovantes de regularldade para coin as obrigacdes tributarias;

18.1.12. Garantir aos pamentes atend_lmentos universais e igualitarios; esclarecimento
quanto aos seus direitos como usudrio; respeito a sua decisfio de consentir ou recusar a
presta¢o de alguns servigos, salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados
e informag¢Bes sobre sua assisténeia; fornecimento de relatério quanto aos dados do
atendimento, especialmente procedimentos utilizados, medicagio ministrada e
discriminaco dos valores de cada despesa gerada pelo seu tratamento;

18.1.13. Apresentar, sempre que solicitado, relatdrios de atividades que demonstrem,
quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto;

18.1.14. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
- CNES, bem como as certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a
Fazenda Publica Federal, Estadual, Municipal e Trabalhista;

18.1.15. Quando o Profissional ndo possua registro junto ac Conselho competente no
Estado de Goids, serd admitida apresentacfio do documento de outro Estado, ficando
condicionado que ele terd o prazo de 03 (irés) meses para se regularizar junto ao
Conselho competente no Estado de Goids (podendo ser prorrogado desde que seja
devidamente justificado pelo Conselho competente);

18.1.16. No caso de contratagio de Auditor Médico este devera identificar-se de forma
clara em todos os seus atos, fazendo constar o nimero de seu registro no Conselho
profissional de medicina. Deve apresentar-se ao diretor iécnico antes de iniciar as
atividades. Ao medico auditor lhe é vedado realizar anotagSes no prontiudrio do
paciente, podendo solicitar por escrito ao médico assistente, os esclarecimentos
necessarios. O médico, na funcdo de auditor, tem o direito de analisar in loco, toda a
documentacfio podendo, se necessério, examinar o paciente;
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18.1.17. No caso de contratagdio de Autorizador Médico este serd o responsavel por
analisar os procedimentos ambulatoriais de alta e média complexidade. Avaliar a
necessidade, disponibilidade de vagas e a disponibilidade or¢amentdria para autorizar o
tratamento;

18.1.18. No caso de contratagiio de Gestor Hospitalar este atuard no planejamento,
organizagfio e gerenciamento dos processos de trabalho em salide, envolvendo a 4rea de
gestio de pessoas, materiais e equipamentos. Organiza e controla compras e custos,
areas de apoio e logistica hospitalar, bem como acompanha ¢ supervisiona coniratos €
convénios. Pelos principios da gestdo, qualidade e viabilidade dos servigos, presta
suporie aos setores-fins. Pode atuar em hospitais (e seus setores), clinicas e unidades de
saude, laboratérios médicos e empresas prestadoras de servigo em saude;

18.1.20. Os prestadores contratados para Parecer Médico e AvaliacSes devem realizar
os mesmos presencialmente, nfio havendo excegdes;

18.1.21. Os servigos radiolégicos' realizados nos estabelecimentos de saiide piblica
contratados para realizacfio de laudos e exames deverfio emitir os resultados apés
realizados os exames nos casos de urgéncia, ¢ o prazo de 1 (um) dia para os exames
eletivos.

18.1.22.0 profissional contratado deverd a utilizar e alimentar os softwares de gestfo em satde
vigentes, para a gestdio dos atendimentos e faturamento, dentre cutras atividades inerentes sob
orientacdo da chefia imediata, visando garantir a padronizacfo dos processos e a integracfo com
o sistema de gestfo da contratante. Sendo que os treinamentos relacionados a utilizagio dos
softwares serfio de responsabilidade do contratante.

18.1.23. Os pagamentos das produgles serfo realizados mediante relatério de faturamento
retirado/emitido pelo sistema disponivel.

18.1.24 Os profissionais contratados deverfio efetuar o faturamento das consultas, exames e
procedimentos mensalmente, até o dltimo dia do més vigente, se ateniando sempre ao periodo de
vencimento indicado na autorizagio.

18.1.24.1. Ndo serfio pagos os procedimentos realizados durante o més, quando o
profissional nio houver realizado o devido faturamento via sistema, casos em que o
profissional devera realizar o faturamento no més subsequente, devendo se atentar ainda

ao prazo de vencimento da autorizacio, para que enifio seja efetuado o devido
pagamento.

18.1.24.1.1. Nos casos em que a autorizagio estiver vencida, o profissional devera
entrar em contato com o setor autorizador para que seja emitida nova chave.

18.2. PESSOA JURIDICA:
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18.2.1. Atender aos beneficidrios com elevado padrio de eficiéncia e estrita observéncia ao
codigo de Etica das respectivas categorias profissionais;

18.2.2. Cumprir prontamente, por ocasido da realizaciio dos servigos, os procedimentos e
orienta¢Bes técnico-operacionais constantes das tabelas de servicos acordadas entre as partes;

18.2.3. Comunicar ao responsdvel técnico, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execugéio dos servigos;

18.2.4. Aceitar a fiscalizacio do Fundo Municipal de Saude, que poderad ser realizada por
intermédio de seus contratados ou de outros servidores qualificados ¢ indicados;

18.2.5. N#o delegar ou transferir a execugfo do contrato a terceiros (subcontratagfio), sem prévia
anuéncia do Fundo Municipal de Satde;

18.2.6. Comparecer ao seu local de prestagfio de servicos conforme escala de trabalho
estabelecido em contrato e dele ndo se ausentar até a chegada:do seu substituto;

18.2.7. A Coniratada por equipe devera cumprit a quantidade de profissionais e os
servigos/plantbes previamente estabelecidos na escala definida pelo Coordenador, Diretor ou
responsavel da unidade de saude;

18.2.8. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de
sua profissdo, contribuindo para a preservagfio do patriménio;

18.2.9. Responder pelos danos causados diretamente & Administragdo Municipal ou a terceiros,
quando da execugiio dos servigos, nfio excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a
fiscalizagfio ou o acompanhamento do Credenciante;

18.2.10. Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condi¢Ges que ensejaram o credenciamento,
particularmente no que se refere a atualizacfio de documentos e certiddes;

18.2.11. Atualizar, perante o Fundo Municipal de Satde, as alteracdes promovidas no aio
constitutivo, estatuto ou contrato social da empresa, bem como a licenca de funcionamenio e

termo de responsabilidade técnica vigente, mediante a apresentagio dos respectivos documentos;

18.2.12. Todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da
execugio do objeto deste termo serfio de exclusiva responsabilidade da Contratada;

18.2.13. Garantir o acesso do paciente ao servigo contratado, sendo atendido com gratuidade,
conforio, dignidade e respeito para si e seus familiares;

18.2.14. Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposi¢io do CRM;
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18.2.15. Apresentar ao Fundo Municipal de Saude, sempre que solicitado, comprovantes de
regularidade para com as obrigac¢Ges fributarias, trabalhistas, sociais e previdencidrias;

18.2.16. Garantir aos pacientes atendimentos universais e igualitarios; esclarecimento quanto aos
seus direitos como usudrio; respeito a sua decisfio de consentir ou recusar a prestacdo de alguns
servigos, salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados e informag8es sobre sua
assisténcia; fornecimento de relatério quanto aos dados do atendimento, especialmente
procedimentos utilizados, medica¢Zo ministrada e discriminagio dos valores de cada despesa
gerada pelo seu tratamento e, no caso de hospitais e clinicas que realizam internagdes, garantir
visitagfio ao paciente internado (por no minimo 02 horas) e permissfo para assisténcia religiosa
segundo sen credo religioso;

18.2.17. Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem,
quantitativa e qualitativamente, o atendimento do objeto;

18.2.18. Manter registro atualizado 1o Cadastro Nacmnal de Estabelecimentos de Satde - CNES,
bem como as certiddes de regulandade fiscal relativa aos débitos para com a Fazenda Publica
Federal, Estadual, Municipal e Traba]hlsfa, FGTS e INSS;

18.2.19. No caso de contratagfio de AudItor Médlco este devera identificar-se de forma clara em
todos os seus atos, fazendo constar 0 nimers de seu reg;lstro no Conselho profissional de
medicina. Deve apresentar-se ao diretor técnico antes de iniciar as atividades. Ao medico auditor
lhe é vedado realizar anotages no prontuario do paciente, podendo solicitar por escrito ac
médico assistente, 0s esclarecimentos necessarios. O médico, na fung8o de auditor, tem o direito
de analisar in loco, toda a documentagio podendo, se necessario, examinar o paciente;

18.2.20. No caso de coniratago de Autorizador Médico este serd o responsavel por analisar os
procedimentos ambulatoriais de alta e média complexidade. Avaliar a necessidade,
disponibilidade de vagas e a disponibilidade orcamentaria para autorizar o tratamento;

18.2.21. No caso de contratagdo de Gestor Hospitalar este atuard no planejamento, organizacfio e
gerenciamento dos processos de trabalho em salide, envolvendo a area de gestdio de pessoas,
materiais e equipamentos. Organiza e controla compras e custos, areas de apoio e logistica
hospitalar, bem como acompanha e supervisiona contratos e convénios. Pelos principios da
gestdio, qualidade e viabilidade dos servigos, presta suporte aos setores-fins. Pode atuar em
hospitais (e seus setores) clinicas ¢ unidades de saide, laboratérios médicos e empresas
prestadoras de servigo em saude

- [}

18.2.22. Os servigos radioldgicos realizados nos estabelecimentos de satide piiblica contratados
para realizagfio de laudos ¢ exames deverfio emitir os resultados apés realizados os exames nos
casos de urgéncia, e o prazo de 1 (um}) dia para os exames eletivos.

18.2.23. Substituir qualquer profissional alocado nos postos de trabalho, sempre que scus
servigos e/ou conduta forem julgados insatisfatérios e/ou prejudiciais a0 CONTRATANTE e/ou
pacientes, & disciplina da Administraggio Piblica ¢/ou ao interesse do Servigo Publico, fazendo-o
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imediatamente apds o recebimento da correspondente notiﬁcaq:ﬁo emitida pelo coordenador,
diretor ou responsavel pela gestfio da unidade, sendo vedado o retorno do profissional substituido
para coberturas de licengas, dispensas, suspensio ou férias de outros profissionais;

18.2.24. Assumir total responsabilidade por seus empregados e/ou prepostos que venham a
executar os servigos decorrentes do Edital, do Termo de Referéncia e do Contrato, sendo que o
CONTRATANTE n#o terd nenhuma relagiio ou vinculo contratual de natureza trabalhista, cuja
responsabilidade serd tdo somente do(a) CONTRATADO(A), sendo esta titular e responsavel
pelos direitos, obrigagdes e agGes decorrentes, pagamento dos saldrios e demais Onus,
recolhimento de todos os encargos sociais e tributos pertinentes, indenizagiio por quaisquer
acidentes que seus empregados possam ser vitimas ou derem causa, quando em Servigo.

18.2.25. O profissional contratado devera a utilizar e alimentar os softwares de gestdo em saide
vigentes para a gestdo dos atendimentos e faturamento, dentre outras atividades inerentes sob
orientagfio da chefia imediata, visando garantlr a padromzat;ao dos processos e a integragfo com
o sistema de gestdio da contratante. Sendo que ‘os treinamentos relacionados a utilizagfio dos
softwares serdio de rcsponsablhdade do conn'ata_nte ] :

«»:«‘

18.2.26. Os pagamentos das produgdes serﬁo tealizados mediante relatério de faturamento
retirado/emitido pelo sistema disponivel, .

18.2.27. Os profissionais contratados deverdio efetuar o faturamento das consultas, exames e
procedimentos mensalmente, aié o filtimo dia do més vigente, se atentando sempre ao periodo de
vencimento indicado na autorizagdo.

18.2.27.1. Nio serfio pagos os procedimentos realizados durante o més, quando o
profissional nfo houver realizado o devido faturamento via sistema, casos em que o
profissional devera realizar o faturamento no més subsequente, devendo se atentar ainda
ao prazo de vencimento da auvtorizagfo, para que entfio seja efetuado o devido
pagamento.

18.2.27.1.1. Nos casos em que a autorizagdio estiver vencida, o profissional devera
entrar em contato com o setor autorizador para que seja emitida nova chave.

19. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infragio administrativa, nos térmos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que
notadamente:
a) Der causa a inexecucdo parcial do contrato;
b) Der causa a inexecugdio parcial do contrato que cause grave dano a8 Administra¢fio ou
ao funcionamento dos servigos pliblicos ou ao interesse coletivo;
¢) Der causa & inexecucdo total do contrato;
d) Ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto da contraiagfio sem
motivo justificado;
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) Apresentar documentacio falsa ou prestar declaragfo faisa durante a execucdo do
confrafo;

f) Praticar ato fraudulento na execugéio do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo on cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

19.2. Caso 0 CONTRATADO niio cumpra quaisquer das obrigagdes assumidas, ou fraude, por
qualquer meio, a presenie contratagdo, poderfio ser aplicadas, segundo a gravidade da falta
cometida, uma ou mais das seguintes penalidades, a juizo da Administragfio da Prefeitura:

a) Adverténcia, quando 0 CONTRATADO der causa 4 inexecucdo parcial do contrato,
sempre gue ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei
n°® 14.133, de 2021);
b) Multa:
b.1) Moratoria de 1,5% (um virgula_ginco por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor mensal, 4té o limite de 20 (vmte) dias;
b.1.1) O atraso superior a 20 (Jvmte) dias autoriza a Administracdo a promover a
extingdo do contrato por descﬁmprlmento ou cumprimento irregular de suas
cléusulas, conforme dispde o irciso. T'do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021;
b.2) Compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucio total do objeto. '
b.3) Compensatéria de 0,5% (cinco décimos por cento) aié 20% (vinte por cento) sobre
o valor total do ¢ontrato, no caso de inexecugfo parcial do objeto, avaliada a gravidade
e o prejufzo causado pela infragio cometida, aplicando-se os Principios da
Razoabilidade e da Proporcionalidade.
¢) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do item 16.1, sempre que ndo se justificar a imposicfio de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);
d) Declaragfio de inidoneidade para licitar e confratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”?, “g” e “h” do item 16.1, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiquem a lmposmao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°
14.133, de 2021);

19.3. A aplicagfo da multa prevista na alfnea “b” podera ocorrer até 03 (trés) vezes, sendo que a
quarta notificacfio ensejard a obrigatéria rescisfio contratual e aplicacio das demais sangGes
legais previstas; i

19.4. A aplicacdio das sangBes previstas neste instrumento nfio exciui, em hipétese alguma, a

obrigacfio de reparagfo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021);

19.5. Todas as sangGes previstas neste Edital poderfio ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021);

o —_ e
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19.6. Na aplica¢iio da sang8o prevista Eaa-alinea “a”‘ serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 05 (cinco) dias fiteis contado da data de sua intimag#o, para apresentagéo do documento
correspondente;

19.7. Antes da aplicagfo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias vteis, contado da data de sua intimag#o (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

19.8. Na aplicagfio das sancdes previstas nas alineas “c” e “d” serd instaurado processo de
responsabilizagfio, a ser conduzido por comissfo, que avaliara fatos e circunsidncias conhecidos
e intimard o credenciado ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da
data de intimac#o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

19.9. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADQO, além da perda desse valor,
a diferenga serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021);

19.10. Caso o candidato tenha sido descredenciado junto ao FMS por rescisio unilateral ou
bilateral e efetue novo cadastro para credericiamento, ele podera ser ou ndo convocado para nova
prestag@io de ser\m;os Neste caso o seu cadastro serd analisado pelo Agente de Contratagdo,
contudo, serd colocado ao final da fila (caso .0 descredenciamento tenha ocorrido por
descumprimento das obrigagSes contratuais ou editalicias);

19.11. A Administracio Publica se exime da responsabilidade de reconvocar candidatos que
foram descredenciados e efetuaram novo cadastro;

19.12. A responsabilidade de fiscalizar a execugfio dos servigos contratado e previstos neste
edital é do coordenador, diretor ou responsavel pelo setor onde o contratado presta servigo,
podendo ser também fiscalizado por servidor especialmente designado;

19.13. Nos casos nfio contemplados nesse item, aplica-se o disposto no Titulo IV, Capitulo I da
Lei n® 14.133, de 2021.

20. DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO/DESCREDENCIAMENTO E DA
RESCINDIBILIDADE

20.1. O Fundo Municipal de Satide podera realizar o descredenciamento e/ou rescisfo, caso seja
constatada qualquef irregularidade na observancia e descumprimento das normas fixadas no
edital e duranie a execugdo do contrato e na legislagio pertinente e quando devidamente
analisado e julgado como necessério para o Municipio, sem prejuizo do contraditério e da ampla
defesa, e ainda:

a) Transferir, no todo ou em parte, as obrigagGes decorrentes deste instrumento sem prévia
anuéncia do CONTRATANTE;

b) Deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obrigagdes do contrato ¢ do Edital;
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¢) Desatender as determinacGes do servidor do CONTRATANTE, no exercicio de suas
atribuicdes de acompanhamento e fiscalizagfio da execugao do contrato;

d) Cometer, reiteradamente, faltas na execugéo do contrato;

e) Em caso de situagdes em que torne impossivel a sua continuidade, tais como a
insuficiéneia de recursos financeiros efou fim do convénio com o érgéo responsavel pelo
repasse da verba, serd comunicado previamente pela CONTRATANTE, mediante aviso
ao(2)CONTRATADO(A);

f) Descumprir ou violar, no todo em parte as normas contidas no Edital ou no instrumento
contratual;

g) Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do contrato documentos que contenham
informacdes inveridicas;

h) Néo manter sigilo sobre as informagSes decorrentes da contratagio;

i) Cobrar qualquer honorario profissional, complementar ou n#o, relativos aos trabalhos
executados no &mbito do contrato de prestagio de' servigos firmado com o
CONTRATANTE; P o

j) Comercializar qualquer produto ou ser\m;o no ambito da prestagfo de servigos;

k) Afastar-se da prestaq:ao de servigo; mesmcr temporariamente, sem razfo fundamentada
ou notificagfio prévia;

) Atuar em desacordo com os prlnc”i]ﬁlos do respelto e da moral individual, social e
profissional;

m) Denegrir a imagem da unidade do objeto da prestagdo de servigos por qualquer meio de
comunicacgéo de modo a expor as especificidades da institui¢io e ou contratagéo.

20.2. A rescisfio do contrato podera ocorrer por mutuo consentimento entre as partes, devendo
ser precedida de autorizagdio escrita e fundamentada da autoridade competente ¢ reduzida a
termo no respectivo processo, desde que haja interesse da Administragéio;

20.3. O (A) CONTRATADO (A) que acordar com a resciséio bilateral (mutuo consentimento) e
ndo comparecer para apostar assinatura no termo de rescisfio, estara sujeito a rescisdo unilateral e
multa de 2 % (dois por cento) a 10 % (dez por cento) do valor mensal do contrato;

20.4. O contrato podera ser extinto caso se constate que o(a) CONTRATADO(A) mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do o6rgéo ou entidade contratante ou com agente piblico que tenha desempenhado fing3io na
licitagfic ou atue na fiscalizagio ou na gestfio do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral .ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14,
inciso IV, da Lei n. © 14.133, de 2021).

20.5. A extingfio do contrato nfio configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipitese em que serd concedida indenizagio por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lein.® 14.133, de 2021).

20.6. Aplicam-se ainda os motivos de rescisfio previstos nos arts. 106, inciso III, 137, 138 ¢ 139
da Lei 14.133, de 01/04/2021 e alteragfes.
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21. DA GESTAO E FISCALIZACAO

21.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cliusulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias
de sua inexecucio total ou parcial;

21.2. As comunicagdes entre 0 CONTRATANTE e o CONTRATADO devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica
para esse fim.

21.3. O CONTRATANTE podera convocar 0 CONTRATADO para adoc¢io de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

21.4. A execugio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do conirato,
ou pelos respectivos substitutos _(L-ei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

21.5. O fiscal do contrato acompanhard a execugéio do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condigcdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragfo;

21.6. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas 4 execucfio do contrato, com a descri¢iio do que for necessério para a regularizagdo
das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°)

21.7. Identificada qualquer inexatidfio ou irregularidade, o fiscal técnico do conirato emitird
notifica¢des para a corregio da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregéo;

21.8. O gestor do contrato verificarda a manutengfdo das condigGes de habilitagdio do
CONTRATADQO, acompanhard o empenho, o pagamento, as glosas e a formalizacfio de
apostilamento e termos aditivos, solicitando gquaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
€aso NEecessario;

21.9. Caso ocorra descumprimento das obrigagGes: contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugfio do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

21.10. O gestor do contrato coordenard a atualizagio do processo de acompanhamento e
fiscalizacio do contrato contendo todos os registros formais da execugdio no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracBes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas & verificagdo da
necessidade de adequages do contrato para fins de atendimento da finalidade da administrago.

21.11. O gestor do contrato’ acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas & execugdio do conirato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;
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21.12. O gestor do contrato ¢ os fiscais do contrato na execugdo das suas atividades deverdo
observar as diretrizes estabelecidas na Lei n® 14.133/2021;

21.13. A fiscalizacio de que trata este item nfo exclui nem reduz a responsabilidade do
CONTRATADO, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicBes técnicas, ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nfio implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 120 da Lei n° 14.133/2021.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1. O Credenciado se obriga a apresentar, a qualquer terapo, documentos julgados necessarios
pelo Fundo Mumicipal de Satide, referente & sua vida profissional, financeira e civil;

22.2. A aceitaclio das condigdes constantes 16 Edital sers formalizada com a assinatura do
respectivo contrato; R
22.3. As minuias de conirato constantes no Edltal serdo ajusiadas as peculiaridades de cada
credenciado e necessidades do Furido Mun1c1pal de Satde, de forma a evidenciar o tipo de
cobertura dos servigos, procedimentos e orientacses técnicas, dentre outros aspectos;

22.4. Em casos de duvidas de como proceder, o credenciado deveréd sempre recorrer ao Fundo
Municipal de Satde a fim de conseguir instrucdes;

22.5. E vedado ao contratado cobrar dos pacientes qualquer importéncia a titulo de honorarios ou
servigos prestados concementes aos procedimentos, ressalvado os casos em que o paciente
podera vir a necessitar da emissdio de laudo médico (situagfio ndio amparada pelo Edital de
Chamamento Phblico);

22.6. O credenciamento ficara aberto até o dia 31 de dezembro de 2025, podendo ser
prorrogado por igual periodo, e o seu inicio se dara a partir da data da publicagfio do Edital de
Chamamento Pablico;

22.7. Quaisquer duvidas ou omissdes sobre o Edital deverdo ser objeto de consulta ao Fundo
Municipal de Satde;

22.8. Os casos omissos serfio resolvidos com base nas disposic@es constantes da Lei Federal n°
14.133/2021, nos principios do Direito Publico e subsidiariamente em outras leis que se prestem
a suprir eventuais lacunas;

22.9. A prestagdo de servico, ndo esta sujeita as leis trabalhistas, podendo reger-se pelas
disposi¢Bes constantes nos, art. 593 a 609 do Cédigo Civil Brasileiro;

22.10. A fiscalizagdo ou acompanhamento de execucdio do contrato pelo Fundo Municipal de
Saide ndo exclui nem reduz a responsabilidade do contratado;
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22.11. Quaisquer alteragbes eventualmente necessarias no Edital, somente poderdo ser feitas
mediante errata a ser divulgada da mesma forma como de seu texto original do edital;

22.12. O Fundo Municipal de Satde permanecera a disposi¢do dos interessados para esclarecer
davidas e prestar informagdes referentes ao edital, através do fone: (64) 3377-1129/1539, no
horario das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas:

22.13. Fica eleito o foro da comarca de Mossimedes, Estado de Goias, para dirimir quaisquer
questdes referentes a este Edital, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Mossimedes/GO, 11 de margo de 2025.

%Mlp Daoed
GESICA ALVES DA LUZ ADORNO
Auxiliar de Compras
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DECRETO N° 20, De 03 de janeiro de 2025,

Nomeia agente de coniratagdo, pregoeiro, comissio
de licitacfio e equipe de apoio para conduzir os atos
de licitagles e contratacdes municipais derivadas da
Lei n® 14.133/2021 e da providéncias

A Prefeita Municipal, no uso das suas atribuigBes legais ¢

constitucionais, que lhe sio conferidas, nos moldes do Art. 70 da Lei Orgéniea
Considerando a necessidade de regnlamentaciio da Lei federal n®
14.133, de 1 de abril de 2021 no &mbito municipal,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a servidora efetiva municipal Raquel Mareelino dos
Santos Tolentino, inscrita no CPF sob o n° 065.269.641-41 para exercer as funcdes
de Agente de Contratacio e Pregoeira junto ao municipio de Mossimedes de Goias,
nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021, da Lei Municipal n® 667/1991 e do
Decreto de nomeacio n® 14/2025.

Paragrafo Gnico. Fica designada a servidora efetiva municipal Mariana Santos
de Sousa inscrita no CPF sob 0 n® 055.404.581-84 para exercer, em substituicio,
nos casos de afastamento ou impossibilidade da servidora nomeada no caput, as
funcfes de Agente de Contratacho e Pregoeira junto ao municipio de Mossimedes de
(oiéas, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021 e da Lei Municipal n® 667/1991.

Arxt, 20 Ficam designados a servidora efetiva Gésica Alves da Luz Adorno,
portadora do CPF n° 042.402.101-35 e o servidor efetivo Paulo Sérgio de Oliveira
Carvalho, portador do CPF n° 069.726.081-70, para exercerem as fingSes de equipe
de apoio, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 ¢ da Lei Municipal n°® 667/1991, a
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serem designados conforme necessidade de atuagio apontada pela Agente de
Contratagfio ou pela Pregoeira ou pela Comiss#o de Licitacio.

Art. 3° Ficam designados os servidores efetivos Raguel Marcelino dos Santos
Tolentino, inscrita ao CPF sob o n% 065.269.641-41, Mariana Santos de Sousa,
inscrita no CPF sob ¢ n°® 055.404.581-84 e Lincoln Ferreira da Cunha Neto,
inscrito ne CPF n° 035.369.811-35, para exercerem as funcBes de Comissfio de
Licitacfio, sob a presidéncia da primeira servidora, de acordo com o previsto na Lei n®
14.133/2021 e da lei Municipal n°® 667/1991 com todas as atribuiches,
responsabilidades e funcgGes inerentes 4 legislacfio pertinente.

Art. 4° - Revoga-se as disposicles em contrario, e em especial, o0 Decreto n®
262/2023.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagfo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Mossimedes, Estado de Goiis, aos a3 dias do m8s de janeira de
2025.

MARTA MARIA ANO DE ALMEIDA CUNHA
Prefeita Municipal

%

MAILSON SEBASTIAQ FREITAS SANTOS
Sécretario Municipal de Administragio
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CERTIDAO

Certificamos para os fins de direito e em atengdo ao disposto do atr. 59 da Lei Federal
4.320/64, que no PPA - Plano Plurianual, na LDO - Lei de diretrizes Orgamentérias e na
LOA - Lei Orgamentaria Anual, as quais regem a execugdo orcamentaria para o
exercicio de 2025, existe dotacdo e saldo suficiente e ou percentual autorizado que
possibilite a sua suplementagdao para a realizagdo da(s) despesa(s) abaixo
relacionado(s);

Despesa Objetivada: OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - TERCEIRIZA

FICHA......ccoounermenmcaninans : 000277

ORGAO.......cereeeerrenns . 000005 - FMS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE..........ccceevmnat 000001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE | MOSSAMEDES
FUNGAO......cccererieeen 000010 - Saude

SUB-FUNOAD ............. : 000302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
PROGRAMA...............: 001007 - GESTAO DAS POLITICAS DE SAUDE
PROJETO/ATIVIDADE: 2.107 - MANUTENGAO DO FUNDQ MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO.................. 339034 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - TERCEIRIZA

Destacamos que na dotacéo acima se enquadra a despesa objetivada no processo citado.

MOSSAMEDES, 10 de marco de 2025.

RONALDO SILVA LIMA
Departamento Contabil
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ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

“DECLARA A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS
E JURIDICAS PARA ATUACAO NA AREA DA
SAUDE NO PERIODO DE 2025 A 2026”

LEILA MARJA CAETANO DE ALMEIDA ADORNO, Gestora do
Fundo Municipal de Satde do Municipio de Mossimedes, Estado de Goias,
usando das disposicdes contidas no Art. 74, inciso IV e art. 79 da Lei n°
14.133/2021;

Considerando o chamamenio piblico para como uma agfio administrativa por meio da
qual a Administragio pablica, pubhca o Edital com o objetivo de divulgar a adogfo de
certas providéncias especificas. € cc-nvocar imteressados para participar da iniciativa,
divulgando para o mercado que- a* Administraciio pretende credenciar TODOS os
fornecedores/interessados de determinado :objeto, para postenor contratagio, normalmente
por Inexigibilidade de Licitagio; -

Considerando que semelhante instrumento espelha, sem divida, a aplicagfio do principic
da publicidade, na medida em que, de forma transparente, a Administragéo divulga seus
objetivos e permite que interessados do setor privado acorram na medida de seus
interesses;

Considerando a necessidade apresentada pela Administragio Piblica, contudo hd a
hipétese em que a licitaglio formal seria impossivel ou inutilizaria a prépria consecugfo
dos interesses piiblicos, caso em que as disposigdes legais autorizam a adotar determinados
procedimentos; com supressiio de formalidades;

Considerando que o credenciamento de pessoas fisicas e juridicas especializadas na
prestacdio de servigos na area da saide, afim de atender as necessidades do Fundo

Municipal de Satde de Mossadmedes/GO e consequentemente os usudrios do Sistema
Unico de Satde - SUS.

Considerande todo o contetido do parecer juridico acostado aos autos,

RESOLVE:

Art. 1° DECLARAR a inexigibilidade de Ilicitagdo para o
credenciamento de pessoas e empresas especializadas na prestagiio de servigos na area da

saude, afim de atender as necessidades do Fundo Municipal de Saude de Mossamedes/GO
e consequentemente os usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS.
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Art. 2°. Este Ato Declaratorio de Inexigibilidade de Licitagdo entrara em
vigor na data de sua publicacdo revogadas as disposigdes em contrario.

Mossamedes-GO, 11 de margo de 2025.

LEILA MARIA CAETANO DégLMEIDA ADORNO

Gestora do Fundo Municipal de Saiude
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PREAMBULO

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MOSSAMEDES, ESTADO DE GOIAS, por meio de
sua gestora, torna publico a realizagdo do EDITAL DE CREDENCIAMENTO n° 002/2025 cujo
o objeto € a fixacdo de normas e regras prévias para o credenciamento e posterior contrataciio
para prestaciio de servigo por pessoas fisicas e juridicas conforme especialidades/servicos,
escala e remuneracdes descritas na TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE
TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA -
Anexos do Edital, visando atender as necessidades do Fundo Municipal de Satde de
Mossamedes Goids, nos moldes da Lei Federal n°. 14.133/2021 e respectivas alteragoes, aplicando-
se subsidiariamente as demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, e, ainda, de acordo com

as condigdes estabelecidas neste Edital.

Mossamedes/GO, 11 de mar¢o de 2025.

LEILA MARIA CAETANO %E ALMEIDA ADORNO

Secretaria Municipal de Saiude de Mossdmedes

Avenida Joao Ferreira da Cunha, n.° 631 — Centro — CEP: 76.150-000.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO 002/2025

INDPICE

01 - EDITAL

Ttem 1 - Do Objeto;

Item 2 - Do Periodo e Horario para o Credenciamento

Item 3 - Da Participagfio do Credenciamento;

Item 4 - Das Especialidades, Modalidade, Local de Trabalho, Plantfio, Valores e Vagas;
Item 5 - Dos Documentos;

Item 6 - Da Analise dos Documentos,

Item 7 - Da Impugnagéo e Dos Recursos;

Ttem 8 - Da Contratagfio pela ordem de Inscri¢fio no processo de Credenciamento.

Item 9 - Dos Candidatos 4 espera de Vagas

Item 10 - Do Critério de julgamento para os candidatos a Espera de Vagas;

Item 11 - Da contratagfio para a Presta¢fio dos Servigos;

Item 12 - Da Remuneragfo: Prego, Forma ¢ Condigdes de Pagamento;

Item 13 - Dos Recursos Orgamentérios;

Item 14 - Das obrigactes do Fundo Municipal de Sadade;

Item 15 - Das Obrigagdes dos Contratados;

Item 16 - Das Penalidades e San¢Ses Administrativas;

Tiem 17 - Do Cancelamento do Credenciamento/ Descredenciamento ¢ da Rescindibilidade;

Item 18 - Das DisposicGes Gerais.

02 - ANEXOS AO EDITAL

ANEXO 1 - Declaragiio de que aceita os critérios estabelecidos no Edital e tem conhecimento dos
prazos e condicdes estabelecidas para o seu credenciamento - PESSOA FISICA;

ANEXO 2 - Declaragio de que aceita os critérios estabelecidos no Edital ¢ tem conhecimento dos
prazos e condigdes estabelecidas para o seu credenciamento - PESSOA JURIDICA;

ANEXO 3 - TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE TRABALHO DOS
PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA E CLINICAS PROPRIA;
ANEXO 4 - MINUTA DE CONTRATO - PESSOA FISICA;

ANEXO 5 - MINUTA DE CONTRATO - PESSOA JURIDICA.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO 002/2025

1. DO OBJETO

1.1. O objeto deste Edital é a fixa¢io de normas e regras prévias para o credenciamento e
posterior contratacdio para prestaciio de servico por pessoas fisicas e juridicas conforme
especialidades/servicos, escala ¢ remuneragdes descritas na TABELA DE VALORES, VAGAS
E REGIME DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE
SAUDE PUBLICA - Anexos do Edital, visando atender as necessidades do Funde Municipal
de Sadde de Mossamedes, Goids.

1.2. O presenie credenciamento se enquadra na hipGtese do art. 74, inciso 1V, da Lei
14.133/2021;

1.3. O credenciamento nfo obriga a administragfio piblica a contratar;

1.4. As alteragBes eventualmente necessérias poderdo ser realizadas mediante errata a ser divulgada

pela mesma forma como se deu o texto original do presente Edital.
2. DO PERIODO E HORARIO PARA O CREDENCIAMENTO

2.1. O prazo para o credenciamento iniciar-se-4 no dia 31 de margo de 2025 ficando- aberto até 31
de dezembro de 2025, podendo ser prorrogado por igual periodo;

2.2. O credenciamento devera ocorrer, de forma presencial, no horério das 07:00 as 11:00 ¢ das
13:00 as 17:00 h, no Departamento de Licitagdes e Contratos. Ficando o AGENTE DE
CONTRATACAO responsavel por digitalizé-los e anexa-los ao sistema.

3. DA PARTICIPACAO DO CREDENCIAMENTO

3.1. A inscri¢dio no processo de credenciamento implica em expressa manifestagfio de interesse da
Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica da drea de satde na aceitaciio e submissio, a todas as normas e
condictes estabelecidas em Edital, bem como aos atos normativos pertinentes expedidos pela
Administraco do Fundo Municipal de Saude de Mossdmedes Goias;

3.2. Os interessados poderfio apresentar toda documentagdo, ao Departamento de LicitacSes e
Contratos, com enderego também em sua sede, qual sefa, Avenida Jofio Ferreira da Cunha, n® 631,

PR " |
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Centro de Mossamedes - GO, ou outro que vier a suceder, no horario das 07:00 as 11:00h ¢ das
13:00 as 17:00h - Fone: (64) 3377-1129/1539;,

3.3. Os documentos entregues deverdio estar em condigdes legiveis de reconhecimento ¢ em plena
validade, sendo vedada aceitagfio de documentos cujo prazo esteja expirado;

3.4. Poder o interessado se credenciar para 1 (uma) ou mais profissdes desde que possua toda a
documentago relativa a ambos os cargos pretendidos;

3.5. A veracidade das informagBes contidas nas documentagdes apresentadas ¢ de responsabilidade
exclusiva do interessado, e, caso seja constatado a apresentagdo de documento falso, ou que nele
conste informagdo inveridica, cabera 4 comissio a adogdo de medidas que julgarem necessarias;

3.6. Caso o credenciamento seja realizado por procuradores, estes deverfio apresentar documento de
identidade e instrumento publico de procuragfo, ou instrumento particular de procuragio com firma
reconhecida, que lhes confiram os poderes que abranjam o ato;

3.7. As inscrigBes realizadas serdo analisadas pelo Agente de Contratagdo;

3.8. No momento da inscrigiio, o candidato (Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica) devera mencionar o
cargo que pretende se credenciar e assinar uma declaragio (modelo anexo), aceitando os critérios
estabelecidos no Edital, e, ainda, que tem conhecimento dos prazos e condigGes estabelecidas para o
seu credenciamento, inclusive em relagfio a veracidade dos documentos apresentados;

3.8.1. Nas inscrigdes realizadas, o interessado deverd informar o cargo pretendido e assinalar o
campo onde concorda com os critérios, condigles e prazos estabelecidos em Edital, e ainda, se
responsabiliza pela veracidade da documentagdio anexada e das informag3es preenchidas;

3.8.2. O candidato poderd efetuar inscrigio para vagas distintas, desde que obedega aos critérios
estabelecidos no Edital. No entanto, para prestagio de servigos é vedada a acumulagéo remunerada
de funcdes, exceto, quando houver compatibilidade de horérios, ante as necessidades do Fundo
Municipal de Satide. Vale ressaltar que o credenciado poderé ou ndo ser convocado para mais de
uma vaga.

3.9. Os interessados ficam responsaveis por manter atualizado o enderego de e-mail e/ou contato
telefonicos, bem como todos os documentos entregues no credenciamento e apresentéd-los ao Fundo
Municipal de Safide, sempre que solicitados, sob pena de anulaglio do credenciamento e,
consequentemente, a contratagio do proximo credenciado na mesma especialidade/servigos;

3.10. Nio sera permitida a participa¢do neste Credenciamento:

3.10.1 De Pessoa Juridica:

' - : s a i e
e e, = EE I
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3.10.1.1. Em processo de faléncia, sob concurse de credores, em dissolugéo ou em liquidagio;
3.10.1.2. Que tenha (m) sido declarada (s) inidonea (s) pela Administragéo Piiblica €, caso participe
do processo licitatorio, estara (ao) sujeita (s) as penalidades previstas no Art. 337-M do Cédigo
Penal;

3.10.1.3. Que esteja reunida em consdrcio ou coligag@o.

3.11. Serfio respondidas quaisquer duvidas ou prestadas informagdes, pelo AGENTE DE
CONTRATACAOQ, presencialmente na Secretaria Municipal de Satde ou pelos telefones: (64)
3377-1129/3377-1539,

4. DAS ESPECIALIDADES, MODALIDADE, LOCAL DE TRABALHO, PLANTAO,
VALORES E VAGAS

4.1. A prestagio dos servigos se dard de acordo com as especialidades, cuja Modalidade, Local de
trabalho, valores maximos, plantdes ou carga hordria, equipes e quantidades de vagas estdo
descritos na TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE TRABALHO DOS
PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA - Anexos do Edital;
4.1.1. Apesar dos valores descritos nas Tabelas, nada impede o ajuste do pagamento de valor menor
do que os previstos, uma vez que se trata de valores maximos a serem pagos, que foram aprovados
pelo Conselho Municipal de Satde.

4.2. Os credenciados que forem contratados irdio prestar os servigos nos locais abaixo descritos:

4,2.1. Estabelecimentos de Saude Pablica - SMS;

5. DOS DOCUMENTOS
5.1. Os interessados em participar do processé de crédericidmiento para os servigos na area de saide
deverdio apresentar os seus documentos conforme exigéncias mencionadas neste Edital;

5.2. Dos documentos exigidos do credenciando Pessoa Fisica/Pessoa Juridica:

5.2.1. Dos decumentos exigidos para fins de Credenciamento da PESSOA FiSICA:

Avenida oo Fererra da Cunfia, 1. 631, Centro — GEP; 76.150-000. y
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59 1.1. Documento de Identidade Profissional (Carteira Profissional), ou documento que conste 0
ntimero de inscri¢iio junto a entidade profissional da 4rea de atuagfo, acompanhado de documento
com foto;

5.2.1.1.1. Para aqueles que concluiram recentemente 0 curso superior sera admitida a apresentacfio
de uma declaracio ou do protocolo, que comprove a solicitagdo do documento de identificagdo
profissional, ou, ainda, que tenham tido seus documentos furtados ou roubados, o Boletim de
Ocorréncia;

5.2.1.1.2. Quando o profissional nfio possua registro junto ao Conselho competente no Estado de
Goias, sera admitida apresentagio do documento de outro Estado, ficando condicionado o prazo de
03 (trés) meses para se regularizar junto ao Conselho competente no Estado de Goiés e apresenta-lo
ao Agente de Contratacio.

5.2.1.2. Curriculum Vitae;

5.2.1.3. Comprovante de endereco atualizado (com validade de até 90 dias a contar da data de sua
emissdo);

5.2.1.3.1 Serfio considerados comprovantes de enderego vélidos: taldo de agua, energia elétrica,
telecomunicaces fixa ou mével, plano de satde, correspondéncia expedida por 6rgéos oficiais das
esferas Federal, Estadual ¢ Municipal, contrato de locagéo de imével registrado em Cartdrio de
Titulos e Documento, correspondéncia expedida por instituigdes bancérias (ptblica ou privada) ou,
ainda, administradoras de cartdo de crédito.

5.2.1.4. Comprovante de conta bancaria, em nome do credenciando (a comprovagio se dara
através de cépia do cartio ou documento emitido pelo respectivo banco, que declare a
existéncia de conta bancdria em nome do eredenciando);

5.2.1.5. Comprovante de inscrigio de INSS, PIS, PASEP ou NIT, tais documentos nfio serdo
admitidos manuscritos;

5.2.1.6. Certificado de Conclusfio do Cur§é ou diploma devidamente registrado no o6rgio ou
entidade competente;

5.2.6.1. Certificado ou Diploma da especialidade interessada (quando for o caso);

5.2.6.2. Para aqueles que concluiram recentemente o curso superior ou a especialidade serd
admitida a apresentagfio de uma declarag@o e/ou a conclusfio do curso emitida no prazo de até 90

{noventa) dias;

e
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52.1.7. Documentos exigidos para fins de Regularidade Fiscal ¢ perante o Conselho da
Profissao:

5.2.1.7.1. Certidsio Negativa de Quitacdo, assim como de Processo Etico (junto & comissdo de
ética) do Conselho Regional ao qual esta submetido;

5.2.1.7.2. Certid3o Negativa da Fazenda Piblica Municipal;

5.2.1.7.3. Certidfio Negativa da Fazenda Publica Estadual;

5.2.1.7.4. Certiddio Negativa da Receita Federal;

5.2.1.7.5. Certidfio Negativa de Débitos Trabathistas (CNDT).

5.2.1.8. Os interessados as vagas que nfo possuem regulamentagio tfécnica, por se tratarem de
fungdes, deverdo apresentar:

5.2.1.8.1. No caso do auxiliar de laboratério e devem apresentar certificado de conclusio de curso
de capacitacfio na 4rea, ¢ nos casos de Profissional de Saide do Nivel Médio, a declaragéio de
conclusfo do Ensino médio e ou diploma, ficando isentos de apresentar documento de identidade
profissional bem como ceriiddes relativas ao conselho, ficando assim isento de apresentar o
documento de identidade profissional, bem como as respectivas certiddes negativas e de processo
ético.

5.2.1.9. Declaragfio de que aceita os critétios estabelecidos no Edital e tem conhecimento dos prazos

¢ condi¢Bes estabelecidas para o seu credenciamento, conforme modelo anexo deste Edital.

5.2.2. Documentos exigidos para fins de Credenciamento da PESSOA JURIDICA:

5.2.2.1. Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e Gltima alteragio (caso haja),
devidamente registrado em cariorio;

5.2.2.2. CNES;

5.2.2.3. Documentos pessoais do(s) representante(s) legal(is) da empresa (scios administradores);
5.2.2.4. Comprovante de ehdersco atudlizado 16 nome de s6¢io ou na razdio social no enderego da
sede. Com validade de até 90 dias a contar da data de sua emisséo.

5.2.2.4.1 Serdo considerados comprovantes de enderego vélidos: taldo de dgua, energia elétrica,
telecomunicactes fixa ou mével, plano de satde, correspondéncia expedida por 6rgéos oficiais das
esferas Federal, Estadual ¢ Municipal, contrato de locagio de imdvel registrado em Cartorio de
Titulos ¢ Documento, correspondéncia expedida por instituigdes bancérias (piblica ou privada) ou,
ainda, administradoras de cartdo de crédito.
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5.2.2.5. Documentos exigidos para fins de Qualificagio Técnica:

5.2.2.5.1. Registro ¢ Certidio de Quitac@o da empresa, da entidade de saiide competente junto ao
Conselho Regional ac qual estd submetido;

5.2.2.5.2. Documento de Identidade Profissional (carteira profissional) e diploma legal e graduag@o
do responsavel técnico devidamente registrado no érgio ou entidade competente, aplicando o
mesmo para as respectivas prestagdes em especialidades;

5.2.2.6. No caso de Autorizador Médico, formagfio em Medicina, bem como regisiro no Conselho
da categoria (nfio & necessario especializagio ou curso);

5.2.2.7. Documentos exigidos para fins de Regularidade Fiscal:

5.2.2.7.1 Prova de inscri¢fio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

5.2.2.7.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Piblica Municipal - CND Municipal;
5.2.2.7.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual - CND Estadual;

5.2.2.7.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Federal ¢ INSS por meio da Certiddo
unificada - CND Receita Federal;

5.2.2.7.5. Prova de regularidade relativa ac Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - CND
FGTS;

5.2.2.7.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.2.2.8. Alvara de funcionamento atualizado - Caso haja unidade propria para a prestagéio de
Servicos;

5.2.2.9. Documento comprobatério de regularidade de funcionamento junto a Vigilancia Sanitéria
atualizado - Caso haja unidade propria para a prestagdo de servigos;

5.2.2.10 Comprovante de conta bancéria, vinculada ao CNPJ da Pessoa Juridica credenciada (a
comprovag#o se daré através de copia do cartfio ou documento emitido pelo respectivo banco, que
declare a existéncia de conta bancaria em nomnié da empresa do credenciando);

5.2.2.11. Declaraciio de que aceita os critérios estabelecidos no Edital e tem conhecimento dos
prazos e condigBes estabelecidas para o seu credenciamento e os critérios de pontuagdo, conforme
modelo anexo deste Edital.

5.3. Os documentos que n3o apresentarem prazo de validade considerar-se-do como sendo de 60

(sessenta) dias a sua validade, contados da data de emisséo;
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5.4. Havendo a constatagfio de fraude ou irregularidade na apresentag@o de qualquer documento, a
qualquer tempo, o candidato estara sujeito ao descredenciamento e sangdes previstas na legislagdo
pertinente;

5.5. A qualquer momento o AGENTE DE CONTRATACAO poderd realizar diligéncias,
solicitando documentos adicionais e que se fizerem necessarios para regularizagio (em situagdes de

informagfes incoerentes, confusas, ou indicios de fraude).
6. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

6.1. Compete ac AGENTE DE CONTRATACAO analisar as documentagdes entregues e/ou
anexados pelo site; N '

6.2. Ndo serfio credenciados, os interé_séagps:. ‘que apresentarem as documentagdes incompletas ou
em desacordo ao exigido pelo Edital e seusv‘anexos;'

6.3. Apés a andlise, e tendo os documentos deferidos pelo Agente de Contratagéio, seréo contratados
os credenciados que estejam dentro do nimero de vagas, por ordem de chegada;

6.4. Sera elaborado uma Ata/documento definindo a ordem de classificagio dos candidatos de
acordo com a ordem de chegada;

6.5. O documento (ata), neste primeiro momento, terd que ser disponibilizado até a contratagdo,
uma vez que se exige a contratagfo de alguns profissionais para iniciarem a prestacéio dos servigos a
partir da assinatura do contrato;

6.6. Apés este primeiro momento, sempre que necessario for, a Gestora do Fundo Municipal de
Satide, apés a adogio das medidas cabiveis, convocard 0 AGENTE DE CONTRATACAO, para que
aponte e comunique ao primeiro da fila, na modalidade que se pretende coniratar.

6.7. Os contratos serfio publicados no PNCP e no sitio do Municipio. Ainda poderdo ser obtidas
informag6es, via cotitato telefonico, hos hlinErds(64) 3377°1129/1539;

6.8. Os documentos e a relagdio dos convocados serfio encaminhados para que se promova a

contratacéo.

7. DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

. i
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7.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar o presente edital de credenciamento por
irregularidade ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos.

7.2. O Agente de Contrataggio respondera aos pedidos de esclarecimentos ou & impugnagio no prazo
de trés dias wteis, contado da data de recebimento do-pedido.

7.2.1. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacBes serdo divulgadas mo sitio
eletrdnico oficial do Municipio no prazo estabelecido no item anterior.

7.3. Em caso de acolhimento da impugnagio, o edital retificado serd publicado no PNCP e no sftio
do Municipio.

7.4. A impugnacio ndo terd efeito suspensivo e a decisfo do agente de contratagdo serd motivada
nos autos.

7.5. Em caso de indeferimento da solicifj':léﬁo de credenciamento, caberd recurso, no prazo de 3
(trés) dias titeis, a contar da publicacfio da decisio de indeferimento.

7.6. O recurso sera dirigido ao Agente dé C:b‘ﬁfratat;ﬁo, qﬁé, se ndo reconsiderar o ato ou a deciséo
no prazo de 03 (trés) dias tteis, encaminharé ¢ recurso com a sua motivagio & autoridade superior;
7.7. A autoridade superior proferird a sua decisfio no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contado

da data de recebimento dos autos.

8. DA CONTRATACAO PELA ORDEM DE INSCRICAO NO PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO

8.1. Os candidatos, Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica, que se apresentarem ao credenciamento e
tiveram seus documentos deferidos pelo Agente de Contratagfio, estando dentro da demanda inicial
de prestadores do municipio, sero contratados (as) imediatamente;

8.1.1. Para a defini¢do da ordem de colocagsio serd considerada a data e horério do protocolo do

o ey

credenciamento féito pelos servidores da seciétaria muiicipal de satde.
9, DOS CANDIDATOS A ESPERA DE VAGAS

9.1. Suprindo as vagas demandadas nas Unidades, e ainda havendo credenciados, sera realizada

uma Lista de Espera, para o suprimento de demandas sobressalentes;

R
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9.2. Por se tratar de um processo de credenciamento, sempre que houver a necessidade de novas

contratagdes, serd convocado o primeiro candidato disponivel na listagem pela ordem de chegada.
10. DO CRITERIO DE JULGAMENTO PARA OS CANDIDATOS A ESPERA DE VAGAS

10.1 Os candidatos, Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica, que se apresentarem para o credenciamento as
vagas que tenham candidatos excedentes, serfio contratados posteriormente conforme a necessidade
pelo critério de ordem de chegada.

10.1.1 Quando da analise de pedido de novo credenciamento se realizard uma busca nas bases
cadastrais, e, caso se tenha o conhecimento de que o candidato tenha sido descredenciado por
descumprimento das obrigacdes contratuais ou editalissimas, serd colocado em ultimo lugar na lista

de credenciados.
11. DA CONTRATACAO PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS

11.1. Serfio contratados os credenciados que tiveram sua documentagfio deferida pelo Agente de
Contratacfio e que foram convocados para formalizagfo do instrumento contratual;

11.2. Os credenciados serdo contratados para trabalhar segundo os critérios estabelecidos, e, de
acordo com as atividades e necessidades do Funde Municipal de Satude;

11.3. Para a efetiva contratagio, mesmo tendo apresentado a documentac3o exigida na ocasifio do
credenciamento, os documentos relativos & Regularidade Fiscal deverdo estar validos para a data de
assinatura do instrumento contratual ¢ o respectivo empenho;

11.4. Para farmacéuticos no ato da contratagfo deverfio apresentar uma declara¢fic do Conselho
competente informando a disponibilidade de hordrio do farmac8utico, conforme a necessidade da
Secretaria Municipal da Satde; P

11.5. A convocagfio dos profissionais credenciados para a comunicag¢gio da vaga sera feita por meio
de notificagdo via telefone ou e-mail, com o prazo de 01 (um) dia util para manifestacio do
interesse em aceitar ou recusar a mesma;

11.5.1. Havendo a manifestacio em aceitar a vaga oferecida, o credenciado possuira um prazo de 1
(dia) 1itil para apresentar os documentos atualizados (certidées e demais documentos que se fizerem

necessarios), podendo haver a flexibilizagio do prazo quando a comissdo julgar necessétio;
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11.5.1.1. Transcorrido ¢ prazo, ndo havendo a manifestacdo, ou a recusa em apresentar os
documentos, serd emitida uma Declaragio de Recusa de Contrata¢iio pelo servidor devidamente
designado, passando o credenciado para o final da lista de espera de vagas.

11.5.2. A recusa imediata da vaga oferecida via telefone ou e-mail, sendo frustrada a tentativa de
contatar o credenciado, ou 0 nfio comparecimento (manifestacfio) do interessado no prazo
estipulado, ensejard na emissfio da Declaracfio de Recusa de Contratagfo pelo servidor devidamente
designado, passando o credenciado para o final da lista de espera de vagas, consequentemente,
resultando na convocacdo do préximo credenciado na mesma especialidade/servigos;

11.5.3. Ocorrendo a emissio da Declaracio de Recusa de Contratagdo mais de 1 (wma) vez,
acarretard o descredenciamento. e )

11.6. A convocag#io para assinatura do coﬁtrato sera realizada por meio de notificacfio via telefone
ou e-mail em que os credenciados terfio o prazo de 02 (dois) dias uteis apds a convocagdo, permitida
prorrogacdo uma vez, por igual periedo, mediante solicitacdio, devidamente justificada, do
credenciado durante o sen transcurso, desde que o motivo apresentado seja aceito pela
administragéo. _

11.6.1. O ndo comparecimento acarretard no descredenciamento e, consequentemente, a contratagio
do préximo credenciado na mesma especialidade/servicos, ficando a discricionariedade da comissfio
a aplicagdo de medidas cabiveis.

11.7. As contratagbes se darfio denfro do limite de vagas de acordo com a demanda presente ¢
futura, podendo haver adequagdo dos plantdes/carga horaria/prestagdo de servigos, em
proporcionalidade aos dias do més, scja ele, com 28, 30 ou 31 dias, na implantacio e
operacionalizagfio dos servigos de satide;

11.8. A estimativa de servigos a serem prestados, se dard conforme as necessidades do Fundo
Municipal de Satide, podendo ser quantidade fixa independentemente da quantidade de dias do més
ou proporcional aos dias do més; TR e

11.9. O contrato de prestagfo de servigos podera ter vigéncia até 12 meses, podendo ser prorrogado;
11.10. Para todas as profissdes serd admitida a contratagio mediante fragmentagfio em horas da

carga horéria ou plantdio que constam nos anexos.

12. DA REMUNERACAO: PRECO, FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO
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12.1. Os contratados serfio remunerados na equivaléncia de cada procedimento realizado,
obedecendo-se o teto mensal maximo constante em contrato, conforme valores previsios pelas
tabelas: SIA SIH - SUS, Tabela Propria, bem como por plantdes ¢ valores fixos mensais, ou
exames, definidos pelo gestor do Fundo Municipal de Saude, ¢ aprovado pelo Conselho Municipal
de Saide (TABELA DE VALORES DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE);
12.2, A remuneracio do prestador de servigos serd efetuada em correspondéncia proporcional aos
dias/planides trabalhados, ou seja, o colaborador serd ressarcido em proporcionalidade a prestacéo
de servigos efetuada & Administragdo Publica;
12.3. Para todas as profissGes serda admitida a contrataciic mediante fragmentacfo em horas, da
carga hordria ou plantfio que constam na TABELA DE VALORES, VAGAS E REGIME DE
TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA -
Anexos do Edital. No entanto, o pagamento;.\se}é estimado/efetuado proporcionalmente;
12.4. O Faturamento sera realizado mens"éiﬁféé_tez devendo as frequéncias/faturas ser encerradas aié
o dia 30 (trinta) de cada més e repassadas ao setor competente do Fundo Municipal de Saide até o
terceiro dia util de cada més, sob pena de serem consideradas como més seguinte;
12.5. Os pagamentos relativos as pessoas fisicas ocorrerfo a partir do dia 10 (dez) do més
subsequente ao laborado, considerando ainda o cronograma de pagamento do setor financeiro;
12.6. Os pagamentos relativos as pessoas juridicas ocorrerfio a partir de 20 (vinte) dias contados da
apresentagio das faturas ao setor competente do Fundo Municipal de Saude, considerando ainda o
cronograma de pagamento do setor financeiro;
12.7. Sobre o valor do crédito a ser pago, serd observado o que estabelecem as legislagdes vigentes
quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizacfio relativa aos encargos previdenciarios;
12.8. Nos casos em que os contratados realizem o recolhimento de encargos referentes a
contribui¢fo previdencidria e/ou Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) em outra
instituigo, devem apresentar, aié'o dia™10 ‘(_de‘”z“)“‘tle""‘cla‘dﬁ‘"més, especificamente ao Agente de
Contratagio, o relatério de extrato de débitos ou, declaragfo informando o nome da instituicdo que
realiza a retengfo do encargo e a porcentagem retida;
12.8.1. A declarago entregue em outro se;tor ou anexa ao credenciamento serd desconsiderada.
12.9. Qualquer erro ou omissio ocorrido na documentagfo fiscal ser4 motivo de corregfio por parte
do contratado (a) e havera, em consequéncia, a suspensdio do prazo de pagamento até que o

problema seja definitivamente sanado;
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12.10. Os credenciados contratados por produgio receberfo os valores referentes 4 prestacdo de
servigos na equivaléncia percentual dos servigos prestados, observado o estabelecido em contrato e
o teto mensal maximo;
12.1%. Caso os pagamentos j4 tenham sido efetuados, fica 0 CONTRATANTE autorizado a debitar
no més seguinte, o valor pago indevidamente por procedimentos nfio realizados, indevidos ou
improprios, mediante prévia e escrita ciéncia ao CONTRATADO;
12.12. Em caso de reajuste da tabela SIA SIH - SUS, Tabela Propria e resolugdo do Conselho
Municipal de Saiide, os valores serfio revistos de acordo com a data de procedimento realizado, n#o
havendo revisfio para os ja realizados.
12.13. O profissional contratado devera utihzar ¢ alimentar os softwares de gestio em saude
vigentes, para a gestdo dos atend1mentos ¢ faturamento, dentre oufras atividades inerentes sob
orientacfio da chefia imediata, visando garantlr a padronizagiio dos processos e a integracfio com o
sistema de gestfio da contratante. Sendo que c;s treinamentos relacionados 2 utilizag@io dos softwares
seréio de responsabilidade do contratante. , .
12.i4. Os pagamentos das produc;ﬁes se}:ﬁo reallzados mediante relatorio de faturamento
retirado/emitido pelo sistema dlspomvel.
12.15. Os profissionais contratados deverfio efetuar o faturamento das consultas, exames e
procedimentos mensalmente, até o ltimo dia do més vigente, se atentando sempre ao periodo de
vencimento indicado na autorizagfo.
12.15.1. Néo serdo pagos os procedimentos realizados durante o més, quando o profissional ndo
houver realizado o devido faturamento via sistema, casos em que o profissional devera realizar o
faturamento no més subsequente, devendo se atentar ainda ao prazo de vencimento da auiorizagio,
pata que entfio seja efetuado o devido pagamento.
12.15.1.1. Nos casos em que a autorizagfio estiver vencida, o profissional devera entrar em contato

com o setor autorizadot para que seja’eifiitidd nova chave.
13. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1. As despesas decorrentes com a realizacdo dos contratos correrfio a conta das dotagdes

or¢amentarias:

L]
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DOTACAG ORCAMENTARIA

05.01.10.302.1007.2.107.3.3.90.34
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - TERCEIRIZADA

13.2. As dotagBes orcamentdrias acima limitam-se ao exercicio financeiro de 2025. No(s)
exercicio(s) seguinte(s), correrdo & conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma

natureza, cuja alocacgfo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

14. DAS OBRIGACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Sao obrigacdes:
14.1. Acompanhar ¢ fiscalizar a execligﬁo' dos servicos por meio de servidor especialmente
designado podendo ser o coordenador, du‘etor ou responsavel pelo setor onde o contratado presta
servigo, informando ac coniratado (a) as__\ocog;réncias de quaisquer fatos que exijam medidas.
corretivas; o
14.2. Efetuar pagamento ao contratado (a) de acordo com as condigbes de prego, prazos
estabelecidos e servigos prestados;
14.3. Prestar informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos interessados no
credenciamento;
14.4. O Coordenador, diretor ou responsavel pelo setor devera divulgar em local visivel, junto as
Unidades de Satde de sua compeiéncia, inlanilha com nome escala de trabalho dos profissionais.
Em se tratando de equipes devera elaborar a escala com a quantidade de profissionais e a descri¢io
dos servigos a serem executados pela Contratada;
14.5. Analisar e auditar as contas apresentadas (faturamento);
14.6. Realizar-visitas-téenicas periddicas-gs-instalagies do-eredenciado-e aos 6rgios do FMS, a fim
de fiscalizar os servigos prestados;
14.7. O Fundo Municipal de Saude res;;ar\;a-éé ao direito de realizar estas auditorias, prévia ou
posteriormente, ao pagamento e glosar a fatura apresentada ou descontar nos futuros pagamentos
todos os valores que estiverem em desacordo com o pactuado, ou em desacordo com as préticas
médicas, efetuando glosas administrativas e/ou técnicas;
14.8. Fiscalizar o cumprimento da carga hordria ou plantBes que poderd ser realizado mediante

registro de ponto ou folha de frequéncia e servidor especialmente designado;
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14.9. Fiscalizar a prestaciio de servigos dos contratados a prestar servigos por producfio (exames,

procedimentos, palestras e demais), por meio de servidor especialmente designado.
15. DAS OBRIGACOES DOS CONTRATADOS

Saoe obrigagdes dos Contratados:

15.1. PESSOA FiSICA:

15.1.1. Atender os beneficidrios com elevado padrfio de eficiéncia e estrita observéncia ao codigo
de Etica das respectivas categorias profissionais;

15.1.2. Aceitar a fiscalizagfio do cmnpﬁlﬂeﬁfo da carga horaria ou planiGes, que podera ser
realizado por registro de ponto ou folha ;le ﬁéﬁuéncih;

15.1.3. Nao delegar ou transferir a ex‘eptjg:éo do contraio a terceiros (subcontratagfo), sem prévia
anuéncia do Fundo Municipal de Sadde; :

15.1.4. Comparecer a0 seu local de prestagio de servigos conforme escala estabelecida em contrato
e dele nfo se ausentar até a chegada do seu substituto;

15.1.5. Cumprir com pontualidade e assiduidade sua carga de trabalho obedecendo aos horarios de
chegada determinados;

15.1.6. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissdo, contribuindo para a preservagiio do patriménio;

15.1.7. Responder pelos danos causados diretamente 4 Administragdo Municipal ou a terceiros,
quando da execugdio dos servicos, ndo excluindo on reduzindo esta responsabilidade a fiscalizacfo
ou o acompanhamento do Credenciante;

15.1.8. Manter, enquanto durar o ajuste, fodas as condi¢Ges que ensejaram o credenciamento,
particularmente no que se refere a atualizagio de documentos e certiddes;

15.1.09. Garantir o dcesso do paciént€ @6 Servigo coniratado, sendo atendido com gratuidade,
conforto, dignidade e respeito para si e seus fanﬁliarés; .

15.1.10. Colocar todas as consultas médicas e exames‘. contratados a disposi¢clo da Central de
Regulaciio;

15.1.11. Apresentar ao Fundo Municipal de Sande, sempre que solicitado, comprovantes de

regularidade para com as obrigagtes tributarias;
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15.1.12. Garantir aos pacientes atendimentos universais e igualitarios; esclarecimento quanto aos
seus direitos como usudrio; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestagio de alguns
servigos, salvo eminente risco de vida; confidencialidade dos dados e informagBes sobre sua
assisténcia; fornecimento de relatério quanto aos dados do atendimento, especialmente
procedimentos utilizados, medica¢io ministrada e discriminacfio dos valores de cada despesa gerada
pelo seu tratarento;

15.1.13. Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto;

15.1.14. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide - CNES,
bem como as certiddes de regularidade fisal relativa aos débitos para com a Fazenda Piblica
Federal, Estadual, Municipal e Trabalhista;

15.1.15. Quando o Profissional ndo possua registro junto ao-Conselho competente no Estado de
Goiés, serd admitida apresentacfio do doc!;meri:go de outro Estado, ficando condicionado que ele tera
o prazo de 03 (trés) meses para se regularizar junto ao Conselho competente no Estado de Goids
(podendo ser prorrogado desde que seja devidamente justificado pelo Conselho competente);
15.1.16. No caso de contratagio de Auditor Médico este devera identificar-se de forma clara em
todos os seus atos, fazendo constar o nimero de seu registro no Conselho profissional de medicina.
Deve apresentar-se ao diretor técnico antes de iniciar as atividades. Ao medico auditor lhe € vedado
realizar anotacGes no prontudrio do paciente, podendo solicitar por escrito ao médico assistente, os
esclarecimentos necessdrios. O médico, na fung¢do de auditor, tem o direito de analisar iz loco, toda
a documentac¢do podendo, se necessario, examinar o paciente;

15.1.17. No caso de contratagdo de Autorizador Médico este serd o responsavel por analisar os
procedimentos ambulatoriais de alta e média complexidade. Avaliar a necessidade, disponibilidade
de vagas e a disponibilidade orcamentdria para autorizar o tratamento;

15.1.18. No caso de contratacio de Gestor Hospitalar este atuara no planejamento, organizagfio e
gerenciamento dos processos de trabalho em saide, envolvendo a édrea de gestio de pessoas,
materiais ¢ equipamentos. Organiza e controla compras e custos, dreas de apoio e logistica
hospitalar, bem como acompanha e supervisiona contratos e convénios. Pelos principios da gestdo,
qualidade e viabilidade dos servigos, presta suporte aos setores-fins, Pode atuar em hospitais (e seus
setores), clinicas e unidades de satide, laboratérios médicos e empresas prestadoras de servigo em
satde;

¥
T e
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15.1.19. Os prestadores contratados para Parecer Médico ¢ Avaliacdes devem realizar os mesmos

presencialmente, nfio havendo excegdes;

15.1.20. Os servicos radiolégicos realizados nos estabelecimentos de saude plblica contratados para

realizagéo de laudos e exames deverdo emitir os resultados ap0s o exame nos casos de urgéncia, e o

prazo de 1 (um) dia pa;a as elettvas.

15.1.21. Receitar somente os medicamentos disponibilizados no RENAME ¢ REMUME, conforme

disposto no inciso III, do artigo 28, do Decreto 7.508/2011. Caso o profissional venha a violar a

presente disposi¢#io, dara causa ao inadimplemento contratual, estando sujeito as penalidades legais

€ contratualmente previstas.

15.1.22. Receitar o principio ativo do medicamento, sendo, portanto, vedado indicar laboratério

e/ou marca. Caso-o profissional venha a violar a presente disposi¢fio, dara causa ao inadimplemento

contratual, estando sujeito &s penalidades Jegais ¢ contratualmente previsias.

15.1.23. Utilizar e alimentar os soﬁi;wéirés ~de gestdo em salde vigentes, para a gestdo dos

atendimentos ¢ faturamento, dentre. outras atividades inerentes sob orientagdo da chefia imediata,

visando garantir a padronizacfio dos processos e a integragio com o sistema de gestio da

contratante.

15.1.24. Realizar o faturamento das consultas, exames e procedimenios mensalmente, até o ultimo

dia do més vigente, se atentando sempre ao periodo de vencimento indicado na autorizacgo.

15.2. PESSOA JURIDICA:

13.2.1. Atender aos beneficidrios com elevado padrdo de eficiéncia e estrita observancia ao codigo
de Etica das respectivas categorias profissionais;

15.2.2. Cumprir prontamente, por ocasidio da realizagiio dos servigos, os procedimentos e
orientagdes técnico-operacionais constantes das tabelas de servigos acordadas entre as partes;
15.2.3. Comunitar 40 respohsavel téunics; de forind "¢lara e detalhada, todas as ocorréncias

anormais verificadas na execugfio dos servigos;
15.2.4. Aceitar a fiscalizagio do Fundo Municipal de Saude, que poderd ser realizada por
intermédio de seus contratados ou de outros servidores qualificados e indicados;

15.2.5. Ndo delegar ou transferir a execugéio do contrato a terceiros (subcontratagio), sem prévia

anuéncia do Fundo Municipal de Satide;

Pt
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15.2.6. Comparecer ao seu local de prestagéio de servigos conforme escala de trabalho estabelecido
em contrato e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

15.2.7. A Contratada por equipe devera cumprir a quantidade de profissionais e os servigos/plantdes
previamente estabelecidos na escala definida pelo Coordenador, Diretor ou responsavel da unidade
de satde;

15.2.8. Utilizar com zelo e cuidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissio, contribuindo para a preservagdo do pairiménio;

135.2.9. Responder pelos danos causados diretamente & Administragio Municipal ou a terceiros,
quando da execugfio dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagdo
ou o acompanhamento do Credenciante; C

15.2.10. Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condigles que ensejaram o credenciamento,
particularmente no que se refere a atuahzacao de documentos e certiddes;

15.2.11. Atualizar, perante o Fundo Mum01pal de Saide, as alteragbes promovidas no ato
constitutivo, estatuto ou contrato social da empresa, bem como a licenga de funcionamento e termo
de responsabilidade técnica vigente, mediante a apresentagfio dos respectivos documentos;

15.2.12. Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdio do objeto deste termo serfio de exclusiva responsabilidade da Contratada;

15.2.13. Garantir o acesso do paciente ao servigo contratado, sendo atendido com gratuidade,
conforto, dignidade ¢ respeito para si e seus familiares;

15.2.14. Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposicdo da Central de
Regulacio;

15.2.15. Apresentar ao Fundo Municipal de Saide, sempre que solicitado, comprovantes de
regularidade para com as obrigagdes tributarias, trabalhistas, sociais e previdenciarias;

15.2.16. Garantir aos pacientes atendimentos universais e igualitdrios; esclarecimento quanto aos
seus direitos como Usudrio; réspeito” &sUd"deeisas de CofiSehtir ou rechsar a prestagiio de alguns
servigos, salvo eminente risco de vida; conﬁdenmalldade dos dados e informag8es sobre sua
assisténcia; fomec1mento de relatério quanto aos dados do atendimento, especialmente
procedimentos utilizados, medicagfio ministrada e discriminagfo dos valores de cada despesa gerada
pelo seu tratamento e, no caso de hospitais e clinicas que realizam internagdes, garantir visitagfo ao
paciente intemado (por no mfnimo 02 horas) e permissdo para assisténcia religiosa segundo seu

credo religioso;

E I ) El
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15.2.17. Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto;
15.2.18. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde - CNES,
bem como as certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a Fazenda Publica
Federal, Estadual, Ml.ulicipal‘ e Trabalhista, FGTS e INSS;
15.2.19. No caso de contratagiio de Auditor Médico este devera identificar-se de forma clara em
todos os seus atos, fazendo constar o niimero de seu registro no Conselho profissional de medicina,
Deve apresentar-se ao diretor técnico antes de iniciar as atividades. Ao medico auditor lhe ¢ vedado
realizar anotagdes no prontuario do paciente, podendo solicitar por escrito ao médico assistente, 0s
esclarecimentos necessarios. O meédico, .n‘fl filficdo de auditor, tem o direito de analisar in loco, toda
a documentacdo podendo, se necessanoi é;ﬁamlnar 0 paciente;
15.2.20. No caso de contratagfo de Autonmdor Médico este serd o responsavel por analisar os
procedimentos ambulatoriais de alta e medla complex1dade Avaliar a necessidade, disponibilidade
de vagas e a disponibilidade or¢amentaria para autorizar o tratamento;
15.2.21. No caso de contratacfio de Gestor Hospitalar este atuard no planejamento, organizagiio ¢
gerenciamento dos processos de trabalho em saiide, envolvendo a 4rea de gestdio de pessoas,
materiais e equipamentos. Organiza e conirola compras e custos, 4reas de apoio e logistica
hospitalar, bem como acompanha e supervisiona contratos e convénios. Pelos principios da gestio,
qualidade e viabilidade dos servigos, presta suporte aos setores-fins. Pode atuar em hospitais (e seus
setores), clinicas e unidades de saide, laboratérios médicos e empresas prestadoras de servigo em
sande;
15.2.22. Os servigos radioldgicos realizados nos estabelecimentos de satide publica contratados para
realizagfio de laudos e exames deverfio emitir os resultados ap6s o exame nos casos de urgéncia, e o
prazo de 1 (um) dia para as eletivas.
15.2,23, Substituir qualquer proﬁssiona'l"alucadtr 10s postos de traballio, sempre que seus servicos
e/ou conduta forem julgados msatlsfatorlos e/ou prejudiciais a0 CONTRATANTE e/ou pacientes, a
disciplina da Administra¢fio Publica efou a0 interesse do Servigo Publico, fazendo-o imediatamente
apos o recebimento da correspondente notlﬁcat;ao emitida pelo coordenador, diretor ou responsavel
pela gestfio da unidade, sendo vedado o retorno do profissional substituido para coberturas de

licengas, dispensas, suspensdo ou férias de outros profissionais;
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15.2.24. Assumir total responsabilidade por seus empregados e/ou prepostos que venham a executar
os servicos decorrentes do Edital, do Termo de Referéncia e do Contrato, sendo que o
CONTRATANTE n#io terd nenhuma relagdio ou vinculo contratual de natureza trabalhista, cuja
responsabilidade sera tdo somente do(a) CONTRATADO(A), sendo esta titular e responsével pelos
direitos, obrigagdes e agdes decorrentes, pagamento dos saldrios e demais 6nus, recolhimento de
todos os encargos sociais e tributos pertinentes, indenizagiio por quaisquer acidentes que seus
empregados possam ser vitimas ou derem causa, quando em servigo.

15.2.25. Receitar somente os medicamentos disponibilizados no RENAME € REMUME, conforme
disposto no inciso III, do artigo 28, do Decreto 7.508/2011. Caso o profissional venha a violar a
presente disposico, dard causa aofinadimpt'lfé}henfo contratual, estando sujeito as penalidades legais
e contratualmente previstas. ! o
15.2.26. Receitar o principio ativo do medlcamento sendo, portanto, vedado indicar laboratério
e/ou marca. Caso o profissional venha a wolar a presente disposicfio, dara causa ao inadimplemento
contratual, estando sujeito as pez}alldades_ legais e contratualmente previstas.

15.2.27. Utilizar e alimentar os softwares de gestio em saude vigentes, para a gestio dos
atendimentos e faturamento, dentre outras atividades inerentes sob orientacfio da chefia imediata,
visando garantir a padronizagfic dos processos e a integragfo com o sistema de gestdo da
contratante.

15.2.28. Realizar o faturamento das consultas, exames ¢ procedimentos mensalmente, até o ultimo

dia do més vigente, se atentando sempre ao periodo de vencimento indicado na autorizacdo.
16. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Comete infracio administraiiva, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, ¢ coniratado que
notadamente:

a) Der causa 3 inexecug8o parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugﬁb parcial do contrato que cause grave dano & Administragio ou ao
funcionamento dos servigos piblicos ou a0 interesse coletivo;

¢) Der causa a inexecugéo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugfio ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;
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) Apresentar documentacio falsa ou prestar declaragfo falsa durante a execugfio do contrato;
f) Praticar ato fraudulento na execugéio do contrato;
g) Comportar-se de modo iniddneo ou cometer frande de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
16.2. Caso o CONTRATADO nio cumpra quaisquer das obrigacdes assumidas, ou fraude, por
qualquer meio, a presente contratagio, poderfio ser aplicadas, segundo a gravidade da falta
cometida, uma ou mais das seguintes penalidades, a juizo da Administragio da Prefeitura:
a) Adverténcia, quando 0 CONTRATADO der causa 4 inexecugdo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposigio de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021),
b) Muita:
b.1) Moratéria de 1,5% (um virgula cit&c‘o._ pdr cenfo) por dia de atraso injustificado sobre o valor
mensal, até o limite de 20 (vinte) dias; ‘
b.1.1) O atraso superior a 20 (vinte) d-i‘éls .autoriza a Administragiio a promover a extingiio do
contrato por descumprimento ou cumpriment.irregular de suas clusulas, conforme dispde o inciso
I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021;
b.2) Compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no casc de inexecug#o
total do objeto.
b.3) Compensatoria de 0,5% (cinco décimos por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total
do contrato, no caso de inexecucdo parcial do objeto, avaliada a gravidade e o prejuizo causado pela
infragio cometida, aplicando-se os Principios da Razoabilidade ¢ da Proporcionalidade.
¢) Impedimento de licitar € contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do item 16.1, sempre que ndo s¢ justificar a imposig8o de penalidade mais grave (art. 156, § 4°,
da Lein® 14.133, de 2021);
d) Declaracfio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do item 16.1, béem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a

imposi¢io de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021);

16.3. A aplicagio da multa prevista na alinea “b” poderd ocorrer até 03 (irés) vezes, sendo que a
quarta notificagdo ensejara a obrigatdria resciso contratual e aplicagido das demais san¢des legais

previstas;
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16.4. A aplicagfio das sangles previstas neste instrumento néo exchii, em hipdtese alguma, a
obrigagsio de reparagio integral do dano causado a0 CONTRATANTE (art. 156, §9° da Lei n°
14.133, de 2021);

16.5. Todas as sangdes previstas neste Edital poderdio ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art, 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021);

16.6. Na aplicagfio da sangfio previsia na alinea “a” serd facultada a defesa do interessado no prazo
de 05 (cinco) dias uteis contado da data de sua intimagfio, para apresentagio do documnento
correspondente;

16.7. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Gteis, contado da data de sua intim_au;e’io (dit. 157, da Lei n° 14.133, de 2021);

16.8. Na aplicacdo das sangles pre;fist_éts nias alineas “c” e “d” seré instaurado processo de
responsabilizagio, a ser conduzido por Qorrﬁ’ssﬁo, que avaliara fatos e circunstfincias conhecidos e
intimar4 o credenciado ou o contratado paira;-no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

16.9. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a0 CONTRATADO, além da perda desse valor, a
diferenca sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021);

16.10. Caso o candidaio tenha sido descredenciado junto ao FMS por rescisfio unilateral ou bilateral
e efetue novo cadastro para credenciamento, ele poderd ser ou no convocado para nova prestagio
de servicos. Neste caso o seu cadastro sera analisado pelo Agente de Contratagfio, contudo, sera
colocado ao final da fila (caso o descredenciamento tenha ocorrido por descumprimento das
obrigacdes contratuais ou editalicias);

16.11. A Administragfio Phblica se exime da responsabilidade de reconvocar candidatos que foram
descredenciados ¢ efetuaram novo cadastro;

16.12. A responsabilidade de fiscalizar a execugio dos servigos contratado e previstos neste edital €
do coordenador, diretor ou responsivel pelo setor onde o contratado presta servigo, podendo ser
também fiscalizado por servidor especialmente designado;

16.13. Nos casos nfio contemplados nesse item, aplica-se o disposto no Titulo IV, Capitulo I da Lei
n° 14.133, de 2021.
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17. DO CANCELAMENTO DO CREDENCIAMENTO / DESCREDENCIAMENTO E DA
RESCINDIBILIDADE

17.1. O Fundo Municipal de Saide podera realizar o descredenciamento e/ou rescisfio, caso seja
constatada qualquer irregularidade na observéncia e descumprimento das normas fixadas no edital e
durante a execugfio do contrato ¢ na legislagdo pertinente, ¢ qnando devidamente analisado €
julgado como necessdrio para o Municipio, sem prejuizo do contraditério ¢ da ampla defesa, e
ainda:

a) Transferir, no todo ou em parte, as obrigacdes decorrentes deste instrumento sem prévia anuéncia
do CONTRATANTE; Lo

b) Deixar de cumprir, total ou parcialmenfééSa,sq-obrilgagﬁes do contrato e deste Edital;

¢) Desatender as determinagdes do servidor do =CONTRATANTE, no exercicio de suas atribuicGes
de acompanhamento e fiscalizagfio da eiecug:ﬁt; do contrato;

d) Cometer, reiteradamente, faltas na execugﬁq»({o contrato;

¢) Em caso de situagdes em gue torne impossivel a sua continuidade, tais como a insuficiéncia de
recursos financeiros e/ou fim do convénio com o Orglo responsavel pelo repasse da verba, serd
comunicado previamente pela CONTRATANTE, mediante aviso ao(3)CONTRATADOG(A);

1) Descumprir ou violar, no tode em parte as normas contidas no Edital ou no instrumento
contratual;

g) Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do contrato documentos que contenham informagses
inveridicas;

h) Nao manter sigilo sobre as informagdes decorrentes da contratagio;

i) Cobrar qualquer honorério profissional, complementar ou nflo, relativos aos trabalhos executados
no dmbito do contrato de prestagiio de servicos firmado com 0 CONTRATANTE;

j) Comercializar-qualquer produto ou’servigs no amibito daptestagio dé servigos;

k) Afastar-se da prestacfio de servigo, mesmo temporariamente, sem razio fundamentada ou
notificacio prévia;

I) Atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional;

m) Denegrir a imagem da unidade do objeto da prestagfio de servigos por qualquer meio de

comunicagio de modo a expor as especificidades da instifui¢fio e ou contratacfo.
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17.2. A rescis#io do contrato poderd ocofrer por miituo consentimento entre as pattes, devendo ser
precedida de autorizaglio escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no
respectivo processo, desde que haja interesse da Administraggo;

17.3. O (A) CONTRATADO (A) que acordar com a rescisfio bilateral (mutuo consentimento) e
ndo comparecer para apostar assinatura no termo de rescisio, estard sujeito a rescisfio unilateral e
mulia de 2 % (dois por-cento) a 10 % (dez por cento) do valor mensal do contrato;

17.4. O contrato podera ser extinto caso se constate que o(a) CONTRATADO(A) mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo
ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéio na licitagio ou atue
na fiscalizagfo ou na gestfio do contrafb; ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, a,té..;gjcégceiro grau {art. 14, inciso IV, da Lei n. © 14.133, de
2021). Lo

17.5. A extingdio do contrato nio cefifigiita -Obice para o reconhecimento do desequilibrio

s ¥ L

econdmico-financeiro, hipdtese em que. sera.concedida indenizagfo por meio de termo indenizatério
(art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

17.6. Aplicam-se ainda os motivos de resciso previstos nos arts. 106, inciso I, 137,138 ¢ 139 da
Lei 14.133, de 01/04/2021 e alteracdes.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. O Credenciado se obriga a apresentar, a qualquer tempo, documentos julgados necessérios
pelo Fundo Municipal de Saude, referente 4 sua vida profissional, financeira e civil;

18.2. A aceitaglio das condigdes constantes no Edital seri formalizada com a assinatura do
respectivo contrato; »

18.3. As minutas- de~ eontrato constan%es”‘fﬁ Edital serfio ajustadas as peculiaridades de cada
credenciado e necessidades do Fundo Municipal de Satide, de forma a evidenciar o tipo de
cobertura dos servigos, procedimentos e orientagbes técnicas, dentre outros aspectos;

18.4. Em casos de dtvidas de como proceder, o credenciado devers sempre recorrer ao Fundo
Municipal de Saide a fim de conseguir instrugdes;

18.5. E vedado ao contratad{? cobrar dos pacientes qualquer importancia a titulo de honorarios ou

servicos prestados concernentes aos procedimentos, ressalvado os casos em que o paciente podera

+
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vir a necessitar da emissdo de laudo médico (situagdo néo amparada pelo Edital de Chamamento
Publico);

18.6. O credenciamento ficara aberto até o dia 31 de dezembro de 2025, podendo ser prorrogado
por igual perfodo, e o seu inicio se dard a partir da data da publicagdo do presente Edital de
Chamamento Publico;

18.7. Quaisquer davidas ou omissdes sobre o Edital deverdo ser objeto de consulta ao FMS;

18.8. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢des constantes da Lei Federal n.
14.133/2021, nos principios do Direito Publico e subsidiariamente em outras leis que se prestem a
suprir eventuais lacunas;

18.9. A prestagéio de servigo, ndo esta sujeita as leis trabalhistas, podendo reger-se pelas disposigdes
constantes nos art. 593 a 609 do Codigo Civil Brasileiro;

18.10. A fiscalizagfio ou acompanhamento de execugdo do contrato pelo Fundo Municipal de Saude
n3o exclui nem reduz a responsabilidade do contratado;

18.11. Quaisquer alteragdes eventualmente necessarias no Edital, somente poderdo ser feitas
mediante errata a ser divulgada da mesma forma como de seu texto original do presente edital;
18.12. O Fundo Municipal de Satde permanecera a disposigdo dos interessados para esclarecer
davidas e prestar informagdes referentes ao edital, na Secretaria Municipal de Sadde, junto a sala de
contratos e credenciamento, no horario das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas;

18.13. Fica eleito o foro da comarca de Mossamedes, Estado de Goids, para dirimir quaisquer

questdes referentes a este Edital, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Mossadmedes/GO, 12 de margo de 2025.

LEILA MARIA CAETANO DE: §5MEIDA ADORNO

Secretaria Municipal de Satde
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ANEXO 1 - DECLARACAO DE QUE ACEITA OS CRITERIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL E
TEM CONHECIMENTO DOS PRAZOS E CONDICOES ESTABELECIDAS PARA O SEU
CREDENCIAMENTO - PESSOA FISICA

Nome:

Cargo Pretendido:

Data de Nascimento: Sexo: M( YF( )

Etnia/Racga: Branco ( ) Preto ( ) Pardo ( ) Amarelo ( ) Indigena { )

Naturalidade: _ Nactonalidade:

RGn.: (f)rgﬁo Emlssor . Data expedicéo: / /
CPF: B

Endereco: ..

Cidade: " Estado: CEP:

Dados Bancérios: Nome do Banco: Conta Bancéria n.

Agéncia: Operacio: Conta Corrente ( ) Poupanga ( )

Telefone para contato 1 : () Telefone 2: ()

Whatsapp:

E-mail:

DECLARO, que ACEITO os critérios estabelecidos no edital e tenho CONHECIMENTO dos prazos e
condi¢Ges estabelecidas para o credenciamento, inclusive sobre o prazo para apresentagfio de recurso quando
do julgamento dos documentos, realizado pelo Agente de Contrataciio. DECLARO AINDA, que os
documentos por mim apresentado sfo devidamente veridicos, sob pena de aplicacio das san¢Bes penais e
administrativas cabiveis. . de de 202 .

Assinatura do Declarante
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ANEXO 2 - DECLARACAO DE QUE ACEITA 0OS CRITERIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL E
TEM CONHECIMENTO DOS PRAZOS E CONDICOES ESTABELECIDAS PARA O SEU
CREDENCIAMENTO PESSOA JURIDICA

Nome:

Cargo Pretendido:

CNPJ:

Sécio Administrador:

Naturalidade: ) Nacionalidade:

RG n.: Orgz'io Eit_li__ssor: ‘ Data expedicdo: / /

CPF:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:

Dados Bancarios: Nome do Banco: Conta Bancéria n.

Agéncia: Operacdo: Conta Corrente ( ) Poupanca ( )

Telefone para contato 1 : () Telefone 2: ()

Whatsapp:

E-mail:

DECLARO, que ACEITO os critérios estabelecidos no edital e tenho CONHECIMENTO dos prazos ¢
condigGes estabelecidas para o credenciamento, inclusive sobre o prazo para apresentagdo de recurso quando
do julgamento dos documentos, realizado pelo Agente de Coniratagio. DECLARO AINDA, que os
documentos por mim apresentado sfio devidamente veridicos, sob pena de aplicagfio das sangBes penais e
administrativas cabiveis. "~ ’ de de 202

Assinatura do Declarante
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ANEXO 3 - TABELA DE VALORES, REGIME DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS
DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICAS E CLINICAS PROPRIAS

Planto 12hrs R$1.200,00

01
Médico plantonista para Urgéncia e Emergéncia Plantdo 24hrs R$2.400,00
02 Médico para ESF 40hrs semanais R$15.000,00
03 Cirurgido dentista para ESF 40hrs semanais R$4.500,00
04 Farmacéutico para Farmdcia Publica Municipal R$2.600,00
20hrs semanais N
05 Psicdlogo para ESF 40hrs semaﬁ'ai-s 'R$4.500,00
20hrs mensais R$4.000,00
06 Fonoaudidlogo
20hrs semanais R$6.500,00
20hrs semanais R$3.800,00
07 30hrs semanais
Neuropsicologa
R$5.000,00
08 Nutricionista para ESF 20hrs semanais R$2.200,00
09 Educador fisico para ESF 20hrs semanais R$2.200,00
10 Médico obstetra para realizacio de cesarianas R$2.500,00 {por cesarea
c/anestesista ~ i realizada)
Médico ginecologista para atendimento 10hrs |
11 ginecologistap ! R$7.000,00
semanal 4x més
Médico pediatra para atendimento quinzenal (20hrs
1 P P d ( R$5.000,00
mensal})
13 Médico Ultrassonografista R$75,00 (por ultrassom)
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14 Biomédico ou bioguimico 40hrs semanais R$4.500,00
40hrs semanais / UBS
RS2.
15 Técnico de Enfermagem R$2.600,00
Plantdo / Hospital 12hrs RS
185,00
A0hrs semanais / UBS
. R$4.702,97
16 Enfermeiro
 Plantdo / Hospital 12hbrs
R$250,00
17 Terapeuta Ocupacional 20hr§ s’erqanai's R$2.600,00
18 Técnico em Raio-x 28hrs semanais R$2.600,00
19 Diretor Técnico Clinico RT-/ Hqspifa\l. Municipal- R$3.200,00
20 Auxiliar de laboratorio A0hrs semanais »; R$2.200,00
21 Fisioterapeuta 30hrs semanajs: | R$2.900,00

o
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ANEXO 4 - MINUTA DE CONTRATO - PESSOA FISICA

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N,

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MOSSAMEDES, ATRAVES DO  FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE - FMS E
,NA FORMA ABAIXO:

Por este instrumento administrativo que:- fazcm de um lado, como CONTRATANTE o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE MOSSMDES, Estado de Goids, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ (MF) sob 0.n° 10.714.800./0001-28, com sede administrativa 2
Av. Jodo Ferreira da Cunha N.*> 631 — Centro. - Mossimedes - GO, neste ato representado pela
Secretaria Municipal da Satide, nomeada pelo decreto de n.° 005/2025, Sra. LEILA MARIA
CAETANO DE ALMEIDA ADORNO, brasileira, casada, funciondria piblica municipal, inscrita
no CPF (MF) sob o n.° 402.409.751-20, residente e domiciliada & Avenida Jofio Ferreira da Cunha
em Mossamedes-GO, neste ato designada simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado,

brasileiro(a), estado civil (a), cargo (0), portador(a) da cédula de
identidade n. , CPF sob ¢ n. PIS/PASEP n, , regisiro de classe de n.
, residente e domiciliado(a) a , na cidade de , Bstado de - CEP;

, neste ato denominado (a8) CONTRATADO (A), tém como justo e contratado o que segue, regido

pelas clausulas e disposigdes seguintes:

FUNI)AMZENTA(;‘AQ LEGAL - O presente contrato € regido pela Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 ¢
decorre do Decreto ou Ato de inexigibilidade de licitagio n°®. _ , baixado nos termos do Edital de
Chamamento Piblico n° 002/2025, para o credenciamento de empresas prestadoras de servicos na area de
safide, publicado em , oriundo do protocolo n° __ , e que deu origem ao seguinte
nimero de protocolo do(a) CONTRATADO(A)

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL - O presente contrato tem por objeto a

contratagdo de pessoas fisicas na prestagio de servigos de junto a , sem vinculo

fpe
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empregaticio, para atender as necessidadg@.d‘g}' Fuondo Municipal de Satde de Mossimedes-Goias, conforme

Termo de Referéncia, Edital e seus Anexos, ¢ demais documentos acostados aos autos.

CARGO/LOCAL . QUANTIDADE VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

VALOR TOTAL ) R$

PARAGRAFO UNICO - Vinculam-se ao presente contrato independente de transcrigdo, o Edital de

Chamamento Pablico n. 002/2025 e seus anexos.

Y e

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO:ORCAMENTARIA - A despesa decorrente da celebragdo do

presente ‘contrato correra por centa da dotagio orgamentaria:

DOTACAO ORCAMENTARIA

..05.01,10.302:1007.2.107.3.3.90.34
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - TERCEIRIZADA

LI

PARAGRAFO UNICO - As dotagBes orcamentdrias acima limitam-se ao exercicio financeiro de 2025.
No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrfio 4 conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma

natureza, citja alocagio serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA CONTRATUAL - O presente contrato poderé ter sua
vigéneia de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado caso haja previsdo legal, interesse entre as partes e

o valor do contrato permane¢a economicamente vantajoso para a Administragfo, na forma do artigo 105 da
Lei n® 14.133 de 2021.

CLAUSULA QUARTA - DA CONDICAO DE EXECUCAO

L O (A) CONTRATADO (A) deverd executar os servigos segundo os critérios estabelecidos, e, de acordo
com as atividades e *necessidades do Fundo Municipal de Satde, servindo a toda rede de urgéncia e
emergéncia do Municipio;

1. Havendo a necessidade de atendimento em Unidades Piblicas geridas por Parceiro Privado, o valor pago

ao contratado ndo sofrera prejuizo.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

+
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L O (A) CONTRATADO (A) sera i‘omh'nerado(a) a ‘equivaléncia de cada procedimento realizado,
obedecido o teto mensal maximo constaite neste contrato!, conforme valores previstos pelas tabelas:
SIASIH-SUS, Tabela Prépria, bem como por plantdes ¢ valores fixos mensais, definidos pelo gestor do
Fundo Municipal de Safide e aprovado pelo Conselho Municipal de Saide, conforme Tabelas anexadas no
Edital de Chamamento Pablico;

II. O (A) CONTRADADO (A) receberd pelos servigos prestados o teto mensal maximo estimado de R$
-

IIl. O valor total do presente contrato para prestagiio de servigos pelo periodo ora contratado ¢ de R$

, com referéncia de até , Vigente por meses;

IV. A remuneracdo do prestador de servigos serd efetuada em correspondéncia proporcional aos servigos
realizados de acordo com a Clausula Primeira, ou seja, o(a) CONTRATADO(A) sera ressarcido em
proporcionalidade 4 prestagio de servigos efetuq(ia é‘Administragﬁo Piblica;

V. Para todas as profissGes sera admitida a .'Echnﬁ"a‘tagéo mediante fragmentagio em horas, da carga horaria ou
plantio que constam no Edital ¢ seus’ anexos. No entanto, o pagamento serd estimado/efetuado
proporcionalmente; Cu E )
V1. O faturamento sera realizado mensalmént-e, élever:ido‘as frequéncias ser encerradas até o dia 30 (trinta) de
cada més ¢ repassadas ao setor competefite do Fundo Municipal de Saiide até o terceiro dia util de cada més,
sob pena de serem consideradas como més ségﬁinte;

VI Os pagamentos relativos as pessoas fisicas ocorrerfio a partir do dia 10 (dez) do més subsequente ao
laborado, considerando ainda o cronograma de pagamento do setor financeiro;

VIII. O pagamento serad feito via ordem bancdria, creditado na instituicfio banciria eleita pelo(a)
CONTRATADO{A), Banco: , Agéncia:

de n°® ;

Operagio: , Tipo de Conta:

IX. Sobre o valor do crédito previsto a ser pago, sera observado o que estabelecem as legislacdes vigentes
quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizac3o relativos aos encargos previdenciérios;

X. O(A) CONTRATADO (A) realizem o recolhimento de encargos referentes a contribuigio previdenciaria
e/ou Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) em outra instituigfio, devem apresentar, até o
dia 10 (dez) de cada més, especificamente no DEPARTAMENTO de Credenciamento e Contratos de
Profissionais da Salde, o relatério de extrafd de débitos ou, declaragfio informando o nome da instituicdo
que realiza a retengfo do encargo e a porcentagem retida;

a) A declaragfo entregue em outro setor ou anexa ao credenciamento sera desconsiderada;

XI. Qualquer erro ou omissdio ocorrido na documentagdo fiscal serd motivo de corregiio por parte do (a)
CONTRATADO (A) e havera, em consequéncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja

definitivamente sanado;

o
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XII. O (A) CONTRATADO (A} por produgiio receberd os valores referentes a prestagiio de servigos na
equivaléncia percentual dos servic;os";irestado's; obsetvado o estabelecido neste contrato ¢ o teto mensal
maximo; B

XIII. Caso os pagamentos j& tenham sido efetuados, fica 0 CONTRATANTE autorizado a debitar no més
seguinte, o valor pago indevidamente por procedimentos no realizados, indevidos ou impréprios, mediante
prévia e escrita ciéneia ao(d) CONTRATADO(A),

XIV. Em caso de reajuste da tabela SIA SIH - SUS, Tabela Propria e resolugo do Conselho Municipal de
Sande os valores serdo revistos de acordo com a data de procedimento realizado, nfio havendo revisiio para
0s ja realizados.

XV. O profissional contratado devera a utilizar e alimentar os softwares de gestio em salide vigentes, quais
sejam, G-MUS e G-HOSP, para a gest#o dos atendimentos ¢ faturamento, dentre outras atividades inerentes
sob orientagio da chefia imediata, visando-garantir a padronizagdio dos processos e a integragdio com o
sistema de gestdo da contratante. Sendo qué 0s t'réihamentos relacionados a utilizagio dos softwares serdio de
responsabilidade do contratante.

XVI. Os pagamentos das produgdes serdo r:e‘ali‘zqf_iOS mediante relatério de faturamento retirado/emitido pelo
sistema G-MUS. o

XVIIL Os profissionais contratados deverfio &fétnar o faturamento das consultas, exames e procedimentos
mensalmente, até o Gltimo dia do més vigente, se atentando sempre ac periodo de vencimento indicado na
autorizacio,

XIX. N#io serfio pagos os procedimentos realizados durante o més, quando o profissional ndo houver
realizado o devido faturamento via sistemna - G-MUS, casos em que o profissional devera realizar o
faturamento no més subsequente, devendo se atentar ainda ao prazo de vencimento da autorizagfio, para que
entdo seja efetuado o devido pagamento.

XX. Nos casos em que a autorizacdo estiver vencida, o profissional devera entrar em contato com o setor

autorizador para que seja emitida nova chave.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE - So obrigages da Contratante:

1. Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo dos servicos por meio de servidor especialmente designado,
informando ao(@) CONTRATADO(A) as ocorréncias de quaisquer fatos gue exijam medidas corretivas;

I1. Efetuar pagamento ao(d) CONTRATADO(A) de acordo com as condigdes de prego, prazos estabelecidos
e servigos prestados;

Iil. Prestar informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo{a) CONTRATADO(A);

IV. O Coordenador, diretor ou responsavel pelo setor deveré divulgar em local visivel, junto as Unidades de
Satide de sua competéncia, planilha com nome escala de trabalho dos profissionais;

V. Analisar e auditar as contas apresentadas (faturamento};

o W T
e "ipe
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VI. Estabelecer as normas de atendxmenfo manual de, orlc.ntagao ao{8)CONTRATADO(A) e instrugdes
normativas; i

VIL Realizar visitas técnicas periddicas as instalagdes da credenciada ¢ aos orgdos do Fundo Municipal
Sanude, a fim de fiscalizar os servicos prestados;

VIII. A CONTRATANTE reserva-se ao direito de realizar estas auditorias, prévia ou posteriormente, ao
pagamento ¢ glosar a fatura apresentada ou descontar nos futuros pagamentos todos os valores que estiverem
em desacordo com o ora pactuado, ou em desacordo com as priticas médicas, efetvando glosas
administrativas efou técnicas;

IX. Fiscalizar o cumprimento da carga hordria que poders ser realizado mediante registro de ponto ou folha
de frequéncia e servidor especialmente designado;

X. Fiscalizar a prestagdio de servicos dos contratados a prestar servigos por produgio (exames,
procedimentos, palestras e demais), por mei? de servidor especiaimente designado.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACC)ES DO(A) CONTRATADO(A) - Sdo obrigagBes do(a)
Contratado(a): . 4 ':. L ~

I. Atender aos beneficidrios com elevado padrao de eficlencla e estrita observancia ao Codigo de Etica das
respectivas categorias prof ssionais; o )

II. Cumprir prontamente, por ocasifio da realizagfio dos servigos, os procedimentos ¢ orientagBes t€cnicas -
operacionais constantes das tabelas de servicos acordadas entre as partes;

III. Comunicar ac responsavel técnico, de foitha clara e detalhada, todas as ocorréncias anormais verif‘icadas
na execucfio dos servigos;

IV. O(A) CONTRATADO(A) se obriga a apresentar, a qualquer tempo, documentos julgados necessérios
pela CONTRATANTE, referente a sua vida profissional, financeira e civil;

V. Aceitar a fiscalizagdo da CONTRATANTE, que podera ser realizada por intermédio de seus contratados
ou de outros servidores qualificados e indicados;

VL. Aceitar a fiscalizagfio do cumprimento carga horéria, ou plantdes, ou outro (a depender da modalidade de
sua contrata¢fio), que podera ser realizado por registro de ponto ou folha de frequéncia;

VIL Néo delegar ou transferir a execugfio do contrato a terceiros {subconiratagéio), sem prévia anuéneia da
CONTRATANTE; - i

VI Em casos de dividas de como proceder, o(a) CONTRATADO(A) devers sempre recorrer a
CONTRATANTE a fim de conseguir instru¢des;

IX. Comparecer ao seu local de traballio conforme escala estabelecida no contrato e dele ndo se ausentar até
a chegada do seu substituto;

X. Cumprir com pontualidade e assiduidade sua carga de trabalho obedecendo os horérios de chegada
determinados;
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XI. Utilizar com zelo e cuidado os apére_lﬁés;- q;instr;‘gipentbs colocados para o exercicio de sua profissao,
contribuindo para a preservagio do patriindiio; -

XII. Responder pelos danos causados diretamente 4 Administragio Municipal ou a terceiros, quando da
execugdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da CONTRATANTE;

XIII. Manter, enquanto durar o ajuste, todas as condigdes que ensejaram ¢ credenciamento, particularmente
no que se refere & atvalizaciio de documentos e certides;

X1V. Garantir o acesso do paciente ao servigo contratado, sendo atendido com gratuidade, conforto,
dignidade e respeito para si e seus familiares;

XV. Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposigdo da Central de Regulagiio;

XVI. Apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado, comprovantes de regularidade para com as
obrigacdes tributarias; o

.‘11 !:.. \‘r.

XVII. Garantir aos pacientes atendimentofunih{rél_'sal e igualitério, esclarecimento quanto aos seus direitos
como usudrio; respeito a sua decisfio dé consentir ou recusar a prestagdo de alguns servigos, salvo eminente
risco de vida; confidencialidade dos dados © mfonnag;oes sobre sua assisténcia; fornecimento de relatorio
quanto aos dados do atendimento, especlalmente procedimentos utilizados, medicagfio ministrada e
discriminacfo dos valores de cada despesa gerada pelo seu tratamento;

XVIIL. Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto;

XIX. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saade - CNES, bem como as
certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a Fazenda Piblica Federal, Estaduval, Municipal
€ Trabalhista;

XX. Quando o Profissional ndo p;)ssua registro em junto ao Conselho competente no Estado de Goids, serd
admitida apresenta¢do do documento de outro Estado, ficando condicionado que ele tera o prazo de 03 (irés)
meses para se regularizar junto ac Conselho competente no Estado de Goids (podendo ser prorrogado desde
que scja devidamente justificado pelo Conselho competente);

XXI. Emitir Parecer Médico e Avaliagbes (nos casos daqueles prestadores que sfo contratados para esta
finalidade), devendo as avaliacGes serem realizadas presencialmente, sem excec#o;

XX1I. Os servigos radiokgicos realizados nivs estabelecimentos de saiide pablica coniratados para realizagio
de laudos e exames deverfio emitir os resultados no prazo maximo de 02 horas;

XXIIL. E vedado ao contratado cobrar dos pacientes qualquer importéncia a titulo de honorérios ou servigos
prestados concernentes aos procedimentos, ressalvado os casos em que o paciente poderé vir a necessitar da
emissdo de laudo médico (situagiio néio amparada pelo Edital de Chamamento Piiblico).

XXIV. Receitar somente os medicamentos disponibilizados no RENAME ¢ REMUME, conforme disposto
no inciso 11, do aitigo 28, do Decreto 7.508/2011. Caso o profissional venha a violar a presente disposig#o,

dara causa ao inadimplemento contratual, estando sujeito. is penalidades legais e contratualmente previstas.
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XXV. Receitar o principio ativo do medicamento, sendo, portanto, vedado indicar laboratério e/ou marca.

Caso o profissional venha a violar a presente disposic#c, dara causa ao inadimplemento contratual, estando

sujeito as penalidades legais e contratualmente previstas.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

I. Comete infragfio administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que notadamente:

a) Der causa a inexecung#io parcial do contrato;

b) Der causa 3 inexecu¢io p'arcial do contrato que cause grave dano A Administragéio ou ao funcionamento
dos servigos puiblicos ou ao interesse coletivo;

¢) Der causa a inexecucao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execuclo ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo justificado;

) Apresentar documentagdio falsa ou prestar; declaragao falsa durante a execucio do contrato;

f) Praticar ato frandulento na execugio do contrato,

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Le1 n° 12 846 de 1° de agosto de 2013,

IL. Caso o(a) CONTRATADO(A) nio cumpra qualsquer das obrigaces assumidas, ou fraude, por qualquer
meio, a presente contratagdio, poderdio ser aphcadés segundo a gtavidade da falta cometida, uma ou mais das
seguintes penalidades, a juizo da Admlmstragﬁo ‘da Prefeitura:

a) Adverténcia, quando o(a) CONTRATADO(A) der ¢ausa i inexecugdo parcial do contrato, sempre que nio
se justificar a imposigZo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

b) Multa:

b.1) Moratéria de 1,5% (um virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor mensal, até
o limite de 20 (vinte) dias;

bl.1) O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administragiio a promover a extinggo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021,

b.2) Compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucio total do
objeto. ’

b.3) Compensatoria de 0,5% (cinco décimos’ por:cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugdio parcial do objetd; avaliada a gravidade e o prejuizo causado pela infragio
cometida, aplicando-se os Principios da Razoabilidade ¢ da Propotcionalidade.

c) Impedimento de licitar ¢ contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
inciso I desta Clausula, sempre que néo-se Justificar a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da
Lein°® 14.133, de 2021);

[
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d) Declaragéio de inidonéidade para licitar ¢ coniratar, qiiandd. praticadas as condutas descritas nas alineas

W%

e”, “f”, “g” e “h” do inciso I desta Clavsula, bem .cjom_o nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021);

HI. A aplicagdo da multa prevista na alinea “b” poderd ocorrer até 03 (trés) vezes, sendo que a quarta
notificagéo ensejard a obrigatoria rescisfio contratual e aplica¢iio das demais sangdes legais previstas;

IV. A aplicagiio das sangGes previstas neste instrumento nfio exclui, em hipSiese alguma, a obrigaciio de
reparagfio integral do dano cansado a0 CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021);

V. Todas as sangdes previstas neste Edital poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°,
da Lein® 14,133, de 2021);

VI. Na aplicagiio da sangfio prevista na alinea “a” sera facultada a defesa do interessado no prazo de 05
(cinco) dias tteis contado da data de sua intimagdo, para apresentagfio do documento correspondente;

VII. Antes da aplicagfio da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis,
contado da data de sua intimagdio (art. 157, da-T.ein® 14.133, de 2021);

VIII. Na aplicag@o das sangGes previstas nas alineas “c” e “d” sera instanrado processo de responsabilizagio,

a ser conduzido por comiss&o, que avaliara fatos e‘circunstincias conhecidos e intimaré o contratado para, no

prazo de 15 (quinze) dias dteis, contado da data de mtimaq:ao, apresentar defesa escrita ¢ especificar as

e e g

provas que pretenda produzn‘ ‘
IX. Se a multa aplicada e as indenizagoes éabiveis’ forem sﬁpeﬁores a0 valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTﬁATADO, além da perda desse valor, a diferenca serd cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de2021);

X. A responsabilidade de fiscalizar a execugfio dos servigos contratado e previstos neste edital é do
coordenador, diretor ou responsavel pelo setor onde o contratado presta servigo, podendo ser também
fiscalizado por servidor especialmente designado;

XI. Nos casos ndo contemplados nessa cléusula, aplica-se o disposto no Titulo IV, Capitulo I da Lei n°
14,133, de 2021,

CLAUSULA NONA - DA RESCINDIBILIDADE/EXTINSAO

L. O Fundo Municipal de Saiide podera realizar a rescisfio, caso seja constatada qualquer irregularidade na
observéncia e descumprimento das normas fixadas no edital e durante a execucdo do contrato e na legislagdo
pertinente, e quando devidamente analisado ¢ julgado como necessario para o Municipio, sem prejuizo do
contraditorio e da ampla defesa, e ainda:

a) Transferir, no todo ou em parte, as obrigagdes decorrentes deste instrumento sem prévia anuéneia do
CONTRATANTE;

b) Deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obrigaces deste contrato;

¢) Desatender as determinagdes do servidor do CONTRATANTE, no exercicio de suas atribuicdes de

acompanhamento e fiscalizagfio da execugfo do contrato;

LS A ;2
+ At BT e
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d) Cometer, reiteradamente, faltas na execugao do contrdto, )

¢) Ocorrer alteragdo social ou modlﬁcaqao da finalidade ou da. estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

) Decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugéio da sociedade ou falecimento do contratado;

g) Em caso de situages em que tome impossivel a sua continuidade, tais como a insuficiéncia de recursos
financeiros efou fim do convénio com o Orgdo responsivel pelo repasse da verba, serd comumicado
previamente pela CONTRATANTE, mediante aviso ao(d) CONTRATADO(A),

h) Descumprir ou violar, no todo em parte as normas contidas no Edital ou no instrumento contratual;

i) Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do contrato documentios que contenham informacdes
inveridicas;

j) Nao manter sigilo sobre as informagtes dggorgentes da contratacio;

k) Cobrar qualquer honorario profissional, compliementar ou ndo, relativos aos trabalhos executados no
ambito do contrato de prestagio de servigos firmado com 0 CONTRATANTE;

1) Comercializar qualquer produto ou sqwi;b-g‘o dmbito da prestacdo de servigos;

m) Afastar-se da prestagdo de servigo, 11':16;3!110 teinpi:n:ariamer{te, sem razdo fundamentada ou notificagio
prévia; o )

n) Atuar em desacordo com os principios do r:esﬁeitc:;‘é da moral individual, social e profissional;

o) Denegrir a imagem da uwnidade do objeto da prestagio de servigos por qualquer meio de comunicagdo de
modo a expor as especificidades da instituicdo e ou contratagfo.

I1. A rescisdo do contrato poderd ocorrer por mituo consentimento entre as partes, devendo ser precedida de
autorizaclio escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no respectivo processo,
desde que haja interesse da Administragfio;

. O (A) CONTRATADO (A) que acordar com a rescisfo bilateral (mutuo consentimento) e nfo
comparecer para apostar assinatura no termo de rescisfio, estard sujeito a rescisdo unilateral ¢ multa de 2 %
(dois por cento) a 10 % (dez por cento) do valor mensal do contrato;

IV. O contrato podera ser extinto caso se constate que o(a) CONTRATADO(A) mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgfio ou entidade contratante
ou com agente piblico que tenha desempenhado fung8o na licitagiio ou atue na fiscalizagfio ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiio ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n. © 14,133, de 2021).

V. A extingio do contrato ndio configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagfio por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lei n.° 14,133, de 2021).

VL O contrato podera ser extinto ou rescindido, ainda, pelos motivos previstos nos artigos 106, inciso III,
137, 138 & 139 da Lei 14.133, de 01/04/2021 e alteracdes,

‘1
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO 001/2025
CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
1. Quaisquer eveniuais alteragdes contratuais ;eger-seiﬁo ;;ela disciﬁﬁna dos Arts. 124 a 135 da Lei n°. 14.133
de 01/04/2021, e alteragBes;
II. As alteragBes contratuais deverdo ser promwovidas mediante celebragfio de termo aditivo, submetido 2
prévia aprovacio da consuitoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacfio do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
{um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021),
III. O(A) CONTRATADO(A) fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios até o limite de 25% {vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, em observincia ao art. 125 da Lei 14.133/21;
IV. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragiio de termo aditivo, 1;‘a~lt:9nna do art. 136 da Lein® 14,133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO
I. Incumbird ao CONTRATANTE d‘iv{_ll‘g_a:r‘ o-pigsente instrumento contratual no Portal Nacional de
Contratagdes Piblicas (PNCP), na forma pre\;iséa 1o art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet, em atengdo ao art.‘9i’,'c‘a'j;ut, daLein.® 14,133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas ¢ as normas
da Lein® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugio total ou parcial;

II. As comunica¢Bes entre 0 CONTRATANTE e o(a) CONTRATADO(A) devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim,

lII. O CONTRATANTE podera convocar o representante do(a) CONTRATADO(A) para adogdio de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato,

IV. A execuclio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, oun pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

V. O fiscal do contrato acompanhara a execugéio do contrato, para que sejam cumpridas todas as condiges
estabelecidas no conirato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracgo,

VL. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, com a descrigio do que for necessario para a regularizagio das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°);

VII. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para

a correc@o da execugdio do contrato, determinando prazo para a corregfio;
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VIIIL. O gestor do contrato verificard a manuten(;ao das umdlgﬁes de habilitaciio do(a) CONTRATADO(A),

J;z;iJ I -«\

acompanhara o empenho, © pagamento:’as glosas e 2 Tormalizagdo de apostilamento e termos aditivos,

solicitando quaisquer documentos comprobatonos pertmentes, caso Necessario;

1X. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problen;a, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;

X. O gestor do contrato coordenara a atualizagfio do processo de acompanhamento e fiscalizagfo do contrato
contendo todos os registros formais da execugfio no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragBes e das prorroga¢Ses contratuais, elaborando
relatorio com vistas 4 verificagio da necessidade de adequagBes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragéo.

XL O gestor do conitraio acoﬁpanharé os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréneias relacionadas 4 execugfio do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

XIL O gestor do contrato ¢ os fiscais do contrato na’ execugio das suas atividades deverfio observar as
diretrizes estabelecidas na Lei n® 14. 133;’2021' ‘

XII. A fiscalizagdo de que trata este | ltem ndo ‘exclui nem reduz a responsabilidade do(a)
CONTRATADO(A), inclusive perante tercelros, por qualquer iregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢@es técnicas, ou vicios redlbltonos, ¢, na ocorréncia desta, ndio implica em corresponsabilidade da

Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art, 120 da Lei n® 14133/2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

L. Nos casos omissos, serdo decididos pelo CONTRATANTE, aplicadas as regras da Lei n® 14.133/2021,
suas alteragSes ¢ demais normas federais aplicdveis, os principios do Direito Administrativo e
Constitucional, os principios da Teoria Geral dos Contratos e, subsidiariamente, segundo as disposigGes
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - ¢ normas e principios gerais dos
contratos.

II. Em caso algum a CONTRATANTE ‘pagari indenizagio ao(a) CONTRATADO(A) por encargos
resultantes da Legislagdo Trabalhista e da Previdéncia Social, oriundos de contrato entre as mesmas e seus

empregados, prepostos ou terceiros.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
O Foro do presente Contrato ¢ o da cidade de Mossamedes - GO, com reniincia expressa de qualquer outro

por mais privilegiado que seja.
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GESTRDI’RS *1e,

EDITAL DE CREDENCIAMENTO 001/2025

E, por estar assim justos e acordados com tudo’e qué aqui foi expresso, firmam o presente instrumento, na

presenga das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos legais necessarios.

Mossamedes - GO, __ de de 2025.
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE XXXXXXEXKXX KX XK AXNK KR AKXXKXKK
Contratante(a) Contratado(a)
TESTEMUNHAS:
I? _ 28
CPF: ‘g CPE:

: oS 5T
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ANEXO35 -:miﬁ-UT,%L DE CONTRATO - PESSOA JURIDICA

CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE

MOSSAMEDES, ATRAVES DO  FUNDO

MUNICIPAL DE SAUDE - TFMS E
, NA FORMA ABAIXO:

Por este instrumento administrativo qlig:'jfazegl de um lado, como CONTRATANTE o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE M-OSéMDES, Estado- de Goias, pessoa juridica de direito
piiblico interno, inscrito no CNPJ (ME), s0b.6 n° 10.714:800./0001-28, com sede administrativa &
Av. Jofio Ferreira da Cunha N.° 631 — qu{‘r‘d:_; Mossémedes - GO, neste ato representado pela
Secretaria Municipal da. Safde, nomeada pelo glggreto de n.° 005/2025, Sra. LEILA MARIA
CAETANO DE ALMEIDA ADORi\TO, iarasileira, casada, funciondria piblica municipal, inscrita
no CPF (MF) sob o n.° 402.409.751-20, residente e domiciliada & Avenida Josio Ferreira da Cunha
em Mossimedes-GO, neste ato designada simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado,

. pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n. com sede na

na cidade de estado , CEP neste ato
representada pelo(a) sécio (a) administrador(a) , brasileiro(a), estado civil (a),
cargo (0), portador(a) da cédula de identidade n. CPF s0b o n. ,

PIS/PASEP n. , Tegistro de classe de n.
cidade de , Estado de - CEP:

residente ¢ domiciliado(a} 4 na
neste ato denominado (a2} CONTRATADO

(A), ¥8m como justo e contratado o que segue, regido pelas clausulas e disposiges segnintes:

FUNDAMENTACAQ LEGAL - O presente contrato ¢ regido pela Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e
decorre do Decreto ou Ato de inexigibilidade de licitagdo n°. , baixado nos termos do Edital de
Chamamento Priblico n°. » para o credenciamento de empresas prestadoras de servigos na area de

safide, publicado em , oriundo do protocolo n°. ,» € que deu origem ao seguinte
nimero de protocolo do(a) CONTRATADO(A)

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO CONTRATUAL - O presente confrato tem por objeto a
contratagdo de pessoas juridicas na prestaciio de servicos de junto a » sem vinculo

T
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EDIFAL DE CREDENCIAMENTO 001/2025

empregaticio, para atender as: necessu‘iades rao Fundo Mummpal de Saude de Mossimedes Goids, conforme

Termo de Referéncia, Edital e seus Anexos, ¢ dema:s documentos acostados aos autos.

CARGO/LOCAL QUANTIDADE VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

VALOR TOTAL RS

PARAGRAFO UNICO - Vinculam-se ao presente contrato independente de transcrigdo, o Edital de

Chamamento Pablico n. 002/2025 e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAQ -ORCAMENTARIA - A despesa decorrente da celebragiio do

presente contrato correrd por conta da dotago ora;amentana .
N

¥

POTACAO bR(;AMENTARIA

-05.01- 10;302 1007 2 107.3.3.90.34
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL - TERCEIRIZADA

I

o

PARAGRAFO UNICO - As dotar;fies orgamentanas acima limitam-se ao exercicio financeiro de 2025,
No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrfio & conta dos recursos préprios para atender as despesas da mesma

natureza, cuja alocagfio serd feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA CONTRATUAL - O presente contrato podera ter vigéncia de
até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado caso haja previsio legal, interesse entre as partes e o valor do

confrato permanega economicamente vantajoso para a Administrag3o, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133 de 2021,

CLAUSULA QUARTA - DA CONPICAO DE EXECUCAO

I. O (A) CONTRATADO (A) devera executar os servigos segundo os critérios estabelecidos, e, de acordo
com as atividades e necessidades do Fundo Municipal de Saide, servindo a todz rede de urgéncia e
emergéncia do Municipio;

II. Havendo a necessidade de atendimento em Uniciédes Publicas geridas por Parceiro Privado, o valor pago

a0 contratado ndo sofrera prejuizo.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO 00172025

I. O (A) CONTRATADO (A) serd remunerado(a) ha équivaléncia de cada procedimento realizado,
obedecido o teto mensal méaximo constaiite neste conirato, conforme valores previstos pelas tabelas:
SIASIH-SUS, Tabela Propria, bem como por plantdes e valores fixos mensais, definidos pelo gestor do
Fundo Municipal de Saide ¢ aprovado pele Conselho Municipal de Satde, conforme Tabelas anexadas no
Edital de Chamamento Piiblico;

II. O (A) CONTRADADO (A) receberd pelos servigos prestados o teto mensal maximo estimado de RS
IIL O valor total do presente conirato para prestagdo de servigos pelo periodo ora contratado é de R$

, com referéncia de até , vigente por meses;

IV. A remuneragfic do prestador de servigos serd efetuada em correspondéncia proporcional aos servigos
realizados de acordo com a Cldusula Primeira, ou seja, o(a) CONTRATADO(A) serd ressarcido em
proporcionalidade a prestagéic de servigos efetuada 4 Administragdo Pablica;

V. Para todas as profissdes serd admitida a coﬁt‘réitf;qﬁo med}ante fragmentagdo em horas, da carga horaria on

plantdo que constam no Edital e seus anexos. No entanto, o pagamento serd estimado/efetuado

- .y

proporcionalmente; . .. .
VL O faturamento serd realizado mensa‘hnent:e,‘c'leven‘do as frequéncias ser encerradas até o dia 30 (trinta) de
cada més e repassadas ao setor competente do Fundo Municipal de Satde até o terceiro dia atil de cada més,
sob pena de serem consideradas como més s;égilinfe;

VII. Os pagamentos relativos as pessoas juridicas ocotrerio a partir de 20 (vinte) dias contados da
apresentagdo das faturas ao setor competente do Fundo Municipal de Saide, considerando ainda o
cronograma de pagamento do setor financeiro;

VII. O pagamento serd feito via ordem bancéria, creditado na instituigo bancdria eleita pelo(a)
CONTRATADO{A), Banco: , Agéncia:

de n® :

Operagdo: , Tipo de Conta:

IX. Sobre o valor do crédito previsto a ser pago, serd observado o que estabelecem as legislagdes vigentes
quanto aos procedimentos de recolhimento e fiscalizag#o relativos aos encargos previdenciarios;

X. O(A) CONTRATADO (A) realizem o recolhimento de encargos referentes a contribuigio previdencidria
e/ou Imposto SobreMS?rvigos de Qualquer Natureza (ISSQN) em outra instituigsio, devem apresentar, até o
dia 10 (dez) de c:.:ldé més, especificamente no DEPARTAMENTO de Credenciamento ¢ Contratos de
Profissionais da Satide, o relatério de extrato de débitos ou, declaragdio informando o nome da instituiggo
que realiza a retengfio do encargo ¢ a porcentagem retida;

a) A declaragiio entregue em outro setor ou anexa ao credenciamento serd desconsiderada;

»
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO 001/2025

XI. Qualquer erro ou omissfo ocorrido aa documentaa;ﬁo fiscal serd motivo de correcio por parte do (a)
CONTRATADO (A) ¢ havera, em consequéncia, suspensio do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado;

XIL. O (A) CONTRATADO (A) por produgc receberd os valores referentes a prestaciio de servigos na
equivaléncia percentual dos servigos prestados, observado o estabelecido neste contrato e o teto mensal
maximo,

XIIIL. Caso os pagamentos ja tenham sido efetuados, fica 0 CONTRATANTE autorizado a debitar no més
seguinte, o valor pago indevidamente por procedimentos néo realizados, indevidos ou impréprios, mediante
prévia e escrita ciéncia ao(4) CONTRATADO(A);

XIV. Em caso de reajuste da tabela SIA SIH - SUS, Tabela Préptia e resolug@io do Conselho Municipal de
Saude os valores serfio revistos de acordo com a data de procedimento realizado, néo havendo revisdio para

os j4 realizados. o R G
; fe

XV. O profissional contratado devers a utrhzar £ alxmentar 0s softwares de gestiio em satide vigentes,, para a

gestfio dos atendimentos e faturarnento, denfrg outras at1v1dade‘s merentes sob orientagfio da chefia imediata,
visando garantir a padronizacgiio dos processc;; € ;1 integragio com o 51stema de gestdo da contratante, Sendo
que os treinamentos relacionados a utlhzac;ao dos softwares serdio de responsabilidade do contratante.
XVI. Os pagamentos das produges setdio realizados mediante relatério de faturamento retirado/emitido pelo
sistema ’
XVIL Os profissionais contratados deverdo efetvar o faturamento das consultas, exames ¢ procedimentos
mensalmente, até o Gltimo dia do més vigente, se atentando sempre ao periodo de vencimento indicado na
autorizacdo.
XIX. Néo serio pagos os procedimentos realizados durante o més, quando o profissional ndo houver
realizado o devido faturamento via sistema, casos em que o profissional devera realizar o faturamento no
més subsequente, devendo se atentar ainda ao prazo de vencimento da autorizagfo, para que entdo seja
efetuado o devido pagamento.
XX. Nos casos em: que a autorizagfo estiver vencida, o profissional devera entrar em contato com o setor
autorizador para que seja emitida nova chave.

e TS e e
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CON'I‘RATANTE S#@o obrigagBes da Contratante:
I. Acompanhar e fiscalizar a execugio dos ‘servigos por meio de servidor especialmente designado,
informando ao(d) CONTRATADO(A) as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;
II. Efetuar pagamento ao(4) CONTRATADO(A) de acordo coni as condigdes de prego, prazos estabelecidos
¢ servigos prestados;
LIL. Prestar informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo(a) CONTRATADO(A);
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IV. O Coordenador, diretor on responsdvel p.élo setor devera divulgar em local visivel, junto as Unidades de
Saiide de sua competéncia, planitha com nome escala de trabalho dos profissionais;

V. Analisar ¢ auditar as contas apresentadas (faturamenio);

V1. Estabelecer as normas de atendimento, manval de orientagdo ao(Q)CONTRATADO(A) ¢ instrugles
normativas;

VII. Realizar visitas técnicas periédicas as instalagBes da credenciada ¢ aos 6rgdos do Fundo Municipal
Saiide, a fim de fiscalizar os servigos prestados;

VIII. A CONTRATANTE reserva-se ao direito de realizar estas auditorias, prévia ou posteriormente, ao
pagamento e glosar a fatura apresentada ou descontar nos futuros pagamentos todos os valores que estiverem
em desacordo com o ora pactuado, ou em desacordo com as priticas médicas, efetuando glosas
administrativas e/ou técnicas;

IX. Fiscalizar o cumprimento da carga horaria que poderd ser realizado mediante registro de ponto ou folha
de frequéncia e servidor especialmente desiglfado;z

X. Fiscalizar a prestagiio de servigos 1_:Ias ' coniratados a prestar servigos por produgdo (exames,

procedimentos, palestras e demais), por meio de servidor especialmente designado.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A) - Sio obrigagdes do(a)
Contratado(a):

L. Atender aos beneficidrios com elevado padriio de eficiéncia e estrita observancia ao Codigo de Etica das
respectivas categorias profissionais;

II. Cumprir prontamente, por ocasifio da realizagfo dos servicos, os procedimentos e orientagBes técnicas -
operacionais constantes das tabelas de servigos acordadas entre as partes;

1II. Comunicar ao responsavel t€cnico, de forma clara e detalhada, todas as ocorréncias anormais verificadas
na execugio dos servigos;

IV. O(A) CONTRATADO(A) se obriga a apresentar, a qualquer tempo, documentos julgados necessarios
pela CONTRATANTE, referente a sua vida profissional, financeira e civil;

V. Aceitar a fiscalizagfio da CONTRATANTE, que podera ser realizada por intermédio de seus contratados
ou de outros servidores qualificados e indica@os; ﬂ

VI. Aceitar a fiscalizag@io do cumprimento carg:; horéria, ou planides, ou outro {a depender da modalidade de
sua contratacdo), que podera ser realizado pot registro de ponto ou folha de frequéncia;

VIIL. Néo delegar ou transferir a execugfio do contrato a terceiros (subcontratagfio), sem prévia anuéncia da
CONTRATANTE;

VI Em casos de dividas de como proceder, o(a) CONTRATADO(A) devera sempre recorrer a
CONTRATANTE a fim de conseguir instrugdes;

Pagina 47 de 55

iy

Avenida Jodo Ferreira da Cunhia, n.? 631 -—'Ceni,ro — CEP: 76.150-000. ’
Fones: (64) 3377-1129 £3377-1538 — e-mail: pref.mossamedes@gmail.com




= PREFEITURA

Avangandocom rasponsabzbdaﬂe

Gﬁﬁ?ﬁ,«.ﬂzﬁm

EDITAL DE, CREDENCIAMENTO 001/2025

IX. Comparecer ao seu local de trabalha esiforme esciila estabelecida no contrato e dele nfio se ausentar até
a chegada do seu substituto; -

X. Cl/.lmpl"il‘ com ponfualidade e assiduidade swa carga de trabalho obedecendo os horarios de chegada
determinados;

X1. Utilizar com zelo e cnidado os aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissio,
contribuindo para a preservagio do patrimdnio;

XII. Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo Municipal ou a terceiros, quando da
execugdio dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizagio ou o
acompanhamento da CONTRATANTE;

XIII. Manter, enquanto durar o ajusie, todas as condigdes que ensejaram o credenciamento, particularmente
no que se refere & atualizagio de documenios-e certiddes;

XIV. Garantir o acesso do paciente ad »servubo contratado, sendo atendido com gratuidade, conforto,

dignidade e respeito para si e seus fam111are; ¥

XV, Colocar todas as consultas médicas e exames contratados a disposicdo da Central de Regulacio;

XVL Apresentar a0 Fundo Municipal de Saude sempre que sohcltado, comprovantes de regularidade para
con as obrigagdes tributérias, trabalhlstas, SOClalS e prev:denc:arlas

XVI. Garantir aos pacientes atendimento universal e ignalitério, esclarecimento quanto aos seus direitos
como usuério; respeito a sua decisdo de consentir ou recusar a prestacfio de alguns servigos, salvo eminente
risco de vida; confidencialidade dos dados e informagdes sobre sva assisténcia; fornecimento de relatério
quanto aos dados do atendimento, especialmente procedimentos utilizados, medicacio ministrada e
discriminagdo dos valores de cada despesa gerada pelo $eu tratamento;

XVIIL. Apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que demonstrem, quantitativa e
qualitativamente, o atendimento do objeto;

XIX. Manter registro atualizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide - CNES, bem como as
certiddes de regularidade fiscal relativa aos débitos para com a Fazenda Péblica Federal, Estadual, Municipal
e Trabalhista;

XX. Quando o Profissional néio possua registro em junto ao Conselho competente no Estado de Goids, sera
admitida apresentagéio do documento de outro Estado, ficando condicionado que ele terd o prazo de 03 (irés)
meses para se regularizar junto ao Conselho competente no Estado de Goids (podendo ser prorrogado desde
que seja devidamente justificado pelo Conselhio competente);

XXI. Emitir Parecer Médico e Avaliagtes (nos casos daqueles prestadores que sio contratados para esta
finalidade), devendo as avaliagBes serem realizadas presencialmente, sem excegio;

XXII. Os servigos radiolégicos realizados nos estabelecimentos de saide piblica contratados para realizagiio

de laudos e exames deverdio emitir os resultados no prazo méximo de 02 horas;
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XXIIL. E vedado ao contratado cobrar dos pacier;tes ciﬁalciuer importéncia a titulo de honorérios ou servigos
prestados concernentes aos procedimentos, ressalvado os casos em que o paciente podera vir a necessitar da
emissio de laudo médico (situagio néio amparada pelo Edital de Chamarmento Publico).
XXIV. Receitar somente os medicamentos disponibilizados no RENAME e REMUME, conforme disposto
no inciso II1, do artigo 28, do Decreto 7.508/2011. Caso o profissional venha a violar a presente disposigo,
dara causa ao inadimplemento contratual, estando sujeito as penalidades legais e contratualmente previstas.
XXV. Receitar o principio ativo do medicamento, sendo, portanto, vedado indicar laboratério e/ou marca.
Caso o profissional venha a violar a presente disposigfio, dars causa ao inadimplemento contratual, estando
sujeito as penalidades legais e contratualmente previstas.
XXVI. Atualizar, perante o Fundo Municipal de Saude, as alteracBes promovidas no ato
constitutivo, estatuto ou contrato social da empresa, bem como a licenga de funcionamento e termo
de responsabilidade técnica vigente, mégiiiéhte_‘a apresentacdo dos respectivos documentos;
XXVII. Todos os encargos trabalhi§;é:_§, previdencirios,” fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do objeto deste termo serfo de excluswa résponsabiﬁdade da Contratada;
XXVIII. Assumir total responsabilidade po: ééus‘ empreégados e/ou prepostos que venham a
executar os servigos decorrentes do Edital, do Tezmo de Referéncia e do Contrato, sendo que o
CONTRATANTE nfio tera nenhuma relagsio ou vinculo contratual de natureza trabalhista, cuja
responsabilidade seré tio somente do(a) CONTRATADO(A), sendo esta titular e responsavel pelos
direitos, obrigagBes ¢ agdes decorrentes, pagamento dos salarios e demais 6nus, recolhimento de
todos os encargos sociais e tributos pertinentes, indenizaglio por quaisquer acidentes que seus

empregados possam-ser vitimas ou derem causa, quando em Servigo,

CLAUSULA OITAVI: - DAS PENALIDADES

L. Comete infragfio administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que notadamente:

a) Der causa & inexecugfio parcial do contrato;

b) Der causa 2 inexecugfio paréial do contrato que cause grave dano & Administracio ou ao funcionamento
dos servigos piiblicos ou ao interesse coletivo;’

¢) Der causa a inexecugéo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdio ou.da entrega do objeto da contratagiio sem motivo Jjustificado;

e) Apresentar documentagiio falsa ou prestar declaragdio falsa durante a execucgfio do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugéo do conjrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
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II. Caso o{a) CONTRATADO(A) néo cumpra qualsquer clab -obrigagdes assumidas, ou fraude, por qualquer
meio, a presenie coniratagio, poderfio. serpaphcadas, segundo a gravidade da falta cometida, uma ou mais das
seguintes penalidades, a juizo da Administragéio da Prefeitura:

a) Adverténcia, quando o(a) CONTRATADO(A) der causa 3 inexecugfio parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicio de penalldade mais grave {art. 156, §2° da Lei n® 14.133, de 2021);

b) Multa:

b.1) Moratéria de 1,5% (um virgnla cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor mensal, até
o limite de 20 {vinte) dias;

bl.1) O atraso superior a 20 (vinte) dias avtoriza a Adminisiragio a promover a extingdo do contrato por
descumprimerito ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021;

b.2) Compensatdria de 30% (trinta por centog)__;o’t?ne o valor total do contrato, no caso de inexecug#o total do
objeto. y

b.3) Compensatéria de 0,5% (cinco declmos por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucio parcial do objete avaliada a grawdade ¢ o prejuizo causado pela infrag@o
cometida, aplicando-se os Principios da Razoabilidade e da Proporcionalidade.

¢) Impedimento de licitar ¢ coﬁt}atér, quando praficadas as coridutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
inciso I desta Clausula, sempre que nio se Jjustificar a imposigfo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da
Lein® 14.133, de 2021);

d) Declaracéio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

L] “f” [
L]

e”, g” ¢ “h” do inciso I desta Cldusula, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14,133, de 2021);

III. A aplicagdo da multa prevista na alinea “b” poderd ocorrer até 03 (trés) vezes, sendo que a quarta
notificagio ensejaré; obrigatoria rescisfio contratual e aplicacfio das demais sangGes legais previstas;

IV. A aplicagio das sang@es previstas neste instrumento ndio exclui, em hipdtese alguma, a obrigaciio de
reparagio integral do dano causado a0 CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

V. Todas as sangBes previstas neste Edital poderdio ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°,
da Lein® 14.133, de 2021);

VI. Na aplicaciio da sangfio prevista na alinea “a” serd facultada a defesa do interessado no prazo de 05
(cinco) dias uteis contado da data de sua intimiag#io, para apresentago do documento correspondente;

VII. Antes da aplicago da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias iteis,
contado da data de sua intimac8io (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

VIIL Na aplicagéo das sangGes previstas nas alineas “c” e “d” ser4 instaurado processo de responsabilizagio,

a ser conduzido por comiss#o, que avaliard fatos e circunstincias conhecidos e intimara o contratado para, no
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prazo de 15 {quinze) dias tteis, contado da data de iiltjmagﬁo, apresemiar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir,

IX. Se a multa aplicada e.as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADOQ, além da perda desse valor, a diferenga sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021);

X. A responsabilidade de fiscalizar a execugfio dos servigos contratado e previstos neste edital é do
coordenador, diretor ou responsivel pelo setor onde o contratado presta servico, podendo ser também
fiscalizado por servidor especialmente designado;

XL Nos casos ndo contemplados nessa cldusula, aplica-se o disposto no Titulo IV, Capitulo I da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA NONA - DA RESCINDIBILIDADE/EXTINSAO.
I. O Fundo Municipal de Saide poderd reahzar & rescisfio, caso segja constatada qualquer irregularidade na
observancia e descumprimento das normas fixadas 1o edltal e durante a execugio do contrato e na legisla¢io
pertinente, ¢ quando devidamente anahsado e Julgado como necessario para o Municipio, sem prejuizo do
contraditério e da ampla defesa, e ainda: N
a) Transferir, no todo ou em parte, as ‘obiigacBés decoitentes deste instrumento sem prévia anuéncia do
CONTRATANTE;
b) Deixar de cumprir, total ou parcialmente, as (':EBrigag':ﬁes deste confrato;
¢) Desatender s determinagdes do servidor do CONTRATANTE, no exercicio de suas atribuices de
acompanhamento ¢ fiscalizagiio da execucgo do contrato;
d) Cometer, reiteradamente, faltas na execucgfo do contrato;
¢) Ocorrer alteragfio social ou modificagsio 'da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o conirato; '
e.1) Se a operagiio implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo
aditivo para altera¢do subjetiva.
f) Decretagiio de faléncia ou de insolvéncia cjvil, dissolugdio da sociedade ou falecimento do contratado;
g) Em caso de situaghes em que torne ilﬁiaosé'ivell a sua continuidade, tais como a insuficiéncia de recursos
financeiros e¢/ou fim do convénio com o érgdo responsavel pelo repasse da verba, serd comunicado
previamente pela CONTRATANTE, mediarte aviso ao(d) CONTRATADO(A);
h) Descumprir ou violar, no todo em parte as normas contidas no Edital ou no instrumento contratual;
i) Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do contraio documentos que contenham informacdes
inveridicas;
j) Néo manter sigilo sobre as informag@es decorrentes da contratag3o;
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k) Cobrar qualquer honorario proﬁss’i'cihfﬁ‘,f‘icomplemer:f‘rarr Ou néo, relativos aos trabalhos executados no
ambito do contrato de prestagio de servigos firmado com 0 CONTRATANTE;

Avanga

1) Comercializar qualquer produto ou servigo no 4mbito da prestacfio de servigos;

m) Afastar-se da prestagio de servigo, mesmo temporariamente, sem raziio fundamentada ou notificagio
prévia;

n) Atuar em desacordo com os principios do respeito ¢ da moral individual, social e profissional;

0} Denegrir a imagem da unidade do objeto deg prestagio de servigos por qualquer meio de comunicacdo de
modo a expor as especificidades da instituigo e ou contratagio.

IL. A rescisio do contrato podera ocorrer por miituo consentimento entre as partes, devendo ser precedida de
autorizag@o escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no respectivo processo,
desde que haja interesse da Administracsio;

III. O (A) CONTRATADO (A) que abbrc]ar com a rescisio bilateral (mutuo consentimento) e ndo
comparecer para apostar agsinatura no -tenn;)'-(lzlq*r.escisﬁo', estara sujeito 4 resciséio unilateral e muita de 2 %
(dois por cento) a 10 % (dez por cento) do v."c}}or mensal do contrato;

IV. O contrato podera ser extinto caso se gqné_tafe (iue o(a) COﬁTRATADO(A) mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigenie do érgo ou entidade contratante
ou com agente piiblico que tenha desempenha&o funciio na lcitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
conirato, ou que deles seja codnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n. ® 14.133, de 2021).

V. A extingiio do contrato nfio configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagfio por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da
Lei n.° 14,133, de 2021).

V1. O contrato podera ser extinto ou rescindido, ainda, pelos motivos previstos nos artigos 106, inciso I1I,
137, 138 € 139 da Lei 14.133, de 01/04/2021 e alteragdes.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

L Quaisquer eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos Arts. 124 a 135 da Lei n°, 14.133
de 01/04/2021, e alteragGes; :

II. As altera¢des contratvais deverio ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagfio da consultoria jutidica do CONTRATANTE, salvo nos casos de Justificada necessidade de
antecipagdio de seus efeitos, hiptese em quea formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo méximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).
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1. O(A)y CONTRATADO(A) fica ol:g_rigaéla a aceitar, nas mesmas condigBes contratuais, acréscimos ou

supressSes que se fizerem necessarios até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, em observincia ao art. 125 da Lej 14. 133/21;

IV. Registros que ndo caracterizam alteracio do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragio de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14. 133, de 2021,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

L Incumbird a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento contratual no Portal Nacional de
ContratacGes Piblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet, em atencfo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

L ¢
t ok

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GESTAOE FISCALIZACAO DO CONTRATO

L. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas
da Lei n°® 14.133, de 2021, ¢ cada parte respoaideré"pelas; consequéncias de sua inexecugao total ou parcial;

Il. As comunicagSes entre 0 CONTRATANTE e o(a) CONTRATADO(A) devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitirido-se o iso de ménsagem eletronica para esse fim,

HI. O CONTRATANTE poderd convocar o representante do(a) CONTRATADO(A) para adocio de
providéncias que devam ser cumnpridas de imediato.

IV. A execugéio do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

V. O fiscal do contrato acompanhara a execugiio do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo.

V1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, com a descrigdo do que for necessério para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n°® 14,133, de 2021);

VIL. Identificada qualquer inexatidde ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagfes para
a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregio;

VIIL. O gestor do contrato verificars a manutencdo das condigdes de habilitagio do(a) CONTRATADO(A),
acompanharé o empenho, o pagamento, as ‘glosas ¢ a formalizacio de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;

IX. Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal do contrato atuar tempestivamente na
solugéio do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando

ultrapassar a sua competéncia;
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X. O gestor do contrato coordenara a atualmzqao do: processo de acompanhamento e fiscalizacio do contrato
contendo todos os registros formais da execugfio no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alterages e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatdrio com vistas a verificaglio da necessidade de adequagtes do conirato para fins de atendimento da
finalidade da administragfio.

XI. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas & execucio do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o caso, &
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

XII. O gestor do confrato e os fiscais do contrato na execugfio das suas atividades deverfio observar as
diretrizes estabelecidas na Lei n® 14.133/2021;

XII. A fiscalizagio de que trata este- item n3o exclui nem reduz a responsabilidade do(a)
CONTRATADO(A), inclusive perante Iercelros por. qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢Ses téenicas, ou vicios redlbltOl’lOS, e na ocorrencna desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administra¢do ou de seus agentes e prepostos de confonmdade com o art. 120 da Lei n° 14133/2021.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DAS DISPOSICOES F]NAIS

1. Nos casos omissos, serfo decididos pelo CONTRATANTE aplicadas as regras da Lei n® 14.133/2021,
suas alteragdes e demais normas federais aplicaveis, os principios do Direito Administrativo e
Constitucional, os principios da T eoria Geral dos Coniratos e, subsidiariamente, segundo as disposiges
contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo ‘de Defesa do Consumidor - ¢ normas e principios gerais dos
contratos.

Il. Em caso algum a CONTRATANTE pagara indenizagio ao(d) CONTRATADO(A) por encargos
resultantes da Legislagio Trabalhista e da Previdéncia Social, oriundos de contrato entre as mesmas e seus

empregados, prepostos ou terceiros.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
O Foro do presente Contrato ¢ o da cidade de Mossamedes - GO, com reniincia expressa de qualquer outro

por mais privilegiado que seja.

E, por estar assim justos e acordados com tudo o que aqui foi expresso, firmam o presente instrumento, na

presenga das testemunhas abaixo, para que produza os efeitos legais necessarios.

Mossamedes - GO, de de 20625.
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o

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE PRS00 5850000 0.0.9.0.0.0.6.6.0:0.9.9.9.0.9.6.6.. 0.1
Contratante(a) Contratado(a)

TESTEMUNHAS:

] . e

CPF; CPE:
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5

Avancando com responsabilidade

GESTAD 20325 - 2018

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MOSSAMEDES - FMS
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO N.° 002/2025

O Fundo Municipal de Saide de Mossamedes - FMS, Estado de Goias,
torna publico para o conhecimento de todos que realizard o credenciamento de pessoas
juridicas e fisicas da area da saude, visando atender as necessidades das unidades de
salde pertencentes ao Fundo Municipal de Saide de Mossamedes-GO - Anexos do Edital,
disponibilizado nos sites https://www.mossamedes.qo.qov.br, http:/iwww.agm.com.br €

https://bnccompras.com/ Fica aberto o periodo para entrega e recebimento dos envelopes
contendo os documentos do Chamamento Publico de Credenciamento n° 002/2025, contados
a partir de sua publicagdo em meios oficiais do Municipio, em 15 (quinze) dias corridos
(31 de margo de 2025 até 31 de dezembro de 2025), em horario de expediente duvidas e
informac&es no telefone da Secretaria Municipal de Salde — 064 3377-1129/1539, poderéo obter
o Edital e seus anexos no seguinte enderego eletrénico: https://www.mossamedes.go.gov.br.

Mossamedes - GO, 13 de margo de 2025.

Leila Maria Caetano Si gmeida Adorno

Secretaria Municipal de Saude

Avenida Joao Ferreira da Cunha, n.° 631 — Centro - CEP: 76.150-000.
Fones: (64) 3377-1129 / 3377-1539 — e-mail: pref mossamedes@gmail.com



